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Bl ORGANIZACIJU UN SABIEDRIBAS
PARVALDES SOCIOLOGIJA

Studiju veids un ilgums: Nozimigakie studiju kursi

Pilna laika studijas — 4 gadi (8 semestri)
Visparéja un dazadas nozaru sociologijas, sociologijas vésture un teorijas, sociologisko
petijumu metodes, filozofija, logika, psihologija, profesionala sveSvaloda, ekonomika,
Nepilna laika studijas — 5 gadi (10 semestri - studijas sociala statistika, demografija, tiesibu pamati, administrativas tiesibas, civiltiesibas un
piektdienas un sestdienas) sociala likumdoSana, sociala politika, regionala attistiba, geopolitika un ES studijas,
politikas, vadiSanas teorija, politiska kultiira, publiska administracija, pasvaldibu
organizacija, socialas problémas, socialais darbs, projektu vadiSana, kvalitates, stresa
Sociilo zinatnu bakalaurs sociologija vadiba, sabiedrisko attiecibu pamati, vadibas psihologija, lietvediba, miisdienu retorika,
lietiSka etikete un protokols.

15 valsts finansetas budZeta vietas

Ieguistamais grads:

Programma ir akreditéta uz 6 gadiem

Macibu prakses un ekskursijas

Ievads studijas tiek “€énoti ’programmas

LLICRRIRR KD l!iia" ( mmas elaStiba abSOlventi°
dentiem, Petijjumu metodes organizétas ekskursijas

caidrotu uz sociologisko pétijumu centriem.
Darba sociologija notiek vieslekcija un

doSanai. diskusija par arodbiedribas jautajumiem.

Pilsetas sociologija organizeta ekskursija uz

dazadam Rigas apkaimém.
')1 Vieslektori no citam augstskolam,
sociologisko petijumu institiicijam, citam
publiskajam, privatajam un sabiedriskajam
organizacijam lasa lekcijas par misdienu
aktualam problémam. Gimenes sociologija organizétas:
ekskursijas uz Dzimtsarakstu nodalu,
Valmieras SOS bérnu ciematu;
diskusija ar garidzniecibas parstavi;
péc portala un zurnala Jelgavnieki.lv
laguma Jelgavas pilsétas un novadu
bérnu un vecaku viedokla par
Ziemassvetku davanam izpéte.
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Studiju programmas ievirze —
organizaciju un sabiedribas parvaldes
sociologija, palidz sagatavot studentus
darbam Latvijas un Eiropas
Savienibas dazadas sabiedribas
parvaldes strukturas, socialo
pétijumu centros, valsts, privatajas
un nevalstiskajas organizacijas,
pasvaldibas, ka arl amatos, kuru
kompetences prasa socialo problemu
izpeti, informacijas analizi, izpratni
par problému hierarhiju un
profesionalo zinasanu pielietojumu . .
léemumu pienemsanas procesos. saimel!

Organizaciju izpétes pieejas notiek
sadarbiba ar Latvijas Darba Deveju
konfederaciju , LLU Sabiedrisko
attiecibu dalu un dazadam citam
organizacijam un uzpémumiem, veicot

Ni_lC, piebiedroj ies SOCiOlOgll praktisku organizaciju izpeti.

Iespéja piedalities
Starptautiskajas
un Zinatniski praktiskajas
studentu konferences

Iespéja studét arzemeés gan studiju
laika, gan péc to beigSanas:
pedéjos gados studéjusi Drontenas
Profesionala Lauksaimniecibas
universitate (N1derlande),
Kirikkales universitate (Turcija),
Lusofonas Humanitaro un
Tehnisko zinatnu universitate
(Portugale), Korvinas un Pecas
Universitatés (Ungarija), ka artir
iesp€jas studet citas valstis -Vacija,
Danija, Cehija, Polija, Lietuva u.c.

Konferencu nosleguma tiek
organizetas diskusijas ar studiju
programmas absolventiem par
studijas iegiito zinasanu, prasmju
un kompetencu pielietojumu
prakse.
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ORGANIZACIJU UN SABIEDRIBAS PARVALDES
SOCIOLOGIJA

Studiju veids un ilgums: Nozimigakie studiju kursi

Pilna laika studijas —2 gadi (4 semestri)

Nepilna laika studijas —3 gadi (6 semestri) Sociologijas teorija, sociologijas vesture, organizaciju

Iegiistamais grads: teorija un kultura, pilsétas un lauku sociologija, politikas

Socialo zindtnu magistrs sociologija analize, sociologisko pétijumu metodes, filozofija, sociala
Programma ir akreditéta uz 6 gadiem un vadibas psihologija, sociala politika, attistibas

Ir 18 budFeta vietas programmas, menedzmenta jaunakas atzinas, publiska
parvalde, pasvaldibu organizacija, socialais darbs
pasvaldibas, NVO, projektu vadiSana, lietiSka etikete un

protokols, pétnieciska prakse u.c.

Darba iespejas:

Sociologi veido veiksmigas karjeras dazadas jomas publiskaja, privataja un nevalstiskaja sektora.
OSPS programmas absolventi strada gan vadosos amatos, gan ka specialisti valsts un regionala
limena parvaldes institlicijas, pasvaldibas un to struktlras, privata sektora organizacijas,
nevalstiskaja sektora, socialo pakalpojumu sféra, izglitiba, masu medijos, pétnieciskas institlicijas un

citur.
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Magistra studiju programmas OSPS ietvaros ir paredzéta
pétnieciska prakse “Organizaciju izpete”, kuras ietvaros magistranti:

1) kolektivi apmeklé un iepazistas ar publiska sektora organizaciju

darbibu,

2) individualas prakses laika veic prakses uzdevumu kada no
publiska, privata vai nevalstiska sektora organizacijam, iesaistas

organizacijas darbiba, prakse aprobe studiju laika iegutas

teoretiskas zinasanas.

“Studiju programma ir akadémiska, bet magistra studijas ta
ietver studiju praksi. Prakses laika darbojos LR Saeima, kur
izpratu valsts parvaldes darbibas specifiku. Praktiski pielietoju
iegiitas teorétiskas zinasanas, veicot magistra darba pétijumu un
sadarbojoties gan ar valsts, gan ar nevalstiska sektora
organizacijam, ka ari iegutos datus prezentéjot vairakas

konferences.”

Agnese Jermaka, Mg.sc.soc.

Praktizejas LR Saeima

Top budZeta grozijumi...

“Prakseé biju Malta biznesa konsultaciju firma. Uzdevumus
uzdeva gan firmas direktors, gan biroja administratore, gan
marketinga specialiste, kas vairak atbildeja par praktikantiem.
Pirmaja nedéla notika apspriede, kur tika jautats, ko es vélétos
darit, kas interesé, lai prakse butu atbilstosaka studijam.

Tika uzdoti dazadi uzdevumi, kas bija javeic katru darba
dienu, tapeéec ari jastrada bija salidzinosi daudz. Bija gan jatulko,
gan jaraksta dazadi raksti, gan javeido kopsavilkumi par
konkretam témam, javeido un javeic aptaujas, pieméram, par

darbinieku apmierinatibu.

Reizem pastavigajiem firmas darbiniekiem notika
apmacibas, kur arit man ka praktikantei bija jaiesaistas. Kolektivs

bija draudzigs un pretimnakoss.”
Monta Mokanu Mg.sc.soc.

Praktizejas ERASMUS ietvaros Malta




i ?E OSPS bakalaura un magistra darbu ==
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petnieciskie virzieni R
regionu izpétes konteksta

NOVADU IZVEIDES SOCIALEKONOMISKIE ASPEKTI

e Novadu izveide: pozitivie un negativie aspekti

e ledzivotaju viedoklis par administrativi teritorialo reformu: ekspektacijas un realitate

e Pasvaldibu attistibas stratégijas

e Pasvaldibu darbiba iedzivotaju vértéjuma

e ES struktlirfondu apguves iespégjas teritoriju un organizaciju attistibas veicinasanai

IZGLITIBAS AKTUALAS PROBLEMAS

e Talakizglitibas un profesionalas pilnveides iespé€jas Latvijas novados

e |zglitibas pieejamiba dazadu socialo grupu parstavjiem

e Augstaka izglitiba jauniesu skatijuma: motivacija studijam, profesijas izvéle

e Lauku skolu attistibas perspektivas regionos

e |zglitibas reformas un ieintereséto pusu iesaiste reformu istenosana

SOCIALAS PROBLEMAS ORGANIZACIJU DARBIBAS IZPETE PUBLISKAJA, PRVATAJA UN

NEVALSTISKAJA SEKTORA
e Atkaribu socialie aspekti
e Brivpratigais darbs NVO
e Disfunkcionalas gimenes
# Informacija, tas pieejamiba un komunikacijas procesi organizacijas
e Noziedziba un deviance
e Organizaciju un iestazu pilnveido$ana regionos
e Atbalsta institlciju darbibas un o
pakalpojumu izvért&jums e Personala atlases kritériji uznémumos

g e Dazadu socialu grupu (bezdarbnieki, pirmspensijas vecuma cilveki,
88 jauniesi, sievietes, bijusie ieslodzitie u.c.), ieklausanas darba tirgi

# E-pakalpojumi un informaciju tehnologijas

DARBA TIRGUS PROBLEMAS

e Stradajoso apmierinatiba ar darbu, darba dzives kvalitate

MASU MEDIJI

e Sabiedriba aktualu jautajumu atspogulojums masu medijos

e Lokalie un regionalie mediji iedzivotaju skatijuma:funkcijas un saturs

SOCIALA ATSTUMTIBA, SOCIALA IEKLLAUSANA un DZIVES KVALITATE LATVIJAS REGIONOS
e Cilvéku ar Tpasam vajadzibam integracija sabiedriba

e Vecu cilvéku sociala ieklausana un dzives kvalitates aspekti

e Dzimumu lidztiesibas jautajumi

e Briva laika pavadisanas iespé&jas dazadam socialam grupam: ekspektacijas un realitate
e Probacijas dienesta loma sabiedribas riska grupu integracijai sabiedriba

e Dazadu socialu grupu dzives kvalitate pilséta un laukos

¢ Gimenu dzives kvalitate



“Augstskola ir ta, kas dod iespéju uz savam zinasanam paskatities no cita
skatupunkta, liek informaciju ne tikai iegaumet, bet ari analizét, meklét sakaribas un
analogijas ar citiem notikumiem, liek skatit problémas plasak, attistot kritisko domasanu.

Nevar but efektiva sabiedribas parvalde bez pietiekamam zinasanam par cilvéku
vajadzibam, bez izpratnes par sabiedriba notiekoso, bez tendencu un faktoru
identificesanas, bez zinasanam par realam sabiedribas iespéjam realizét izstradatos
lemumus.

Studijas OSPS bija |oti noderigas un sniedza daudz informacijas. Organizaciju un
sabiedribas parvaldes sociologija atspogulo misdienu parvaldes procesu norisi, salidzina
ar globaliem procesiem un piedava risinajumus, kas derétu konkrétaja regiona, balstoties
uz kultiras ipatnibam. Tadéjadi studiju programma ietver sevi nozimigas zinasanas
vésturé, filozofija, psihologija, politika, ekonomika, menedZmenta utt., lai varétu pilnigak
aptvert notiekoso un piedavatu labakus risinajumus.

Tatjana Tokareva, Mg.sc.soc. Panakumi izstradajot magistra darbu pamudinaja iestaties doktorantura,

ESAF doktorante devusi parliecibu par savam spéjam, drosmi neapstaties pie sasniegta un velmi

nemitigi attistities.”

“Lai art OSPS programmas saturs nav saistits ar manu profesionalo darbibu, es priecajos, ka izvéléjos so studiju
programmu. Ta bija saistosa un interesanta, man noderéja savas personibas pilnveidei.

Man ir gandarijums par iegutajam musdienigajam un daudzpusigajam zinasanam, un ari par studiju procesa gaita paveikto,
pieméram, es studiju laika paplasinaju savas anglu un krievu valodas zinasanas, pilnveidoju praktiskas iemanas stradat ar
jaunam datorprogrammam, turklat studijas deva man jaunu pieredzi, sadarbiba ar magistra darba izstrades laika aptaujatajiem
cilvékiem.

Velos pateikti PALDIES macibspékiem par dzilajam, profesionalajam zinasanam, ieinteresétibu un draudzigo

attieksmi. PALDIES par kopa interesanti pavadito laiku ari visiem magistrantdras studiju biedriem!”

Mg.sc.soc., Elita Granta, IMPRO celojumi gramatvede

“Studijas OSPS magistra programma piedava iegdit ne tikai akadémiskas zinasanas, bet ari
palidz praktiski tas izmantot. Studiju vide, tai skaita pasniedzéji ir kompetenti un pretimnakosi.
Katram ir sava pieeja studiju procesam, kas studijas padara interesantakas. Lekcijas papildina
vieslekcijas, seminari un praktiskas darbosanas. Studiju laika ir iespéja piedalities konferencés,
projektos u.c.

Studéjot OSPS esmu macijusies ne tikai no teorijam, bet ari no pasas studiju vides un
iespéjam, ko ta piedava. Lekciju laika biezi publiski diskutéjam un prezentéjam darbus, kas ir lielisks
trenins, ka publiski izteikt viedokli un spét to pamatot. Noteikti varu apgalvot, ka studijas ir

sekmeéjusas gan manu profesionalo, gan personigo izaugsmi.

Nakosajiem studentiem ieteiktu but labi motivétiem macoties, jo jebkuras zinasanas ir

zinasanas, un nebaidities, bet izmantot iespéjas, kas tiek piedavatas!”
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Péc studijam ieglstamais socialo zinatnu magistra grads nodrosSina darba iespéjas valsts un pasvaldibu iestadés
INFORMACIJAS, IZGLITIBAS UN KULTURAS jomas: informacijas centros, valsts un komercstrukttiras, kas veic informacijas
vaksanu, kartosanu, izguvi un izplatisanu, strada ar klientiem un lietotajiem, informacijas sist¢émam un darbojas socialas
saskarsmes jomas.

OSPS studiju programmu absolventi parsvara strada pasvaldibas, pétnieciba, lietvediba, ekonomika, ka art ar
sabiedriskas komunikacijas procesiem saistitas jomas (radio, televizija, laikrakstos, zurnalos un interneta portalos ka reportieri,
komentétaji un zurnalisti; ka zinu, nodalu galvenie redaktori; ka sabiedrisko attiecibu un reklamas specialisti; preses sekretari un
nodalu vaditaji). Es pieméram, darbojos ari korporativo pasakumu organizésanas un vadiSanas lauka.

Programmas piedava |oti daudzveidigus studiju kursus, tadé| arT darba iespé&jas absolventiem ir plasas. Es ka magistra
grada ieguveja esmu apmierinata ar iegutas izglitibas kvalitati, it ipasi, ja ta tiek ieglta ka otrais akademiskais grads radnieciga
profesija.

Es ka darba deveja, pienemot darba OSPS programmu studentus un absolventus, varu secinat, ka iegita izglitiba
nodrosina zinasanas un iemanas, kas nepieciesamas gan sociologiem, gan jebkuram valsts, pasvaldibu, privata un nevalstiska
sektora stradajosajiem dazadu limenu vaditajiem, visur , kur vien ir nepieciesamas informacijas vaksanas, apstrades,
analizes, prezentacijas prasmes un praktiskas pielietoSanas iespéjas ilgtspéjigu Iemumu pienemsana. Ka pozitivu
vértéju, ka ir specializacija tieSi vadibas zinibas, taja skaita vadibas teorijas, vadibas psihologija un komunikacija.

Noteikti pozitivi ir vértéjams, ka ieglitas zinasanas lauj iemacities saskatit procesus kopuma iestades, pilsetas, valsts,
globala liment un ilgtermina. Daudz tiek pieversta uzmaniba vaditaja pro aktivai lomai socialajos procesos un spéjai

pienemt izsvertus ilgtermina lemumus, pieméeram, ietekmei uz vidi un citiem pieejamajiem resursiem.

Solvita Cukere , Mg.sc.soc.,
portalu jelgavniekiem.lv direktore

Programmu verté OSPS bakalauri:

A.Abolins (DET Arodbiedribas lideris) ”uzskatu, ka visi priekSmeti ir svarigi, bet darba vairak palidzeja politikas, sociologijas,
ekonomikas, filozofijas apguve.”

R.Gaidamovica (“Jelgavas vestneSa” korespondente) *“...darba noderigs viss, jo jastrada ar dazadiem cilvekiem, bet izcelt vélos
sociologiju, politiku un psihologiju, ka arl prasmi organizéet savu laiku.”

K.Garkalne (LOSP sabiedrisko attiecibu specialiste) * ...prakseé visvairak noder prezentésanas spéjas, fleksibilitate, politikas,
organizaciju un vadibas teorijas apguve.”

Z.Narkevica (VSAA, Jelgavas nod. Klientu apkalposanas nodalas vaditaja) “ Universitate man iemacija meklét. Svarigakais ir
radoSums un iegiitas zinaSanas vadiba, publiskaja administracija un lietvediba. ”

B.Viksna (AS Citadele bankas filiales parvaldniece) “Visnoderigakie priekSmeti no augstskolas ir Sociologisko petijjumu metodes,
Statistika, Retorika, Vadibas teorija, Socialais darbs, Lietiska etikete, Politika.”




OSPS studentu un magistrantu AKTIVITATES ool

Studiju laika OSPS studenti un magistranti
aktivi izmantoto ERASMUS iespéjas, piedalas
zinatniskas konferencés Latvija un arzemes,

iesaistas pétnieciskos projektos.

ERASMUS Intensivaja programma “Agricultural Extension in EU
Countries” Slovakijas Lauksaimniecibas universitaté Nitra,
Ekonomikas un vadibas fakultatée 2012. gada ziema

Ligita Lapina parakstot brivpratiga

darba ligumu ar LR 11.Saeimas

deputati Ingu Vanagu 2012. gada

augusta

W Zinatniskaja konferencé Liepajas universitateé
' 2012. gada pavasari

ry Foto: LiepU SPC arhivs

1.kursa studente “eno” absolventi Inesi Veisu,
Preses un sabiedrisko attiecibu nodalas vecako
inspektori, Valsts ugunsdzesibas un glabsanas
dienesta

Zinatniskaja konferencé Baranovicu Valsts
universitaté Baltkrievija 2012.gada rudeni

——

Eksamenu telpa ERASMUS studijas
Drontena, Niderlandé




Kas ir SOCIOLOGS un ko vinS dara?

Vispusigas sociologiskas zinasanas par misdienu procesiem sabiedriba, parvaldé un organizaciju darbib3,
pétijumu veiksanas un datu interpretésanas prasmes noder nozaru specialistiem jebkura joma. Sociologs,
izmantojot savu teorétisko un pétniecisko kompetenci, sp€j analizét dazadu jomu un limenu socialos

procesus, skatot tos kopsakaribas, identificé problémas un iesaka risinajumus.

Sociologs organizaciju un sabiedribas parvaldes joma:

»analizé dazadu instittciju darbibu un to attistibas tendences,

»identificé problémas un trikumus organizaciju darbib3a,

»plano, organizé un realizé sociologisku pétijumu, lai analizétu un risinatu problémas organizaciju un
sabiedribas parvaldes sfera,

»izstrada rekomendacijas un problému risinajumus dazadu parmainu konteksta.

Svarigi zinat!

Sociologa darba nepiecieSamas daudzpusigas prasmes un iemanas:

»J]aprot pamatot pienemtos |emumus un argumentet savu viedokli,

»Jjaspéj bat inovativam un radosam,

»nepiecieSama logiska un analttiska domasana, spéja kritiski un vispusigi raudzities uz sabiedriba
notiekoso,

»jabut vispusigi informétam par aktualitatém sabiedriba un savas darbibas joma,

»japrot organizét un planot savu laiku un darbu,

»J]aspe) patstavigi planot, organizét un realizét pétniecisko darbu,

»jabut komunikablam, atvértam un japrot stradat komanda,

»Jaievero profesionalas étikas principi, jo darbs ir saistits ar cilvekiem.




