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Informacija plassazinas lidzekliem 28.07.2011.

Cela uz darba iespejam - Bridges to work!

V/a ,Jaunatnes starptautisko programmu adentlira” aicina pieteikties uz
iedvesmojosu un praktisku kontaktu veidosanas un sadarbibu veicinoSu
pasakumu Bridges to work dazados nodarbinatibas projektos iesaistitas
personas.

Seminars sniegs iespé&jas jaunieSiem, kas, iesaistoties darba tirgl, saskarusies ar
Skérsliem. Bridges to work ietvaros tiks veikti konkréti pasakumi jauniesu
nodarbinatibas un uznéméjdarbibas veicinasanai.

Seminara galvena merkgrupa ir jauniesi bezdarbinieki vecuma lidz 26
gadiem. Potencialajiem seminara dalibniekiem jabut iesaistitiem konkréta
nodarbinatibas vai uznéméjdarbibas projekta - tada, kas palidz atrast darbu vai
izveidot savu uznémumu. Parstaviji, kuri ir iesaistiti nodarbinatibas projekta, var
blt, pieméram, jaunatnes darbinieki, atbalsta personas, socialie darbinieki vai
projektu darbinieki.

Papildus darbiniekiem, kas strada ar jaunieSu nodarbinatibas/uznéméjdarbibas
jautajumiem  (parstavot nevalstiskas organizacijas, jaunatnes darbu,
uznéméjdarbibu vai citas jomas), - jaunieSu nodarbinatibas projektu parstavjiem
- uz pasakumu aicinati ari nodarbinatibas centru darbinieki un darba deve€ji, ka
ari atbalsta un finansu programmu (,Jaunatne darbiba”, Muzizglitibas
programma, Eiropas Socialais fonds u.c.) parstaviji. Uz Bridges to work pasakumu
pieteikties var ari eksperti, pétnieki un politikas veidotaji.

Seminars notiks 18. - 20. oktobri Antverpeng, Belgija. Seminara dalibnieku
lldz Sim realizétie nodarbinatibas projekti var bt dazadi - gan vietéja, gan
Eiropas limena. Projektiem var bat dazadi finansétaji, un projekta jomas var
aptvert plasu tematisko spektru.

Paraléli pasakuma lielajai Partneru konferencei notiks Ieklausanas seminars par
nodarbinatibu jaunieSiem (vecuma lidz 26 gadiem), kuri saskarusies ar Skérsliem
darba mekl€jumos. Abas grupas diskutés vienus un tos pasus nodarbinatibas
jautajumus, bet no atSkirigam perspektivam.

Piedaloties Bridges to work, Si ir Jusu iespé&ja:

1. Prezentét savu nodarbinatibas projektu, dalities pieredzé un izvertét
nodarbinatibas projektus un stratégijas.

2. Sanemt ekspertu ieguldijumu saistiba ar jaunieSu nodarbinatibu un
uznéméjdarbibu, ka ari informaciju par dazadam finansu piesaistes un atbalsta
programmam.

3. Guat iedvesmu no labajiem piemériem saistiba ar nodarbinatibas veicinasanu.
4. Veidot sadarbibu ar partneriem un parstavjiem nodarbinatibas joma, rast
idejas un veidot partneribas talakajiem projektiem.

5. Veidot redzamibu nodarbinatibas projektiem.



6. Ietekmét Eiropas pieejas darbam ar nodarbinatibas projektiem.
7. Uzlabot anglu valodas zinasanas.

Pasakums Bridges to work ir SALTO Inclusion Resursu centra iniciativa un
veiksmigs piemérs SALTO 3 gadu IeklaujoSajam darbam saistiba ar jauniesu
nodarbinatibu Sadas jomas: jaunieSu nodarbinatibas iniciativas un politika,
iesaistitie partneri, jaunie darba meklétaji un atbalsta programmas.

PieteikSanas seminaram - lidz 2011. gada 10. augustam. Lai elektroniski
aizpilditu pieteikuma anketu, vispirms jaregistréjas SALTO majas lapa
http://www.salto-
youth.net/mysalto/login/?pfad=/mySALTO/applicationonline/704/ . Tad uz savu
noradito e-pastu sanemsiet paroli un varésiet aizpildit pieteikuma anketu.

Sikaka informacija par seminaru anglu valoda: http://www.salto-
youth.net/rc/inclusion/bridgestowork/; www.SALTO-
YOUTH.net/BridgesEmploymentProject/ vai rakstot uz e-pastu: bridges@salto-

youth.net .

Kontaktinformacija:

Agnese Lorence

V/a ,Jaunatnes starptautisko programmu agentira”
Eiropas Savienibas programmu dalas projektu koordinatore
E-pasts: agnese.lorence@jaunatne.gov.lv

Talr. +371 67358064
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