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1.Skolas vispārīgs raksturojums

Mālupes pamatskola ir Alūksnes novada pašvaldības dibināta vispārējās izglītības mācību iestāde. 1989. gadā tā atvērta kā bērnudārzs – skola. 1992. gada 17. jūnijā Mālupes pagasta sesijā tiek nolemts Mālupes bērnudārzu – skolu pārveidot par Mālupes sākumskolu, bet 1993. gada 1. janvārī ar IZM rīkojumu Mālupes sākumskola tiek pārdēvēta par Mālupes pamatskolu.

Mālupes pagasts atrodas Alūksnes rajona Dienvidaustrumos, 18 km attālumā no rajona administratīvā centra, robežojas Alūksnes novadā ar Jaunalūksnes, Malienas, Jaunannas, Liepnas, bet dienviddaļā ar Balvu novada Vīksnas pagastu. Teritorijas platība ir 126,1 km² ar 756 iedzīvotājiem. Saskaņā ar Mālupes pagasta teritoriālā plānojuma datiem, demogrāfiskās tendences ir līdzīgas kā citos pagastos, taču pēc izpētes prognozēm iedzīvotāju skaits turpmākajos 5 gados var stabilizēties. 2012./20 13. mācību gadā Mālupes pamatskolā mācījās 76 bērni, tai skaitā pirmsskolas grupas apmeklē 20 bērni, pamatskolu – 56 bērni. No tiem 42 zēni un 34 meitenes. 70 izglītojamo ir no Mālupes pagasta , 2 izglītojamie - no Alūksnes pilsētas, 4 izglītojamie no Malienas pagasta.
Izglītības iestādes kopējā platība ir1656,2 m², tajā skaitā: mācību telpu platība - 700 m², sporta un atpūtas telpu platība 448, 2 m², bibliotēkas telpa – 70 m², saimnieciskās darbības telpu platība 438 m².

Skola izmanto 4,2 ha zemes.
Izglītības iestādes ēdnīcas pamatdarbība – slēgtā tipa ēdināšanas uzņēmums, kam piešķirts pārtikas uzņēmuma reģistrācijas numurs – 000265, 11.04.2006.
Izglītības iestādes bibliotēka – reģistrācijas apliecība Nr. BLB 1218
Medicīnas aprūpi skolēni var saņemt Mālupes feldšerpunktā un pie ģimenes ārstiem.

Izglītības programmas un skolēnu skaits

Skola īsteno divas izglītības programmas:

· Pamatizglītības programma, kods 21011111, licence Nr. V - 6637, 08.08.2013., apgūst 56 skolēni;

· Vispārējās pirmsskolas izglītības  programma, kods 01011111, licence Nr. V - 6636, 08.08.2013.,apgūst 20 izglītojamie.

Pedagogu kvalitatīvais sastāvs 
Mālupes pamatskolā strādā 13 skolotāji. Visiem skolotājiem ir augstākā pedagoģiskā izglītība, 4 skolotāji ir apguvuši papildspecialitāti, 1 skolotājam ir maģistra grāds. Visi skolotāji ir apmeklējuši tālākizglītības kursus specialitātē. 9 skolotāji ir ieguvuši kvalifikācijas pakāpi ESF projekta „ Pedagogu konkurētspējas veicināšana izglītības sistēmas optimizācijas apstākļos” ietvaros.
Skolotāju vidējais darba stāžs ir 23 gadi. 
	Darba stāžs
	Skolotāju skaits

	5 -10 gadi
	 

	10 – 20 gadi
	15% 

	20 – 30 gadi
	70% 

	30 un vairāk
	15% 


Sociālās vides īss raksturojums


Mālupes pagastā nav lielu uzņēmumu – darbavietas pārsvarā nodrošina valsts iestādes. Uzņēmējdarbība saistīta ar lauksaimniecību, lopkopību, mežizstrādi, tūrismu un pakalpojumu sfēru. Tāpēc nodokļu ieņēmumos lielāko īpatsvaru sastāda iedzīvotāju ienākumu nodoklis. Mālupes pamatskolā mācās bērni no 47 ģimenēm. Kā liecina   skolēnu kontingenta sociālā analīze, 53% bērnu nāk no daudzbērnu ģimenēm, 7 % skolēnu - no nepilnām ģimenēm, 12 % no sociālā riska ģimenēm, 39% no maznodrošinātām ģimenēm, un 2% ir aizbildnībā esoši bērni. Pagastā ģimeņu atbalstam strādā Alūksnes novada bāriņtiesa. Ģimenes izmanto arī Alūksnes Skolu psiholoģiskā palīdzības centra pakalpojumus. Pirmsskolas izglītojamajiem(5 -6 g. v.) un 1.-9. Klašu skolēniem Alūksnes novada pašvaldība sedz ēdināšanas izdevumus 20 santīmus dienā. Brīvpusdienas tiek nodrošinātas pēc vecāku iesnieguma vidēji 27% skolēniem. Alūksnes novada pašvaldība nodrošina skolēnus ar nepieciešamajām mācību grāmatām.

Skolas budžeta nodrošinājums
Skolas budžetu veido:

· valsts finansējums

· pašvaldības finansējums

Skolas izdevumu daļa tiek plānota un izmantota uz faktisko izdevumu pamata, kas nepieciešams mācību procesa kvalitatīvai norisei. Finanšu līdzekļus kontrolē un uzrauga Alūksnes novada pašvaldības Finanšu nodaļa
	 Galvenās pozīcijas
	 2012.
	2013.

	Kopējais budžets
	Ls 104 171
	Ls 103 419

	Valsts finansējums
	Ls 60 641
	Ls  68 473

	Mērķdotācija pedagogu algām un valsts sociālās apdrošināšanas  obligātās iemaksas
	Ls  56 749
	Ls 54 665

	Mācību  literatūras iegāde
	Ls 498
	Ls 351

	Pašvaldības finansējums
	Ls 47 124
	Ls 34 946

	Komandējumi , dienesta braucieni
	Ls 100
	Ls 200

	Pasta, telefona un citu sakaru pakalpojumi
	Ls 1 260
	Ls 1 100

	Komunālie pakalpojumi
	 Ls 11 581
	Ls 12 830

	Iestādes administratīvie izdevumi un ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi
	Ls 698
	Ls  323

	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi
	Ls 1 559
	Ls  10 272

	Krājumi, materiāli, energoresursi, 
	Ls 10 259
	Ls 12 830

	Biroja preces un inventārs
	Ls 2 008
	Ls 745

	Kārtējā remonta un iestāžu uzturēšanas materiāli
	Ls 1 560
	Ls 900

	Mācību līdzekļi un materiāli
	Ls 430
	Ls 221

	Pamatlīdzekļi, t. sk. bibliotēku fondi
	Ls 3 198
	Ls 1 766


Audzēkņu skaits un klašu komplekti  
(Pamatizglītības programma)

	Mācību gads
	Audzēkņu skaits
	Klašu komplektu skaits

	2011./2012. 
	54 
	 6

	 2012./2013.
	56 
	 6


Pirmsskolas izglītības programma
	Mācību gads
	Audzēkņu skaits

	2011./2012.
	26

	2012./2013.
	20


Skolas īpašais piedāvājums

Bibliotēka, lasītava atvērta katru dienu  pēc skolēnu pieprasījuma
Lietvede pieņem katru dienu no plkst.12.00 – 16.00

Skolas administrācija pieņem skolēnus un apmeklētājus katru dienu no plkst. 8.00 – 16.00

Skolas ēdnīca atvērta katru dienu no plkst. 7.00 – 15.00

Feldšerpunkta darba laiks katru dienu no plkst. 8.00 – 12.00, ceturtdienās – no plkst.12.-16.00
Alūksnes novada bāriņtiesas darbinieks pieņem - otrdien no plkst. 12.30 – 17.00, ceturtdien no plkst.8.00 – 11.00
Informātikas kabinets katru dienu no plkst. 8.30 – 16.00

Sporta zāle  - pirmdien, trešdien, ceturtdien, piektdien no plkst. 8.30 -17.00

Alūksnes mūzikas skolas Mālupes apmācības punkts – katru dienu pēc stundu saraksta

Ārpusstundu nodarbības, interešu izglītības programmas

 Skolēni ārpusstundu laikā var izmantot šādas interešu nodarbības:

· Tautas dejas 1.- 2. klasēm  
· Tautas dejas 4.-8. klasēm  
· Vokālais ansamblis „Mālupīte”  
· Kokapstrāde  
· Sports un jaunsargi 
· Alūksnes mūzikas skolas Mālupes apmācības punkts ( klavierspēle, flauta)  
2.Skolas darbības pamatmērķi
1.Kvalitatīvi īstenot pamatizglītības satura reformu atbilstoši Valsts standartam.

2. Sekmēt skolēna kā brīvas, harmoniskas un radošas personības veidošanos un izaugsmi.

3.Celt skolēnu pašapziņu, attīstot sevis izziņas prasmes un spēju integrēties sabiedrībā.

4.Sadarbībā ar izglītojamo ģimeni, pašvaldību un sabiedrību veicināt skolas kā mūsdienīga, sakārtota sociālkultūras centra attīstību.

5.Veicināt skolas pedagogu profesionālo un radošo izaugsmi.
Izglītības iestādes Pamatvirziens – izglītojošā darbība

Izglītības iestādes uzdevumi:

1.īstenot licencētās vispārējās pamatizglītības un vispārējās pirmsskolas izglītības programmas;

2.veicināt izglītojamo personības harmonisku attīstību;

3.sadarbībā ar izglītojamo ģimeni veidot pamatu tālākajai izglītojamo izglītības pakāpei,  
Iepriekš izvirzīto prioritāšu īstenošana
	Pamatjoma
	Prioritātes formulējums
	Sasniegtais

	Mācību saturs
	1.Atbalsts skolotājiem mācību priekšmetu programmu izstrādē.
2.Mācību satura izvērtēšana, korekcija un plānošana. Mācību satura pilnveidošana darbam apvienotajās klasēs.
3.Skolēnu patriotiskās audzināšanas un veselīga dzīvesveida aktualizēšana audzināšanas darbā 
	1.Skolā tiek sniegts atbalsts skolotājiem mācību priekšmetu programmu savlaicīgai izstrādei, tiek veicināta skolotāju savstarpējā sadarbība .MK tiek apspriestas jaunākās tendences mācību programmu kvalitatīvai izstrādei un īstenošanai. Skolotāji darbojas novada MA. Skolotāji tiek nodrošināti ar nepieciešamajiem resursiem mācību priekšmetu programmu  izstrādē.
2.Katram mācību priekšmetam ir izstrādāts  izglītības  satura detalizēts tematiskais plānojums, paredzot mācību satura diferenciāciju darbam apvienotajās klasēs.
 Ir izstrādāti semestra noslēguma pārbaudes darbi, atbilstoši VS. Izglītības saturs tiek plānots un izvērtēts MK
 3.Izstrādāta vienota audzināšanas programma, aktualizējot patriotisko audzināšanu un veselīgu dzīvesveidu. Klašu audzinātāju darba plānos tiek iekļauti patriotiskās audzināšanas un veselīga dzīvesveida temati. Atbilstoši klašu audzinātāju daba plānam, skolā regulāri notiek pasākumi (Valsts svētku un atceres dienu atzīmēšana, sporta pasākumi, u. c. izglītojoši pasākumi), kas veicina izglītojamo patriotisko audzināšanu un  popularizē veselīgu dzīvesveidu. Skolā  tiek īstenota interešu izglītības programma Sports un jaunsargi.

	Mācīšana un mācīšanās
	1.Mācību procesa aktivizēšana, izmantojot IT
2.Skolēnu motivēšana aktīvāk iesaistīties mācību procesā, veicināt personīgo atbildību par savu darbu, attīstīt prasmi sevi novērtēt

3.Mācību sasniegumu vērtējumu uzskaites un analīzes pilnveidošana
	Skolotāju  mācību priekšmetu  programmās paredzēta  IT izmatošana .Skolotāji aktīvi  veido uzskates līdzekļus stundām darbam ar IT. Skolā ir nepieciešamais tehniskais nodrošinājums darbam ar IT (interneta pieslēgums, datortehnika, interaktīvā tāfele, projektors, audioiekārtas). Skola sadarbojas ar iestādēm un uzņēmumiem, lai papildinātu mācību līdzekļus darbam ar IT, kā arī rosinātu skolēnus izmantot IT resursus patstāvīgam darbam ārpus skolas (bibliotēkas). Skolēni zina kārtību, kādā var izmantot IT. Skolotāji regulāri apmeklē kursus, darbam ar IT.
Skolotāji mērķtiecīgi organizē skolēnus mācību darbam, veidojot viņos mācību motivāciju un pozitīvu attieksmi pret mācību darbu.    Neattaisnotu kavējumu īpatsvars ir minimāls. Skolā ir izstrādātas skolēnu pašvērtējumu anketas , kā arī anketas vecākiem. Mazajās pedagoģiskajās sēdēs regulāri  notiek nepietiekamo mācību vērtējumu iemeslu analīze ar skolēnu un vecāku piedalīšanos .Skolā ir izstrādāti kritēriji labāko skolēnu stimulēšanai(   pateicības raksti, informācija skolas avīzē).
Skolā ir īstenota pāreja uz elektronisko mācību sasniegumu uzskaiti un analīzi( 2012./2013.m.g.).Visi skolotāji ir apmeklējuši  nodarbības  e-klases lietošanai. Skolotāji konsekventi veic ierakstus e-klases žurnālos, vērtējumu uzskaite tiek pārraudzīta. Skolā ir izstrādāta kārība, kādā skolēni un skolēnu vecāki tiek informēti par mācību sasniegumiem.

	  Skolēnu sasniegumi
	Skolēnu mācību sasniegumu uzskaites un dinamikas sistēmas pilnveidošana 
	Tika pilnveidoti mācību sasniegumu uzskaites un dinamikas analīzes principi, izmantojot elektronisko datu bāzi.
Skolēnu mācību sasniegumi tiek izvērtēti pa līmeņiem pēc iegūtā vērtējuma semestrī un gadā. 

Tiek veikta skolas un novada skolēnu mācību sasniegumu rezultātu valsts pārbaudes darbos salīdzinošā analīze .

Tiek analizēta skolēnu mācību sasniegumu dinamika semestra noslēguma pārbaudes darbos.

Tiek uzskaitīti un analizēti skolēnu sasniegumi mācību priekšmetu olimpiādēs un konkursos

	Atbalsts skolēniem
	1.Veselības aprūpe un sociālā palīdzība.
2.Skolēnu pozitīvo attieksmju, personības īpašību un sociālo iemaņu attīstīšana
3.Interešu izglītības programmu ieguldījums skolas attīstībā.
4.Atbalsta sniegšana talantīgiem skolēniem un skolēniem, kuriem mācības sagādā grūtības
	1.Skola sadarbojas ar sociālajiem dienestiem ( Alūksnes novada bāriņtiesa, Alūksnes Skolu psiholoģiskā palīdzības centrs Mālupes feldšerpunkts, ģimenes ārsti, Alūksnes policijas iecirknis), tiek apzinātas sociālā riska ģimenes.
Skolā tiek apkopota vecāku un medicīnas darbinieku informācija par  izglītojamo veselības stāvokli un individuālajām vajadzībām, tiek ievēroti ārsta norādījumi.

Skolā ir kārtība, kādā rīkoties traumu un pēkšņu saslimšanu gadījumos. Sadarbībā ar ārsta palīgu tika rīkotas apmācības pirmās palīdzības sniegšanā.

2.Skolā darbojas skolēnu pašpārvalde, kas pārdomāti plāno un organizē ārpusstundu pasākumus, kā piedalās skolas darbības organizējošo jautājumu lemšanā. Skolēni ir informēti par saviem pienākumiem un tiesībām. Skolēnu pašpārvalde līdzdarbojas novada skolēnu pašpārvaldes struktūrās. Skolas audzināšanas programmas galvenajos virzienos ir iekļauts temats „Karjeras izvēle”.
3.Skolā ir vispusīgs interešu izglītības programmu piedāvājums. Interešu izglītības programmu izstrāde ir pamatota un mērķtiecīga, šajā procesā tiek iesaistīti skolēni un viņu vecāki, apzinot vajadzības. Notiek interešu izglītības programmu izpildes analīze. Interešu izglītības programmas apgūst 92 % skolēnu, aktīvi iesaistoties skolas, pagasta, novada un republikas kultūras un sporta aktivitātēs.
4.Skolā notiek darbs ar talantīgiem skolēniem, viņi piedalās mācību priekšmetu un interešu izglītības konkursos, olimpiādēs, gūst labus rezultātus. Skolā ir izveidota skolas,   vecāku un atbalsta dienestu  sadarbības sistēma, kas sekmē skolēnu izaugsmei, kam mācības sagādā grūtības.

	Skolas vide
	1.Piederības un lepnuma apziņas veidošana par savu skolu

2.Skolas apkārtējās vides labiekārtošana


	Skolas tēla veidošana tiek plānota un īstenota. Skolas tradīcijas tiek koptas un atspoguļotas gan skolas avīzē, gan novada presē. Skolai ir sava atribūtika (himna) un kārtība tās izmantošanā .Skolēni pārstāv  skolu pašvaldības,  valsts pasākumos. Skolā projektu nedēļas ietvaros, kā arī sadarbībā ar pagasta bibliotēku tiek apkopota skolas vēsture.
2.Skolas apkārtne tiek regulāri kopta un labiekārtota. Skolas apkārtnē darbojas 2 volejbola laukumi, kuriem regulāri tiek atjaunotas smiltis. Skolas stadionam ar skrejceļu tiek kopts celiņš, atjaunotas tāllēkšanas bedres. Basketbola laukumā krāsotas līnijas. Izbūvēts celiņš uz sporta angāru,  , atjaunoti skolas teritorijā esošie soliņi. Regulāri tiek veikta skolas apzaļumošana, iegādāts zāles pļāvējs. Skolēni tiek rosināti rūpēties par savas skolas apkārtni.

	Resursi
	1.Kabineta iekārtošana darbam ar multifunkcionālām iekārtām
2.Sporta kompleksa uzturēšana sporta inventāra iegāde

3.Skolas siltināšana

4.Skolas materiāltehnisko līdzekļu uzturēšana un iegāde
5.Personāla tālākizglītība
	1.Skolā iekārtotas 2 telpas darbam ar IT.  Informātikas kabinets (datori, projektors, ekrāns, interneta pieslēgums), Kabinets ar interaktīvo tāfeli un mūzikas atskaņošanas iekārtām.
2.Iegādātas slēpes, izbūvēta slēpju noliktava, papildināts sporta inventārs.

Veikts sporta angāra remonts.

3.Veikta daļēja logu un durvju nomaiņa, renovēta skolas ieeja.
4.Iekārtoti zēnu un meiteņu mājturības kabinets, iegādāts aprīkojums

 Veikti klašu kosmētiskie remonti, skolas garderobes kosmētiskais remonts.

Pilnībā iekārtotas pirmsskolas izglītības telpas, iegādātas mēbeles.

Regulāri iespēju robežās tiek papildināti mācību līdzekļi.

5.Skolā ir izstrādāts personāla tālākizglītības plāns, kurā apzinātas personāla tālākizglītības vajadzības,   tiek apmeklēti profesionālās pilnveides kursi (apmeklēti  ESF profesionālās pilnveides kursi) 
 9 skolotāji ir ieguvuši kvalifikācijas pakāpi ESF projekta „ Pedagogu konkurētspējas veicināšana izglītības sistēmas optimizācijas apstākļos”  ietvaros. 

Skolā darbojas MK, kurā notiek informācijas apmaiņa starp pedagogiem, metodiskie lasījumi. Visi pedagogi ir apguvuši iemaņas darbam ar IT

	Skolas darbības organizācija, vadība un kvalitātes nodrošināšana
	1.Skolas darba reglamentējošo dokumentu atbilstība normatīvo aktu izmaiņām

2.Skolas sadarbība ar citām institūcijām


	Skolā tiek regulāri veiktas izmaiņas   skolas darbību reglamentējošajos dokumentos atbilstoši normatīvajiem aktiem. Skolā izstrādāts attīstības plāns 2009. – 2014.gadam. Dokumentācija tiek izstrādāta demokrātiskā ceļā, līdzdarbojoties pašpārvaldes un pašvaldības struktūrām. Skolā ir izstrādātas un pilnveidotas drošības instrukcijas.
Skolā darbojas pašpārvaldes struktūras, notiek sadarbība ar  

dibinātāju, Izglītības pārvaldi un citām  institūcijām.


3.Iepriekšējā vērtēšanas perioda ieteikumu izpilde

	Rekomendācija
	Veiktie pasākumi/darbi rekomendācijas izpildē

	 1. Sadarbībā ar pagasta pašvaldību risināt jautājumu par sporta kompleksa piebūves uzsākšanu


	 1.Izstrādāts un iesniegts projekts „ Mālupes pamatskolas sporta zāles palīgtelpu celtniecība” 25.03.2008.VRAA Nr.3-10/36

25.03.2008.Nr 3- 10/37 LR Aizsardzības ministrija 21.04.2008.VRAA Nr 1- 2/VIP/09/090

Projekts nav atbalstīts

 2.Tika uzbūvēta slēpju noliktava (2012.g.)
3.Tika veikts sporta  zāles remonts (Mālupes pamatskolas sporta zāles lietus ūdens noteksistēmas izveidošana un fasādes remonts 2013.g.)
4.Atjaunots celiņš no skolas uz sporta angāru (2012.g.)

Plānotie pasākumi – turpināt meklēt iespējas projekta realizācijai

	2.Pilnveidot mājturības un tehnoloģiju kabinetu materiāli tehnisko bāzi
	1.Iekārtota mājturības un tehnoloģiju virtuve, iegādātas mēbeles un tehniskais aprīkojums (plīts, cepeškrāsns, sadzīves tehnika, u. c.)

2.Iegādātas iekārtas zēnu mājturības kabinetam.

	3.Turpināt energoefektivitātes paaugstināšanas pasākumu izpildi
	1.Sadarbībā ar SIA „ Ēkas siltināšana” 2011. Gadā tika veikti skolas energoefektivitātes mērījumi (termogrāfija, līgums Nr. NB-20110126-01.)Secinājumi – Skolas ēkas tehniskais stāvoklis un energoefektivitāte laba. Veikt atlikušo veco koka logu nomaiņu. Uzstādīt blīvas vējtvera durvis. Ieteicams siltināt bēniņu pārsegumu un savietotā jumta daļas.
2.Daļēji nomainīti logi un durvis, veikta skolas galvenās ieejas renovācija (2008.g- 2012.g.). 


4. Iestādes sniegums kvalitātes rādītājos
Informācijas iegūšanas metodes pamatjomu vērtēšanai

Ģatavošanās  pašvērtēšanas procesam

Lai uzsāktu skolas pašvērtēšanas procesu, skolā tika veikti šādi pasākumi:

· izveidota pašvērtēšanas darba grupa;

· izstrādāta pašvērtēšanas stratēģija;

· tika sniegts metodiskais atbalsts skolotājiem pašvērtēšanas metodikā.

Pašvērtēšanas  metodes

· Dokumentācijas izpēte un analīze:

Licencētā programma

Mācību priekšmetu programmas

Mācību priekšmetu stundu saraksts

Ārpusstundu nodarbību grafiki 
Skolas nolikums un tajā paredzētie citi skolas darbību reglamentējošie dokumenti

Skolas attīstības plāns

Skolas darba plāns

Metodisko komisiju dokumentācija

Pedagoģiskās padomes sēžu protokoli

Pašpārvalžu dokumentācija

Klašu žurnāli, e- klase
Ārpusstundu nodarbību žurnāli

Skolēnu dienasgrāmatas

Skolas avīze

VIIS datu bāze

VS pārskats

· Mācību stundu vērošana un analīze
 2011. /2012. mācību gadā vērotas  34 mācību stundas un veikta to analīze 2012./2013. mācību gadā vērotas  26  mācību stundas

· Semestru noslēgumu, valsts pārbaudes darbu un mācību gada noslēguma pārbaudes darbu rezultātu analīze

· Anketēšana

	
	Skolēni
	Vecāki
	Skolotāji

	Izsniegto anketu skaits
	142
	 67
	 53

	Saņemto anketu skaits
	 131
	 48
	 50

	%
	92%
	72%
	94%


· Intervijas 21 
· Semestra noslēgumu, valsts pārbaudes darbu un mācību gada noslēguma pārbaudes darbu rezultātu analīze
 4.1.Mācību saturs

4.1.1. Skolas īstenotās izglītības programmas

Alūksnes novada Mālupes pamatskolā tiek īstenotas:

· pamatizglītības programma, kods 21011111,  

· vispārējā pirmsskolas izglītības programma, kods 01011111,  
Vērtēšanas procesā tika analizētas skolā īstenotās izglītības programmas un klašu audzinātāju darba plāni, tie atbilst licencētajai izglītības programmai. Intervijās skolotāji apgalvo, ka pārzina sava mācību priekšmeta standartus, izprot mērķus, saturu, skolēnu mācību sasniegumu vērtēšanas formas, kārtību un kā viņa mācītais priekšmets iekļaujas skolas īstenotajā izglītības programmā.  
Visi pedagogi strādā pēc IZM ieteiktajiem programmu paraugiem. Izglītības satura tematiskie plānojumi tiek veidoti pēc iepriekš MK izstrādātas vienotas sistēmas. Tajos tiek paredzētas nepieciešamās korekcijas mācību satura apguves secībā, mācību līdzekļu un metožu izvēlē, ņemot vērā skolēnu spējas, intereses un vajadzības. Stundu vērošanas un dokumentācijas pārbaužu rezultāti liecina, ka skolotāji optimāli plāno laiku katras mācību tēmas apguvei, tematam paredzētais laiks tiek fiksēts klases žurnālos, e  -klases sistēmā ar 2012./2013.m.g.
Tematisko plānu izstrāde tiek koordinēta  un pārraudzīta, to izstrādāšanas gaitā skolotājiem tiek sniegts nepieciešamais atbalsts - konsultācijas un metodiskā palīdzība. Skolotāji tiek nodrošināti ar jaunāko informāciju, kā arī ar nepieciešamajiem resursiem. Metodiskās komisijas un vadība savlaicīgi vienojas par nepieciešamajām izmaiņām mācību priekšmetu programmās, plāno to izvērtējums. Tiek veicināta pieredzes apmaiņa starp skolotājiem un  citām skolām.

Stundu saraksts mācību gadam tiek  veidots mācību gadam atbilstoši izglītības programmās noteiktajam stundu plānam un   normatīvajos aktos noteiktajai izglītojamo mācību stundu slodzei ,tas ir  pārskatāms un visiem pieejams. Par izmaiņām stundu sarakstā pedagogi un izglītojamie tiek savlaicīgi informēti. Ar stundu sarakstu var iepazīties e- klases sistēmā. Vecāku aptaujas liecina, ka 92% vecāku ir apmierināti ar stundu sarakstu un informāciju par to.          
Skolotāji plāno mācību darba individualizāciju un diferenciāciju, kā arī ņemot vērā skolas specifiku darbam apvienotajās klasēs. Skolā ir noteiktas konsultāciju dienas. Notiek arī padziļināta mācību priekšmetu apguve fakultatīvajās nodarbībās.
Izglītības iestādē visiem ir pieejams pārbaudes darbu grafiks.  
Izglītības iestādē ir izstrādāta vienota audzināšanas programma, aktualizējot patriotisko audzināšanu un veselīgu dzīvesveidu.  
Vērtējums – ļoti labi
Stiprās puses

· Kvalitatīva pedagoģiskā personāla un vadības sadarbība mācību satura pilnveidošanā.   
·  Skolotāju darba plānošana, ņemot vērā skolēnu spējas, intereses un vajadzības, kā arī paredzot mācību satura diferenciāciju darbam apvienotajās klasēs.

· Operatīva, radoša pieeja izglītības procesa inovācijām.
· Audzināšanas programmas mērķtiecīga īstenošana ikdienas darbā.
Turpmākās attīstības vajadzības
· Mācību priekšmetu programmu pilnveidošana atbilstoši skolas specifikai darbam apvienotajās klasēs
· Rosināt skolotājus izglītības satura plānošanā plašāk iekļaut IT izmantošanas iespējas
4.2.Mācīšana un mācīšanās
4.2.1. Mācīšanas kvalitāte
Skolā pedagogu daba kvalitāte tiek regulāri vērtēta, ir izstrādāta pedagogu pašvērtējumu vienota forma, kas tiek aizpildīta, rezultāti tiek analizēti mācību gada beigās .Darba kvalitātes vērtēšanā tiek izmantoti arī stundu vērošanas un obligātās dokumentācijas kārtošanas pārbaužu rezultāti.
Klašu žurnāli e- klases sistēmā tiek aizpildīti regulāri un atbilstoši prasībām, to aizpildīšana tiek uzraudzīta.

Mācību procesā skolotāji izmanto daudzveidīgas mācību metodes, kas atbilst skolēnu spējām, vecumam un mācību satura specifikai. Katrs skolotājs uzkrāj metodisko materiālu sava mācību priekšmeta mācīšanai un veiksmīgi to izmanto. Metodiskajās komisijās tiek analizēti mācību sasniegumu rezultāti un izvēlētas atbilstošas mācību metodes mācību procesa kvalitatīvai norisei un uzlabošanai. 
Skolā ir  izstrādāta kārtība, kādā tiek vērtēti skolēnu mācību sasniegumi. kurā ir noteikta arī mājas darbu sistēma. Skolotāji ievēro noteikto kārtību, savlaicīgi labojot un vērtējot mājas darbus. 
Pedagogi savā darbā izmanto IT iespējas (interneta pieslēgumu, interaktīvo tāfeli, portatīvos datorus datorklasi, audioiekārtas, projektoru). Arī skolēniem ir iespēja izmantot skolas piedāvātos resursus patstāvīgam darbam. Kā liecina skolēnu un vecāku aptauju rezultāti, mājas darbu apjoms ir optimāls un mājas darbu sistēma ir saprotama (skolēni – 87%, vecāki - 90%).
Skola plāno mācību priekšmetu pasākumus, ievērojot mūsdienu aktualitātes, paredzot saikni ar reālo dzīvi. Tiek organizētas mācību ekskursijas uz dažādiem uzņēmumiem, apmeklēti kultūras pasākumi, skolēni darbojas dažādos projektos, piedalās konkursos.
Skolotāja un skolēna sadarbība mācību stundas gaitā ir produktīva. Skolotāja skaidrojums ir saprotams, atbilstošs vecumam un piemērots mācāmajam tematam. Skolēni apgalvo, ka pārsvarā (83 %) saprot skaidroto un jūt skolotāju pozitīvu attieksmi un atbalstu. 
vērtējums – ļoti labi
Stiprās puses 

· Mācību procesa kvalitatīvs nodrošinājums un pieejamība
· Pedagogu profesionalitāte
· Mācību un ārpusstundu procesa mērķtiecīga izmantošana skolēna personības veidošanā un attīstībā
Turpmākās attīstības vajadzības
·  Turpināt motivēt skolēnus aktīvāk iesaistīties mācību procesā, veicināt personisko atbildību par savu darbu, pilnveidot patstāvīgā darba iemaņas

4.2.2.Mācīšanās kvalitāte

Skolas pedagogi veiksmīgi un mērķtiecīgi organizē mācību darbu, rosinot skolēnus mācīties atbilstoši savām spējām, izmantojot skolā pieejamās iespējas – bibliotēku, sporta zāli, sporta laukumus, mājturības kabinetus, informātikas kabinetu, kabinetos esošos materiālus, kā arī pagasta un novada bibliotēkās pieejamos materiālus. Skolēniem ir zināma kārtība, kādā izmantojami šie papildus resursi. Skolēni izprot skolotāju izvirzītās mācību procesā nepieciešamās organizatoriskās prasības. Skolēni tiek motivēti veikt arī papildus mācību darbu – piedalīties mācību priekšmetu olimpiādēs, konkursos, izstādēs.
Skolā ir izstrādāta skolēnu izaugsmes datu bāze. Tā tiek papildināta un rezultāti tiek analizēti. Tāpat svarīgs ir katra skolēna pašvērtējums un viņu spēja izvirzīt mērķus turpmākajam darbam. Skolā ir izstrādātas skolēnu pašvērtējumu anketas , kā arī anketas vecākiem.

Skolā ir izstrādāta semestra noslēgumu pārbaudes darbu sistēma, kas ļauj  diagnosticēt un analizēt skolēnu konkrēto prasmju līmeni atbilstoši VS, nepietiekamo vērtējumu cēloņus un paredzēt individuālu pieeju turpmākajā darbā katram skolēnam.
Skolā mācīšanās vide ir pozitīva, skolēnu stundu kavējumu ir maz un tie ir pārsvarā attaisnojoši. Skolēni atbalsta viens otru mācīšanās procesā, stundās prot strādāt grupās.
Izglītojamie pārsvarā nekavē mācību stundas uz pasākumus.
vērtējums – ļoti labi
Stiprās puses 

·  Mērķtiecīga izglītojamo pozitīvas attieksmes  veidošana mācību procesā 
·  Izstrādāta skolēnu mācīšanās motivācijas stimulēšanas sistēma
Turpmākās attīstības vajadzības
·  Paplašināt iespējas mācību procesa individualizācijai darbam ar skolēniem, kuriem ir zema mācību motivācija
4.2.3. Vērtēšana kā mācību procesa sastāvdaļa
Izglītības iestādē ir izstrādāta mācību sasniegumu vērtēšanas kārtība, skolotāji to ievēro. Skolēni zina un izprot vērtēšanas kārtību skolā, par saņemto vērtējumu skolēnam tiek sniegts skaidrojums. 
Skolotāji sistemātiski vērtē skolēnu mācību sasniegumus. Mācību sasniegumu formas un metodes tiek plānotas skolotāju izglītības satura tematiskajos plānojumos.    

Skolotāji plāno pārbaudes darbus, izvērtē to saturu metodiskajās komisijās un saskaņo  ar vadību. Izglītojamie pārsvarā atzīst, (89%), ka viņiem tiek sniegts pietiekams skaidrojums par pārbaudes darbu saturu un norisi, pārbaudes darbi tiek savlaicīgi laboti(78%) un sniegts pamatots skaidrojums par vērtējumu(83%).Ar pārbaudes darbu rezultātiem savlaicīgi tiek iepazīstināti vecāki e – klases sistēmā.

Mācību sasniegumi tiek regulāri fiksēti   klašu žurnālos (e- sistēmā) atbilstoši skolā esošajai vērtēšanas kārtībai. Ierakstu kvalitāte un savlaicīgums tiek pārraudzīti. Vērtējumi tiek regulāri analizēti un secinājumi izmantoti turpmākajā darbā. 
Vecāki katra mācību gada sākumā tiek informēti par skolēnu mācību sasniegumu vērtēšanas kārtību un vērtējumiem. 
Vecāki sistemātiski saņem informāciju par bērna mācību sasniegumiem, uzvedību, apmeklējumiem. Skola uzklausa vecāku viedokli par esošo vērtēšanas kārtību, ierosinājumi tiek izmantoti turpmākajā darbā.

Skolā tiek rīkoti pasākumi vecākiem; klašu sanāksmes, kopsapulces, vecāku dienas, kurās vecākiem ir iespēja apmeklēt mācību stundas, tikties ar skolotājiem un pārrunāt ar mācību un audzināšanas procesu saistītus jautājumus. Pasākumi tiek analizēti. Mazajās pedagoģiskajās sēdēs regulāri  notiek nepietiekamo mācību vērtējumu iemeslu analīze ar skolēnu un vecāku piedalīšanos. 
Skolā tiek izdota avīze ”Tev, man, visiem”, kurā regulāri tiek ievietota informācija par jaunumiem mācību saturā, izmaiņām normatīvajos aktos, kā arī par skolas mācību un audzināšanas jautājumiem. Viena no nozīmīgākajām skolas un vecāku sadarbības formām ir individuālas pārrunas ar vecākiem. Skola operatīvi sadarbojas ar vecākiem, ja skolēnam ir nepieciešams atbalsts, vajadzības gadījumā piesaistot arī atbalsta personālu.

Vērtējums – labi
Stiprās puses 

· Mācību sasniegumu vērtēšanas objektivitāte
· Vērtēšana kā pozitīvās mācību motivācijas metode
· Operatīva un veiksmīga skolas sadarbība ar izglītojamo vecākiem mācību procesa kvalitatīvai nodrošināšanai

Turpmākās attīstības vajadzības
· Vērtēšanas kritēriju un metožu pilnveidošana e-vidē
4.3.Izglītojamo sasniegumi
Izglītības iestādē ir noteikta kārtība skolēnu sasniegumu vērtēšanai un to uzskaitei. Mācību sasniegumi tiek uzskaitīti, sistematizēti un analizēti šādos virzienos:

1.  Skolēnu mācību sasniegumu dinamikas izpēte pēc vidējām atzīmēm  (  pa līmeņiem procentos):
· pa skolēniem un klasēm;
· kopā pa mācību gadiem.

2. Skolēnu mācību sasniegumu dinamikas izpēte pēc iegūtā vērtējuma mācību priekšmetos (pa līmeņiem procentos):
· pa klasēm;
· apkopojums pa mācību priekšmetiem

· apkopojums pa mācību priekšmetiem, kuros ir VPD

3. Skolēnu mācību sasniegumu dinamikas izpēte pēc iegūtā vērtējuma semestra noslēgumu pārbaudes darbos (apguves koeficients, balles – pa līmeņiem):
·  standartprasmju  apguves līmeņa analīze
4. .VPD rezultātu analīze

Pedagogi analizē  rezultātus savos mācību priekšmetos, klašu audzinātāji analizē katra skolēna un klases kopumā sekmju dinamiku. Sekmju rezultāti tiek apspriesti MK un Pedagoģiskajās sēdēs, tiek izvirzīti uzdevumi turpmākajam darbam.

4.3.1. Izglītojamo sasniegumi ikdienas darbā

Izglītojamo sasniegumi ikdienas darbā 2.-3.klasēs
( mācību priekšmeti)

	Mācību priekšmets
	1 -3 balles

Nepietiekams

%
	4 -5 balles
Pietiekams

%
	6 -8 balles

Optimāls

%
	9 -10 balles

Augsts

%

	
	2011./2012.
	2012./2013.
	2011./2012
	2012./2013
	2011./2012
	2012./2013
	2011./2012
	2012./2013

	Latv. val
	0
	0
	44
	33,3
	34
	66,7
	22
	0

	Matemātika
	0
	0
	46
	33,3
	54
	33,3
	0
	33,3


Izglītojamo sasniegumi ikdienas darbā 2.-3.klasēs
(kopā mācību priekšmeti)

	Zināšanu apguves līmeņi
	2011./2012.m.g.

%
	2012./2013.m.g.

%

	Augsts
	11,2
	16,7

	Optimāls
	44,4
	50,1

	Pietiekams
	44,4
	33,3

	Nepietiekams
	0
	0


       2.-3. Klašu izglītojamo mācību sasniegumi latviešu valodā un matemātikā pārsvarā ir pietiekamā un optimālā līmenī. Nepietiekama vērtējuma līmeņu nav.

Izglītojamo sasniegumi ikdienas darbā 4.-6.klasēs
( mācību priekšmeti)

	Mācību priekšmets
	1 -3 balles

Nepietiekams

%
	4 -5 balles

Pietiekams

%
	6 -8 balles

Optimāls

%
	9 -10 balles

Augsts

%

	
	2011./2012.
	2012./2013.
	2011./2012
	2012./2013
	2011./2012
	2012./2013
	2011./2012
	2012./2013

	Latviešu val.
	 0
	0
	43,7
	43,5
	50
	52,2
	6,3
	4,3

	Literatūra
	0
	7,1
	37,5
	42,9
	50
	28,6
	12,5
	21,4

	Matemātika
	0
	0
	43,7
	39,1
	56,2
	56,5
	0
	4,3

	Angļu valoda
	6,3
	0
	43,7
	47,8
	50
	52,2
	0
	0

	Krievu valoda
	0
	0
	50
	50
	50
	50
	0
	0

	Dabaszinības
	0
	0
	31,7
	39,1
	68,8
	60,9
	0
	0

	Latvijas un pasaules vēsture
	0
	0
	25
	50
	75
	50
	0
	0

	Mājt.un tehn.m.
	0
	0
	0
	12,5
	100
	25
	0
	62,5

	Mājt.un tehn.z.
	0
	0
	0
	0
	80
	100
	20
	0

	Mūzika
	0
	0
	37,5
	39,1
	62,5
	60,9
	0
	0

	Soc.zinības
	0
	0
	18,7
	8,7
	68,8
	56,5
	12,5
	34,8

	Sports
	0
	0
	16,3
	17,4
	87,2
	82,6
	12,5
	0

	Viz. Māksla
	
	0
	12,5
	4,3
	75
	87
	12,5
	8,7

	Informātika
	0
	0
	12,5
	14,3
	87,5
	71,4
	0
	14,3


4, -6. Klašu izglītojamo mācību sasniegumu ikdienas darbā īpatsvars kopumā ir   optimālā līmenī. Nepietiekamā līmenī – literatūrā, angļu valodā  augstā  līmenī latviešu valodā, literatūrā, matemātikā, mājturībā  un tehnoloģijās, sociālajās zinībās, sportā un vizuālajā mākslā, informātikā
Izglītojamo sasniegumi ikdienas darbā  4.-6.klasēs
(kopā mācību priekšmeti)

	Zināšanu apguves līmeņi
	2011./2012.m.g.

%
	2012./2013.m.g.

%

	Augsts
	6,4 
	8,9 

	Optimāls
	66,8
	  61,4

	Pietiekams
	 26,2
	29,3

	Nepietiekams
	 0,6
	 0,4


Izglītojamo sasniegumi ikdienas darbā  6. klasē
 (mācību priekšmetos, kuros ir valsts pārbaudes darbi )
	Mācību priekšmets
	1 -3 balles

Nepietiekams

%
	4 -5 balles

Pietiekams

%
	6 -8 balles

Optimāls

%
	9 -10 balles

Augsts

%

	
	2011./2012.
	2012./2013.
	2011./2012
	2012./2013
	2011./2012
	2012./2013
	2011./2012
	2012./2013

	Latviešu val.
	0 
	0
	0
	62,5
	100
	37,5
	0
	0

	Matemātika
	0
	0
	0
	50
	100
	50
	0
	0

	Dabaszinības
	0
	0
	50
	62,5
	50
	37,5
	o
	0


       6.klases izglītojamo mācību sasniegumu priekšmetos, kuros ir VPD, īpatsvars ir pietiekamā līmenī latviešu valodā un dabaszinībās, pietiekamā un optimālā līmenī matemātikā.
 Izglītojamo sasniegumi ikdienas darbā 7.-9.klasēs
( mācību priekšmeti)

	Mācību priekšmets
	1 -3 balles

Nepietiekams

%
	4 -5 balles

Pietiekams

%
	6 -8 balles

Optimāls

%
	9 -10 balles

Augsts

%

	
	2011./2012.
	2012./2013.
	2011./2012
	2012./2013
	2011./2012
	2012./2013
	2011./2012
	2012./2013

	Latviešu val.
	 0
	 4,5
	66,6 
	 68,2
	29,6  
	 27,3
	3,8 
	0 

	Literatūra
	0
	 4,5
	0
	68,2
	 44,4
	27,3
	 3,8
	0

	Matemātika
	 3,8
	 9,1
	59,2
	63,6 
	 33,4
	27,3 
	 3,8
	0 

	Angļu valoda
	0 
	0 
	 66,6
	 63,6
	 33,4
	 36,4
	0 
	 0

	Krievu valoda
	0
	 0
	 70,4
	63,6 
	 29,6 
	36,4 
	 0
	 0

	Informātika
	0
	0
	 22,2
	0 
	  77,8
	100  
	0
	0

	Latvijas un pasaules vēsture
	0
	4,5
	 0 66,6
	 68,2
	 29,6
	27,3  
	 3,8
	0

	Mājt.un tehn.m.
	0
	0
	 22,2
	0 
	 55,6
	87,5 
	 22,2
	 12.5

	Mājt.un tehn.z.
	0
	0
	11,1 
	7,1 
	 77,8
	 85.7
	 11,1
	 7,1

	Mūzika
	0
	0
	 59,2
	36,4 
	 33.4
	63,6
	7,4 
	 0

	Soc.zinības
	0
	0
	14,8 
	 22,7
	77,8 
	72,7
	7,4 
	4,6

	Sports
	0
	0
	 28
	0 
	68 
	90 
	4 
	10

	Viz. Māksla
	0
	 0
	7,3 
	18,2 
	88,9 
	77,3 
	3,8 
	2,4 

	Fizika
	0
	10
	61
	65
	33
	25
	6
	0

	Bioloģija
	0
	0
	40,8
	40,9
	51,8
	59,1
	7,4
	0

	Ģeogrāfija
	0
	4,5
	29,6
	40,9
	66,6
	50
	3,8
	4,5

	Ķīmija
	0
	5
	55,6
	70
	33,3
	25
	11,1
	0


Izglītojamo sasniegumi ikdienas darbā  7.-9.klasēs
(kopā mācību priekšmeti)

	Zināšanu apguves līmeņi
	2011./2012.m.g.

%
	2012./2013.m.g.

%

	Augsts
	5 
	 2,4 

	Optimāls
	 50,4
	48,6   

	Pietiekams
	 42,5 
	 45,6

	Nepietiekams
	 2,1
	3,3 


Izglītojamo mācību sasniegumi ikdienas darbā pārsvarā ir optimālā līmenī.
Izglītojamo sasniegumi ikdienas darbā   9. klasē
 (mācību priekšmetos, kuros ir valsts pārbaudes darbi)
	Mācību priekšmets
	1 -3 balles

Nepietiekams

%
	4 -5 balles

Pietiekams

%
	6 -8 balles

Optimāls

%
	9 -10 balles

Augsts

%

	
	2011./2012.
	2012./2013.
	2011./2012
	2012./2013
	2011./2012
	2012./2013
	2011./2012
	2012./2013

	Latviešu val.
	0 
	 10
	 44,4
	60
	 44,4
	 30
	 11,2
	0

	Matemātika
	0
	 10
	 55,5
	 60
	33,3 
	 30
	 11,2
	0

	 Latvijas un pasaules vēst.
	0
	 10
	 44
	 60
	 44
	 30
	 12
	0

	Angļu val.
	0
	0
	56
	60
	44
	40
	0
	0

	Krievu val.
	0
	0
	55
	50
	45
	50
	0
	0


9.klases izglītojamo mācību sasniegumu priekšmetos, kuros ir VPD, īpatsvars ir pietiekamā līmenī.
  20012./2013. mācību gada noslēguma pārbaudes darbu rezultāti

       Par ļoti svarīgu skolēnu mācību sasniegumu dinamikas izpētes metodi Mālupes pamatskolas pedagoģiskais kolektīvs uzskata katra skolēna standartprasmju apguves   izpēti. Tādā nolūkā jau kopš 1997. gada  skolotāji veido semestra noslēguma pārbaudes darbus ar mērķi pārbaudīt un analizēt skolēnu standarprasmes mācību priekšmetos.

     Skolotāji apraksta standartprasmju apguves līmeni, dinamiku, kā arī katra skolēna iegūto vērtējumu, analizējot pietiekamā un nepietiekamā līmenī iegūtos rezultātus un plānojot turpmāko darbu. Skolā ir uzkrāts bagātīgs pārbaudes darbu un to analīžu materiāls. Analīze tiek veikta metodiskajās komisijās.  
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Klašu vidējās atzīmes

Izglītības iestādē tiek salīdzinātas arī klašu vidējās atzīmes Šajā jomā rādītāju svārstības nav sevišķi lielas un vairāk saistītas ar skolēnu kustību vai jaunu mācību priekšmetu apgūšanu.
	2011/.2012.
	2012./2013.

	6,23
	6


 Stiprās puses

· Pamatskolas klasēs skolēnu vidējo vērtējumu īpatsvars pārsvarā ir optimālā līmenī

· Semestru noslēgumu pārbaudes darbu mērķtiecīga sistēma

· Skolēni un vecāki ir informēti par skolas pārbaudes darbu sistēmu un atbalsta to

· Skolēni tiek motivēti nopietnam mācību darbam un savai izaugsmei

· Vecākiem regulāri tiek sniegta informācija par skolēnu mācību sasniegumiem  
Turpmākās attīstības vajadzības
·  Turpināt izglītojamo motivēšanu labākiem mācību sasniegumiem visos mācību priekšmetos
·  Turpināt pilnveidot skolēnu mācību sasniegumu dinamikas sistematizēšanu  

4.3.2.Izglītojamo sasniegumi valsts pārbaudes darbos
Skolā tiek  uzskaitīti un analizēti skolēnu mācību sasniegumus valsts pārbaudes darbos. Analīze tiek veikta metodiskajās komisijās un pedagoģiskās padomes sēdēs.   Analīžu rezultāti tiek izmantoti turpmākajā darbā. Skola regulāri sniedz informāciju vecākiem par rezultātiem valsts pārbaudes darbos un savlaicīgi iepazīstina ar paredzēto valsts pārbaudes darbu saturu. 
Mālupes pamatskolas skolēnu sasniegumi VPD pārsvarā ir pietiekamā un optimālā līmenī. Katru gadu VPD rezultāti tiek salīdzināti ar iepriekšēja gada rezultātiem, kā arī ar rezultātiem novadā.

Izglītojamo vidējie vērtējumi  valsts pārbaudes darbos salīdzinājumā ar Alūksnes novada vidējiem vērtējumiem 2011./2012.m.g.,2012./2013.m.g.
	Klase
	VPD
	 Vidējais vērtējums
	Vidēji novadā

	
	
	2011./2012.
	2012./2013.
	2011./2012.
	2012./2013.

	3.
	Kombinētā ieskaite
	6,3
	-
	6,89
	 

	6.
	Latviešu val.
	6,5
	5,25
	 5,91
	5,96

	6.
	Matemātika
	5
	5,50
	5,68
	6,54

	6.
	Dabaszinības
	6,50
	6,38
	6,53
	6,88

	9.
	Latviešu val
	6,44 
	6,11
	5,98
	6,07

	 9.
	Matemātika
	6,44
	5,11
	5,84
	5,66

	9.
	Vēsture
	6,56
	5,44
	5.73
	5.93

	9.
	Angļu val.
	5,50
	5,80
	6,02
	5,85

	9.
	Krievu val.
	7,33
	5,25
	6,03
	6,44


Izglītojamo sasniegumi valsts pārbaudes darbos pa līmeņiem
	Klase
	VPD
	1 -3 balles

Nepietiekams

%
	4 -5 balles

Pietiekams

%
	6 -8 balles

Optimāls

%
	9 -10 balles

Augsts

%

	 
	
	2011./2012.
	2012./2013.
	2011./2012.
	2012./2013.
	2011./2012.
	2012./2013.
	2011./2012.
	2012./2013.

	3.
	Kombinētā ieskaite
	11 
	 -
	33%
	-
	39 
	-
	17% 
	-

	6.
	Latviešu val.
	-
	-
	-
	63
	100
	25
	3
	12,5

	6.
	Matemātika
	-
	-
	50
	50
	50
	50
	-
	-

	6.
	Dabaszinības
	-
	-
	-
	37,5
	100
	62,5
	-
	-

	9.
	Latviešu val.
	-
	-
	44
	34
	44
	66
	12
	-

	9. 
	Matemātika
	
	11
	45
	56
	22
	22
	33
	11

	9.
	Angļu val.
	-
	-
	67
	40
	33
	60
	-
	-

	9.
	Krievu val.
	-
	-
	-
	50
	100
	50
	-
	--


Izglītojamo sasniegumi valsts pārbaudes darbos 6. Klasē
	 
	2011./2013.
	2012./2013.

	augsts
	0%
	4%

	optimāls
	83%
	46%

	pietiekams
	17%
	50%

	nepietiekams
	0%
	0%
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Izglītojamo sasniegumi valsts pārbaudes darbos 9. klasē

	 
	2011./2013.
	2012./2013.

	augsts
	17%
	3%

	optimāls
	39%
	45%

	pietiekams
	44%
	50%

	nepietiekams
	0%
	2%
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	Izglītojamo vidējie vērtējumi valsts pārbaudes darbos 6.-9. klasē


	Klase
	Mācību priekšmets
	vidējais vērtējums

	
	
	2011./2012.
	2012./2013.

	6.
	Latviešu valoda
	6,5
	5,25

	6.
	Matemātika
	5
	5,5

	6.
	Dabaszinības
	6,5
	6,37

	9.
	Latviešu valoda
	6,4
	6,1

	9.
	Matemātika
	6,4
	5,11

	9.
	Krievu valoda
	7,3
	5,2

	9.
	Angļu valoda
	5,5
	5,8

	9.
	Latvijas un pasaules vēsture
	6,6
	5,44
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Vērtējums - labi
Skolas darba stiprās puses

· Izglītojamo kvalitatatīva sagatavošana VPD
· Pārbaudes darbu rezultātu uzskaite un analīze.
Tālākās attīstības vajadzības
· Sistemātiska un mērķtiecīga gatavošanās VPD

4.4.Atbalsts izglītojamiem
4.4.1.  Psiholoģiskais atbalsts, sociālpsiholoģiskais atbalsts un izglītojamo drošības garantēšana (drošība un darba aizsardzība)

Izglītības iestādē ir izstrādāta sistēma sadarbībai ar atbalsta pesronālu, sadarbība tiek plānota.

  Skola sadarbojas ar sociālajiem dienestiem (Alūksnes novada bāriņtiesa,   Alūksnes Skolu psiholoģiskā palīdzības centru pakalpojumus, Mālupes feldšerpunkts, ģimenes ārsti, Alūksnes policijas iecirknis). Skolēniem ir zināmi konsultanti , ar kuriem var sazināties nepieciešamības gadījumā un viņu koordinātes. Katru gadu tiek veikta skolēnu psiholoģiskā izpēte, pedagogi iesaka bērnu vecākiem logopēda apmeklējumus. Skolēni ir informēti par Bērnu tiesību aizsardzības dienestiem un to koordinātēm. Sadarbībā ar Valsts bērnu tiesību aizsardzības inspekciju skolā notiek nodarbības bērnu tiesību aizsardzības jautājumos. Tāpat sadarbībā ar pagasttiesu un sociālo darbinieku tiek veikta ģimeņu izpēte un apzinātas skolas ģimeņu vajadzības.
Skolēnu medicīnas aprūpei Mālupes pagastā darbojas feldšerpunkts, kas darbojas katru dienu un ir pieejams jebkuram skolēnam. Skolēnu medicīniskās kartes tiek glabātas feldšerpunktā . Skolēni ir reģistrējušies pie ģimenes ārsta. Katru gadu notiek skolēnu profilaktiskās apskates, ar kuru rezultātiem tiek iepazīstināta skola. Tiek fiksēti skolēnu veselības rādītāji, tie tiek analizēti un plānoti nepieciešamie pasākumi skolēnu veselības stāvokļa uzlabošanai. Skolas sadarbojas ar Vidzemes mutes veselības centru. Sadarbībā ar feldšeri un ārsti tiek apzinātas to skolēnu individuālās vajadzības, kuriem ir nepieciešama īpaša aprūpe . Skolā ir pieejamas pirmās palīdzības aptieciņas.
Izglītības iestāde popularizē veselīgu dzīvesveidu. Veselīga dzīvesveida temati ir iekļauti audzināšanas programmā. Skolā 100% izglītojamo tiek nodrošināti ar siltām un veselīgām pusdienām, kas atbilst MK izstrādāto normatīvo aktu prasībām. Skola piedalās programmās „ Skolas auglis” un „ Skolas piens” .

Regulāri notiek sporta aktivitātes veselīga dzīvesveida popularizēšanai – veselības dienas , sacensības, sporta pēcpusdienas.

Skolā ir pieejama pirmās palīdzības aptieciņa.

Skola regulāri sadarbojas ar Alūksnes Skolu psiholoģiskās palīdzības centru. Skolēniem ir zināmi konsultanti , ar kuriem var sazināties nepieciešamības gadījumā un viņu koordinātes. Skolā regulāri notiek Alūksnes Skolu psiholoģiskās palīdzības centra izbraukuma nodarbības un konsultācijas. Katru gadu tiek veikta skolēnu psiholoģiskā izpēte, pedagogi iesaka bērnu vecākiem logopēda apmeklējumus. Skolēni ir informēti par Bērnu tiesību aizsardzības dienestiem un to koordinātēm. Sadarbībā ar Valsts bērnu tiesību aizsardzības inspekciju skolā notiek nodarbības bērnu tiesību aizsardzības jautājumos. Tāpat sadarbībā ar  bāriņtiesu un sociālo darbinieku tiek veikta ģimeņu izpēte un   apzinātas skolas ģimeņu vajadzības.

Skolā ir noteikta kārtība, kādā rīkoties traumu, pēkšņas saslimšanas gadījumā. Skolēni un vecāki par to ir informēti. Sadarbībā ar Mālupes pagasta ārsta palīgu, tiek rīkotas apmācības skolotājiem par pirmās palīdzības sniegšanu.
Skola garantē skolēnu drošību. Skolā ir izstrādātas visas nepieciešamās drošības instrukcijas. Ar tām normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā tiek iepazīstināti skolēni un personāls. sadarbībā ar attiecīgajiem dienestiem, skolā tiek rīkotas drošības apmācības. Visiem ir pieejama informācija par palīdzības dienestiem, ir evakuācijas plāni,  norādes,  skolēni   zina, kā ar tiem rīkoties. Skolas iekšējās kārtības noteikumi paredz jautājumus par skolēnu drošību – kārtību , kādā organizējami masu pasākumi un ekskursijas. Skolēni un vecāki tiek regulāri informēti par skolas iekšējās kārtības noteikumiem. Pēc stundām skola piedāvā skolēniem pagarinātās grupas nodarbības  un telpas, kurās var uzturēties. Ikdienā kārtību skolā nodrošina dežūrskolotājs. Skolā ir pieejamas pirmās palīdzības aptieciņas.95 % skolēnu apgalvo, ka skolā jūtas droši.
Skolā notiek drošības nedēļas.
vērtējums –  ļoti labi
Stiprās puses 

· Skolas  un atbalsta personāla  sadarbības plānošana un efektīva realizācija
·  kvalitatīvi ēdināšanas pakalpojumi
· Pieejama medicīnas aprūpe
 Turpmākās attīstības vajadzības
·  Sadarbībā ar atbalsta personālu aktualizēt atkarību un savstarpējo saskarsmju problēmu starp skolēniem un vecākiem.
4.4.2.Atbalsts personības veidošanā
Izglītības iestādē darbojas skolēnu padome.  Tās darbību reglamentē skolēnu padomes reglaments. Padome aktīvi līdzdarbojas dažādu skolas darbības jautājumu risināšanā. 82% skolēnu atzīst, ka demokrātiskā ceļā var izteikt savus priekšlikumus skolas darba pilnveidošanai, piedalīties pasākumu organizēšanā, skolas avīzes izdošanā. Skolēnu padomes pārstāvji darbojas arī Alūksnes  novada skolēnu pašpārvaldē. Skolēniem ir iespēja pārrunāt aktuālus jautājumus ar skolas administrāciju un skolotājiem, viņu viedoklis tiek uzklausīts. Skolēni piedalās arī dažādu skolas darbību reglamentējošu dokumentu izstrādē, darba plānošanā. Skolēnu domes ziņojumi tiek uzklausīti arī pedagoģiskās padomes sēdēs. 87% skolēnu uzskata, ka pastāv lietišķa un pozitīva sadarbība starp skolas darbiniekiem un skolēniem . Skolēnu padomes viedoklis tiek uzklausīts arī skolas vecāku padomē.

Izglītības iestāde plāno un organizē daudzveidīgus ārpusstundu pasākumus. Pasākumos tiek akcentēta patriotiskā audzināšana, latviskā dzīvesziņa, veselīgs dzīvesveids, kā arī dažādu mācību priekšmetu apguvei nepieciešamo zināšanu un prasmju apguve. Skolā tiek atzīmēti Valsts svētki (LR proklamēšanas gadadienas, Lāčplēša dienas lāpu gājiens, represēto piemiņas brīži) latviešu gadskārtu svētki (Miķeļdienas izstāde, Mārtiņdienas gadatirgus, Ziemassvētki, Meteņu veselības pasākums, Lieldienas),  rīkoti koncerti un izstādes. Mātes dienas koncerts, Pavasara koncerts). Katru gadu skolā notiek Dzejas dienu pasākums un mācību priekšmetu nedēļas.  Izglītības iestādē ir atbilstoša sporta bāze sporta aktivitāšu nodrošināšanai – sporta sacensībām, veselības dienām. Skolēnu dome regulāri iesaistās ārpusstundu pasākumu organizēšanā. Izglītojamie aktīvi  piedalās arī novada un valsts ārpusstundu aktivitātēs-  konkursos un skatēs- un gūst labus rezultātus. Ārpusstundu darbs tiek analizēts, regulāri tiek veiktas aptaujas par skolēnu ārpusstundu interesēm. 
Skolas audzināšanas programmā ir noteikti galvenie audzināšanas darba pamatvirzieni, kas sekmē skolēnu personības veidošanos un attīstību:

· pilsoniskā apziņa
· latviskā dzīvesziņa

· uzvedība un saskarsmes kultūra

· veselīga dzīvesveida pamati  
· darbība ekstremālās situācijās un satiksmes drošība

· atkarības profilakse
· karjeras izvēle

· sadarbība ar vecākiem

Klašu audzinātāji īsteno audzināšanas programmu, pamatojoties uz audzināšanas programmā noteiktajiem darbības pamatvirzieniem. Klašu audzinātājstundu saturs atbilst skolas audzināšanas programmai.
Skolā regulāri tiek apzinātas skolēnu interešu izglītības vajadzības. Interešu izglītības darbs tiek plānots, katram pulciņam ir izstrādāta darbības  programma. Gada beigās darbs tiek analizēts un izvirzītas prioritātes turpmākajai attīstībai.

Izglītības iestādes interešu izglītības piedāvājums:

· Tautas dejas 1.- 2. klasēm (apgūst 18 % skolēnu)

· Tautas dejas 4.-8. klasēm (apgūst 29 % skolēnu)

· Vokālais ansamblis „Mālupīte” (36 % skolēnu)

·  Kokapstrāde (apgūst 18 % skolēnu)

· Sports un jaunsargi (apgūst 30 % skolēnu)       
79% aptaujāto skolēnu vecāki uzskata, ka skolā ir plašas iespējas darboties ārpusstundu nodarbībās, tās ir plānotas skolēniem atbilstošos laikos. 

Ar pagasta pašvaldības atbalstu skolā tika uzcelta sporta zāle. Vokālo grupu un pasākumu vajadzībām tika iegādāta apskaņošanas aparatūra, skatuves tērpi, sporta  sacensībām - sporta tērpi. Skolēniem ir sasniegumi sportā novada sacensībās, citos konkursos, deju kolektīvs regulāri piedalījies Dziesmu un deju svētkos. Vokālā ansambļa audzēkņi regulāri piedalās skaņu ierakstos. Par skolēnu sasniegumiem tiek sniegta regulāra informācija skolas avīzē, Novada vēstīs, laikrakstos. Regulāri tiek sniegti skolas pašdarbības kolektīvu koncerti skolā, Mālupes pagastā, kolektīvi piedalās  novada pasākumos. Notiek sadarbības pasākumi ar kaimiņu skolām.  Izglītības iestāde sadarbībā ar LR Zemessardzes Jaunsardzes centru organizē novada skolu jaunsargu sacensības „ Mišķi”. 
Skolēniem ir iespēja darboties Alūksnes mūzikas skolas Mālupes apmācības punktā, kur viņi apgūst flautas un klavieru spēli (20% skolēnu). Notiek sadarbība ar Alūksnes Bērnu un jauniešu interešu centru.
Skolā darbojas bibliotēka ar lasītavu un interneta pieslēgumu. Tajā regulāri var iepazīties ar kultūras dzīves aktualitātēm, nozīmīgām atceres dienām. Sadarbībā ar pagasta bibliotēku izglītojamajiem ir iespēja piedalīties projektā „ Bērnu žūrija” .
vērtējums – ļoti labi
Stiprās puses 

· Demokrātisks un produktīvs pašpārvaldes darbs
· Plašs un vispusīgs ārpusstundu nodarbību piedāvājums

· Mērķtiecīgi realizēta audzināšanas programma
· Kvalitatīvs interešu izglītības programmu piedāvājums

· Izglītojamo aktīva iesaistīšanās ārpusstundu aktivitātēs un interešu izglītībā
Turpmākās attīstības vajadzības
·   Vecāku aktīvāka iesaistīšana ārpusstundu pasākumos
4.4.3. Atbalsts karjeras izglītībā

 Skolā ir pieejama informācija skolēniem  un viņu vecākiem par izglītības iespējām. Skolēni zina, kur var saņemt konsultāciju par turpmākās izglītības iespējām. Skolas audzināšanas programmā ir izstrādāti temati par karjeras izaugsmes iespējām skolēna izaugsmes veicināšanu. Skolā tiek plānotas tikšanās ar dažādu profesiju pārstāvjiem, absolventiem. Vecāko klašu skolēniem tiek sniegta informācija par turpmākās izglītības iespējām( tikšanās ar dažādu izglītības iestāžu pārstāvjiem).
Skolēniem tiek piedāvāta iespēja iepazīties ar dažādu vidējo izglītības iestāžu mājaslapām audzināšanas stundās. Tiek organizētas arī mācību ekskursijas uz dažādiem uzņēmumiem. Klašu audzinātāji ir apmeklējuši kursus „Karjeras darba organizēšana ”, ESF projekta „ Karjeras izglītības programmu nodrošinājums izglītības sistēmā” ,kursu materiāli tiek izmantoti skolēnu izpētei un skolēnu atbalstam viņa turpmākajai izaugsmei. Klašu audzinātājstundās ir iekļauti temati karjeras izvēlē, skolotāji organizē tikšanos ar vecākiem – dažādu profesiju pārstāvjiem. 
Skolā tiek apkopoti materiāli par absolventu turpmākajām gaitām un karjeras izvēli. Skolēni regulāri piedalās „ Ēnu dienās” .

Izglītības iestāde sadarbojas ar tālākizglītības iestādēm – Alūksnes Valsts ģimnāziju, Alūksnes un Liepnas vidusskolām, Malnavas koledžu, Balvu Amatniecības vidusskolu, Rēzeknes mākslas un dizaina vidusskolu, Smiltenes Valsts tehnikumu, Priekuļu un Jāņmuižas Valsts tehnikumu.


[image: image5.emf]0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

2011./2012.  2012./2013. 

Vispārējās vidējās 

mācību iestādes

Profesionālās vidējās 

mācību iestādes 


vērtējums – ļoti labi
Stiprās puses 

· Skolotāju kompetence darbā ar skolēniem karjeras izaugsmes veicināšanā

· Daudzpusīga informācija par turpmākās izglītības iespējām

· Sadarbība ar citām izglītības iestādēm karjeras jautājumos

Turpmākās attīstības vajadzības
·   Turpināt apkopot un sistematizēt materiālus par karjeras izglītību e- vidē
4.4.4. Atbalsts nodrošinājums mācību darba diferenciācijai
Skola mērķtiecīgi plāno un īsteno talantīgo skolēnu izaugsmi. Notiek  individuāls  darbs ar talantīgiem skolēniem. Mācību satura plānojumos skolotāji paredz diferencētu darbu ar talantīgiem skolēniem. Izglītojamie piedalās  novada mācību priekšmetu olimpiādēs, konkursos. Tāpat labus panākumus Mālupes pamatskola ir guvusi arī sporta sacensībās, Skolā ir sistēma talantīgo skolēnu stimulēšanai – godaraksti, apbalvojumi, ekskursijas, informācija avīzēs.  
Skolā apzināti skolēni, kuriem ir grūtības mācībās. Tiek konstatēti arī cēloņi un sniegts nepieciešamais atbalsts. Sadarbībā ar Alūksnes Skolu psiholoģiskās palīdzības centru individuāli tiek izvērtēti mācīšanās traucējumu cēloņi , skolēniem tiek sniegts vajadzīgais atbalsts.

Notiek sadarbība ar vecākiem, individuāli tiek pārrunātas katra skolēna vajadzības. Nepieciešamības gadījumā tiek iesaistīts arī vajadzīgais atbalsta personāls un vecāki. Sadarbībā ar sociālo darbinieku tiek sniegta sociālā palīdzība visai ģimenei, lai bērns spētu normāli mācīties. Tāpat tiek operatīvi reaģēts uz skolēnu kavējumiem un kopā ar  bāriņtiesu risināti šādi gadījumi. 
Skolotāji plāno darbu ar skolēniem, kuriem ir grūtības mācībās, rīkojot papildus konsultācijas, kā arī izvirzot šādiem skolēniem atbilstošas prasības. Izglītojamie saņem atbalstu arī pagarinātās dienas grupā, kurā skolotājs var individuāli strādāt ar skolēniem, kuriem mācības sagādā grūtības.

 Skolēni veic arī sava darba pašvērtējumu ar mērķi pašiem apzināties  nepietiekamā mācību darba cēloņus. Skolotāji cenšas pozitīvi motivēt šādus skolēnus  mācību darbam.
vērtējums – labi
Stiprās puses 

·  Skolēni ar grūtībām mācībās jūtas atbalstīti un droši, vērojama viņu izaugsme

·  Talantīgo skolēnu apbalvojumu sistēma
Turpmākās attīstības vajadzības
· Turpināt pilnveidot atbalsta sniegšanu   talantīgiem skolēniem un skolēniem, kuriem mācības sagādā grūtības 
4.4.5.Atbalsts izglītojamajiem ar speciālajām vajadzībām
Izglītības iestādē nav izglītojamo ar speciālajām vajadzībām, nav licencētas programmas skolēniem ar īpašām vajadzībām.
4.4.6.Sadarbība izglītojamā ģimeni
Izglītības iestādē sadarbība ar izglītojamo ģimenēm ir plānota un mērķtiecīga, tiek izmantotas dažādas sadarbības formas – vecāku kopsapulces, klašu vecāku sapulces, aptaujas, lekcijas.


Skolā tiek rīkoti pasākumi vecākiem; klašu sanāksmes, kopsapulces, vecāku dienas, kurās vecākiem ir iespēja apmeklēt mācību stundas, tikties ar skolotājiem un pārrunāt ar mācību un audzināšanas procesu saistītus jautājumus. Pasākumi tiek analizēti. Skolā tiek izdota avīze ”Tev, man, visiem”, kurā regulāri tiek ievietota informācija par jaunumiem mācību saturā, izmaiņām normatīvajos aktos, kā arī par skolas mācību un audzināšanas jautājumiem. Divas raizes gadā vecāki tiek aicināti  apmeklēt audzēkņu koncertus (Ziemassvētki, pavasara koncerts), kuros viņiem ir iespēja iepazīties ar paveikto ārpusstundu nodarbībās.
Viena no nozīmīgākajām skolas un vecāku sadarbības formām ir individuālas pārrunas ar vecākiem. Pedagoģiskajās sēdēs notiek pārrunas ar vecākiem, kuru bērniem mācības sagādā grūtības. Skola operatīvi sadarbojas ar vecākiem, ja skolēnam ir nepieciešams atbalsts, vajadzības gadījumā piesaistot arī atbalsta personālu.

Vecāki sistemātiski saņem informāciju par bērna mācību sasniegumiem, uzvedību, apmeklējumiem. Skola uzklausa vecāku viedokli par esošo vērtēšanas kārtību, ierosinājumi tiek izmantoti turpmākajā darbā.

 Vecāki regulāri saņem sekmju lapas, ar izglītojamā sekmēm vecāki var iepazīties e –klasē.

88% vecāku uzskata, ka skolas sniegtā informācija par bērnu sasniegumiem ir optimālā līmenī, 90 % vecāku uzskata, ka vecāku sapulces ir pārdomātas un lietderīgas, 76% vecāku atzīst, ka skolas rīkotie pasākumi ģimenēm ir kvalitatīvi.

Izglītības iestādē aktīvi darbojas vacāku pašpārvalde, kuru vada vecāks. Skolas padomes sastāvā ir vecāku pārstāvju pārsvars.  Skolas padomes darbs ir plānots un regulārs, regulāri tiek apspriesti skolas darbības jautājumi, izstrādāti priekšlikumi darbības uzlabošanai. Informācija par vecāku padomes darbu regulāri tiek ievietota skolas avīzē.90% vecāku atzīst, ka ir apmierināti ar pašpārvaldes darbu, tas ir lietderīgs, informācija ir savlaicīga un pieejama.
Vērtējums – ļoti labi
Stiprās puses 

·  Operatīva sadarbība ar vecākiem skolēna atbalstam

· Kvalitatīva un lietderīga vecāku informēšana

· Sadarbība ar vecākiem tiek plānota
Turpmākās attīstības vajadzības
·  Ģimenes lomas aktualizēšana bērnu izglītošanā, piesaistot atbalsta personālu
4.5.Iestādes vide
4. 5.1.  Mikroklimats.
Izglītības iestādē notiek mērķtiecīgs darbs pie skolas tēla veidošanas, veicinot skolēnos piederības apziņu un lepnumu par savu skolu. Skolai ir izveidojušās savas tradīcijas – tiek atzīmētas skolas dzimšanas dienas, skolēniem tiek demonstrētas filmas par skolas atklāšanu un citiem nozīmīgiem pasākumiem. Skolēni tiek rosināti vākt un apkopot materiālus par savu skolu, regulāri tiek noformēts stends par skolas dzīvi. Skolai ir sava himna., buklets par skolu , skolas avīze. Par skolas sasniegumiem regulāri tiek ievietota informācija arī novada laikrakstos.
Projektu nedēļās skolēni tiek mudināti apzināt skolas tradīcijas. Tā sadarbībā ar pagasta pašvaldību un projektu vadības un plānošanas konsultāciju uzņēmumu „Grupu  - 93” tika izdota grāmata „Mālupe vakar, šodien, rīt”. Skolai ir daudzveidīgas tradīcijas. Liela nozīme tiek pievērsta skolēnu patriotiskajai audzināšanai. Katru gadu 11. novembrī notiek tradicionālais lāpu gājiens un novada jaunsargu sacensības „ Mišķi”  kas veltītas Lāčplēša dienai. Tiek atzīmēti Valsts svētki, latviskās tradīcijas, Dzejas dienas, absolventu vakari. Tradicionāli ir Ziemassvētku un Mātes dienas koncerti, kas pulcē ne tikai skolēnu vecākus, bet arī pagasta iedzīvotājus. Skolēni pārstāv skolu arī  novada un republikas pasākumos, mācību priekšmetu olimpiādēs. Skolai ir izveidojusies sadarbība ar Bostonas „Daugavas Vanagu” kopu, kuras vadītāja ir apmeklējusi skolu un guvusi pozitīvu priekšstatu par tās darbību .  Skolēniem patīk apmeklēt skolu, viņi skolā jūtas droši.
Skolā ir radīti labvēlīgi apstākļi katram skolēnam un darbiniekam, tiek ievērotas vispāratzītas normas – cieņa vienam pret otru, vienlīdzības un taisnīguma principi neatkarīgi no dzimuma, nacionālās un reliģiskās piederības. Jebkurš viedoklis tiek uzklausīts un mierīgā ceļā  tiek rasts atbilstošs risinājums. Vecāki pārsvarā atzīst(89%), ka skolotāji pret bērniem ir vienlīdz taisnīgi, savukārt bērni ciena skolotājus un citus skolas darbiniekus. Konfliktsituācijas skolā tiek risinātas mierīgi un demokrātiski, uzklausot visus viedokļus, vajadzības gadījumā iesaistot psiholoģiskās palīdzības dienestus, sociālos dienestus. Skolotāji un skolēni atzīst, ka skolā disciplīnas pārkāpumu īpatsvars ir neliels. Skolas darbiniekiem ir iespēja pārrunāt darba jautājumus ar skolas administrāciju
Skolā tiek gaidīti un uzklausīti apmeklētāji, redzamā vietā ir izlikta kārtība, kā jārīkojas apmeklētājiem, lai sameklētu vajadzīgo telpu vai personu. Skolas apmeklētāji  atzīst, ka skolas telpas ir mājīgas, vienmēr sakoptas, estētiski noformētas.
Skolā ir izstrādāti iekšējās kārtības noteikumi, to izstrādē piedalījušies gan skolēni, gan vecāki. Skolas iekšējās kārtības noteikumos ir iestrādātas uzvedības normas un atbildības sistēma par normu neievērošanu. Ar tiem paredzētajā kārtībā ir iepazīstināti skolēni un vecāki.

vērtējums –  ļoti labi
Stiprās puses 

· Pozitīva psiholoģiskā vide
· Regulāra iekšējās kārtības noteikumu aktualizēšana un to ievērošana  
Turpmākās attīstības vajadzības
· Aktualizēt savstarpējās saskarsmes kultūras jautājumus starp skolēniem
4.5.2.Fiziskā vide
Skola ir celta 1989. gadā un tā mērķtiecīgi tiek veidota kā mūsdienu prasībām atbilstoša mācību vide. Skolēni, vecāki un skolas apmeklētāji atzīst, ka skolas telpas vienmēr ir tīras un kārtīgas, skolēni piedalās skolas telpu kārtības uzturēšanā un  estētiskajā noformēšanā. Pēc Valsts sanitārās inspekcijas atzinuma, skolas telpas, mēbeles, apgaismojums atbilst noteiktajām prasībām. Skolas gaiteņos redzamās vietās ir evakuācijas plāni, ieeju un izeju norādes, ugunsdzēšamie aparāti. Skolā tiek pakāpeniski veikti klašu kosmētiskie remonti, labiekārtota skolotāju istaba un garderobe, ēdināšanas bloks. Skolēni atzīst, ka, pašiem piedaloties skolas estētiskajā noformēšanā, nerodas vēlme kaut ko sabojāt.
Skolas apkārtne tiek pastāvīgi labiekārtota., atjaunoti soliņi, iegādāts zāles pļāvējs. Skolā ir uzcelts sporta stadions ar 200 m skrejceļu, uzcelta sporta zāle.  Ierīkoti pludmales volejbola laukumi un basketbola laukums. Finanšu ministrijā iesniegts projekts par skolas piebūves celtniecību sporta kompleksa celtniecības pabeigšanai (savienojošā daļa starp skolu un sporta zāli). Skolēni un vecāki atzīst, ka skolas apkārtne ir apzaļumota un kopta. Skolas apkārtnē ir atdalītas atpūtas, sporta un saimnieciskās zonas. Skolēni skolas apkārtnē var justies droši.
Sanitārhigiēniskie apstākļi ir atbilstoši mācību procesa prasībām, 2011. gadā skolā tika veikta energoefektivitātes pārbaude, kuras rezultātā skolas tehniskais stāvoklis tika novērtēts kā labs. Skolā ir kontroles institūciju veikto pārbaužu aktu reģistrācijas žurnāls.

 Skolas teritorija ir norobežota, skolēni zina kārtību, kādā drīkst atstāt skolas teritoriju, pie skolas ir laukums transporta līdzekļu novietošanai. Gandrīz visi skolēni (99%) atzīst, ka skolas teritorijā jūtas droši.
vērtējums – ļoti labi
Stiprās puses 

· Mācību procesa realizēšanai atbilstoša droša, estētiska vide
· skolas darbinieku un izglītojamo atbildības sajūta par sakoptu skolas vidi
Turpmākās attīstības vajadzības
· Turpināt skolas apkārtējās vides labiekārtošana, apzinot turpmākās vajadzības
· Iespēju robežās turpināt projekta Skolas piebūve realizēšanu

4.6.Resursi
 4.6.1. Iekārtas un materiāltehniskie resursi
 Izglītības iestādē ir visas nepieciešamās telpas izglītības programmas īstenošanai, skolēnu un skolotāju vajadzību nodrošināšanai. Telpas ir iekārtotas atbilstoši kvalitatīvai mācību procesa norisei, skolēnu skaitam un vecumam. Materiāltehniskie līdzekļi nodrošina mācību procesa norisi, tie ir darba kārtībā un droši lietošanā. Mēbeles ir labā tehniskā stāvoklī, atbilstošas izglītojamo augumam.  Skola pastāvīgi tiek labiekārtota. Pakāpeniski tiek veikts kabinetu remonts, iegādātas mēbeles un mācību līdzekļi. Skolā tiek mainīti logi un durvis. Tika veikts  skolas ieejas  remonts un  sporta zāles remonts.  Pilnībā iekārtotas pirmsskolas izglītības grupu telpas – iegādātas mēbeles un aprīkojums. Telpas ir estētiski noformētas. Sākumskolas klasēs ir atpūtas stūrīši. Skolā ir rotaļu laukums skolēnu atpūtai brīvajā laikā.

Izglītojamo vajadzībām ir labiekārtota bibliotēka ar atsevišķu lasītavas telpu, kur skolēni var izmantot darbam ar daudzveidīgu uzziņas literatūru. Bibliotēkas grāmatu fonds tiek nemitīgi papildināts. Ar Bostonas „Daugavas Vanagu” finansiālu atbalstu katru gadu tiek iegādāta daiļliteratūra un enciklopēdijas. Skolotāju atbalstam tiek iegādāta arī metodiskā literatūra. Bibliotēkā ir datortehnika ar INTERNET pieslēgumu.
Skolā darbojas informātikas kabinets,, iekārtots arī IT kabinets kurā var izmanot interaktīvo tāfeli, projektoru, audio un video iekārtas.

Valsts standartā noteikto prasību mājturībā realizēšanai ir iekārtoti zēnu un meiteņu mājturības kabineti. Virtuve ir aprīkota ar nepieciešamo sadzīves tehniku, zēnu mājturības kabinetā ir iegādātas dažādas darbam nepieciešamās iekārtas – virpas, slīpmašīnas, darba rīki, u .c. palīgierīces.
Izglītības iestādē darbojas sporta zāle, kurā ir nepieciešamais sporta aprīkojums ikdienas sporta stundām, kā arī ārpusstundu nodarbībām. Sporta inventārs tiek iespēju robežās papildināts.5.-.9.klašu skolēniem ir iegādātas slēpes, iekārtota slēpju noliktava.

Interešu izglītības programmu „Tautas dejas” un „ Mālupīte” realizēšanai ir iegādāti skatuves tērpi, skaņu aparatūra – mikrofoni, pults, pastiprinātājs.

Ārpusstundu nodarbību un pasākumu organizēšanai tiek ik izmantotas sporta un aktu zāles. Skolā ir noteikta kārtība bibliotēkas, sporta zāles un datorklases izmantošanai.To atbildīgā persona rūpējas par materiāltehnisko resursu uzglabāšanu un izmantošanu, tiek ievēroti drošības pasākumus (signalizācija). Visi skolā esošie materiāltehniskie līdzekļi tiek uzturēti kārtībā un regulāri apkopti.

Pie skolas ir stadions, pludmales volejbola laukumi, basketbola laukums. Skolēni, vecāki (86%) un darbinieki (98%) atzīst, ka skolas vadība sadarbībā ar pašvaldību pastāvīgi rūpējas par skolas labiekārtošanu un materiāltehniskās bāzes pilnveidošanu, uzklausot visu ieinteresēto pušu viedokļus.
    vērtējums – ļoti labi
Stiprās puses 

·  Mācību procesa kvalitatīvai īstenošanai atbilstoša materiāltehniskā bāze
Turpmākās attīstības vajadzības
· Sporta kompleksa celtniecības pabeigšana

· Skolas gaiteņu kosmētiskais remonts 
4.6.2. Personālresursi
Izglītības iestādē ir nepieciešamais personāls izglītības programmu īstenošanai. Pedagoģiskā personāla izglītība un kvalifikācija atbilst normatīvajos aktos noteiktajām prasībām.  
Skolā ir noteikti pamatvirzieni darbam ar pedagoģisko personālu. Viens no tiem ir skolotāju tālākizglītība . Skolas personāla tālākizglītība tiek plānota atbilstoši skolas attīstības prioritātēm un pedagogu profesionālās pilnveides plānam. Skolotāji apmeklē nepieciešamos tālākizglītības kursus.6 skolotāji ir ieguvuši kvalitātes pakāpi ESF projekta „ Pedagogu konkurētspējas veicināšana izglītības sistēmas optimizācijas apstākļos”. 
Pedagogi savās metodiskajās komisijās sniedz pārskatu par jaunākajām pedagoģiskajām atziņām, pilnveidojot kvalitatīva mācību procesa norisi, notiek savstarpēja pieredzes apmaiņa, uzkrāti metodiskie materiāli.

Izglītības iestādē tiek atbalstīta pedagogu izglītošanās, pedagoga darba kvalitātes vērtējums tiek izvirzīts kā viens no pedagogu profesionālās pilnveides nepieciešamības raksturojošiem kritērijiem. Katru gadu skolotāji veic sava darba pašvērtējumu, kurā viens no kritērijiem ir profesionālā izaugsme.

Skolotāji ir radoši, aktīvi, profesionāli veic savu darbu. Darbojas skolas metodiskajās komisijās, novada metodiskajās apvienībās, piedalās skolas iekšējo normatīvo dokumentu izstrādē , projektos, radošo darbu izstrādēs, konkursu un mācību priekšmetu olimpiāžu darba grupās  Skolas pedagogi piedalās  novada pārbaudes darbu un olimpiāžu darbu izstrādēs.  
Mālupes pamatskolā strādājošo skolotāju sastāvs ir stabils. Salīdzinoši ar iepriekšējo akreditācijas posmu, ir vērojama pedagogu kvalifikācijas būtiska izaugsme.
Skolai ir sekmīga sadarbība ar Alūksnes Skolu psiholoģiskās palīdzības centru atbalsta personāla piesaistīšanā . Tāpat skolai ir aktīva sadarbība ar sociālo darbinieku un  Bāriņtiesu. 
    vērtējums – ļoti labi
Stiprās puses 

· Stabils, kompetents pedagogu kolektīvs 
· Savlaicīga personāla tālākizglītības plānošana
Turpmākās attīstības vajadzības
· Pedagogu motivēšana aktīvāk iesaistīties ESF tālākizglītības projektos
4.7.Iestādes darba organizācija, vadība un kvalitātes nodrošinājums

4.7.1. Iestādes darba pašvērtēšana un attīstības plānošana

Izglītības iestādē pašvērtēšanas sistēma ir strukturēta un plānota. Skolā ir izstrādāta pašvērtēšanas stratēģija un izveidota pašvērtēšanas darba grupa. Iestādes izvērtēšanā piedalās skolas darbinieki, izglītojamie un skolas pašpārvaldes. Izglītības iestāde mērķtiecīgi īsteno pašvērtēšanas procesu visos skolas darbības pamatvirzienos pa jomām.

Vadība, skolotāji un citu struktūrvienību vadītāji katru gadu veic sava darba pašvērtējumu.  Vērtēšanas un analīzes pozīcijas ir iekļautas darba plānos, tiek veikta vērtēšanas procesa uzlabošana. Vērtēšanai tiek izmantotas dažādas formas un metodes, kā arī dažādi vērtēšanas kritēriji. Pašvērtēšana notiek pozitīvi un demokrātiski. 
Vērtēšanas procesā tiek konstatētas stiprās puses un turpmākās attīstības vajadzības. Pašvērtēšanas procesā izvirzītās prioritātes tiek izmantotas skolas turpmākā darba plānošanā. Ar pašvērtējuma ziņojumiem tiek iepazīstināti skolēni, viņu vecāki, pašvaldība.
Skolas attīstības plāns ir izstrādāts 2009 – 2014.gadam. Tas ir strukturēts, loģisks, pārskatāms, noteiktas prioritātes , ņemot vērā skolas darbības pamatmērķus. Prioritātes plānojums paredz mērķus, vērtēšanas kritērijus, uzdevumu izpildes gaitu, atbildīgo, resursus, kontroli un plāna korekcijas.

Attīstības plāns ir pārdomāts un reāls. Darbs pie skolas attīstības plāna notika pēc iepriekšējais attīstības plāna sasniegto rezultātu analīzes. Tika veikta skolas vispārējā vērtēšana pa jomām un izvirzītas jomas detalizētai vērtēšanai . Darba grupa, izvērtējot skolas darbību pa jomām, strādāja pie prioritāšu izvirzīšanas turpmākajai skolas attīstībai. 
Strādājot pie attīstības plāna, tika pētīts Mālupes pagasta teritoriālās attīstības plāns, kā arī ņemti vērā demogrāfisko, sociālo un teritoriālo prognožu dati. 

Attīstības plāna projekts tika apspriests skolas pedagoģiskajā padomē , skolas padomē, skolēnu padomē, saskaņots ar pašvaldību. Ar attīstības plānu tika iepazīstināti skolēnu vecāki, Alūksnes rajona izglītības pārvalde. Attīstības plāns ir pieejams. Katru gadu ir paredzēta skolas attīstības plāna izvērtēšana un nepieciešamo korekciju veikšana.

 vērtējums – ļoti labi
Stiprās puses 

·  Izstrādāta strukrutēta pašvērtēšanas procesa stratēģija
·  Attīstības plāna starpposmu efektīva izvērtēšana

· Attīstības plāna izvirzīto prioritāšu konsekventa īstenošana

Turpmākās attīstības vajadzības
· Attīstības plāna operatīva korekcija atbilstoši reālajai situācijai
4.7.2.Iestādes vadības darbs un personāla pārvaldība
Skolā ir visa obligātā skolas darbu reglamentējošā dokumentācija. Dokumenti tika izstrādāti demokrātiskā ceļā un atbilstoši likumu un normatīvo aktu prasībām. 
Izglītības iestādes nolikums atbilst normatīvo aktu prasībām un ir saskaņots ar dibinātāju, izglītības iestādes darba plāns un pārskats par iepriekšējā darba plāna izpildi, darba analīze.

Skolā ir izstrādāta vadības struktūra, vadītāji iecelti valstī noteiktajā kārtībā. Vadītāju pienākumi, tiesības un atbildības jomas ir noteiktas amatu aprakstos. Konkrētus uzdevumus vadība deleģē struktūrvienību vadītājiem. Skolas darbinieki zina vadības struktūru, pienākumus un atbildības jomas. Skolas direktors konsultējas ar darbiniekiem svarīgu jautājumu izlemšanā. Visi vadītāji kompetenti un savlaicīgi veic viņiem uzticētos pienākumus, veicina sadarbību un pieredzes apmaiņu. Vadības komanda ir kompetenta un ieinteresēta skolas attīstībā, skolas darbinieku profesionālajā izaugsmē, atbalstot inovācijas. Vadība nodrošina informācijas apmaiņu par pieņemtajiem lēmumiem un izpildes pārraudzību. 

Skolas vadība efektīvi sadarbojas ar skolas pašpārvalžu struktūrām, pašvaldību, pagasta un Alūksnes  novada sabiedriskajām organizācijām, Alūksnes rajona izglītības pārvaldi. Skolas vadība, pārstāvot kolektīva intereses, rūpējas par skolas prestižu.
Visu skolas darbinieku pienākumi un tiesības un atbildības jomas ir noteikti darbinieku amatu aprakstos, skolotāju darba slodzes ir sadalītas optimāli, atbilstoši skolas īstenotajai izglītības programmai. Skolas vadība pārzina skolotāju stiprās puses, profesionālo kompetenci. Skolā tiek nodrošināta informācijas apmaiņa par pieņemtajiem lēmumiem un to izpildi sanāksmēs pie direktora, tās tiek plānotas un dokumentētas. Gandrīz visi skolas darbinieki(98%) apgalvo, ka skolas vadības darbs ir demokrātisks, efektīvs un izglītības iestādes darbību veicinošs.
 Pedagogi aktīvi iesaistās skolas darba pilnveidošanā, vadība uzklausa skolotāju viedokļus un atbalsta viņu iniciatīvu. Skolas darbiniekiem ir pieejama informācija par skolas vadības darba struktūru, darbinieku tiesībām un pienākumiem, skolas darbību reglamentējošiem dokumentiem, skolas darbību.


Skolā darbojas pedagoģiskā padome. Metodiskās komisijas – Tehnoloģijas un zinātņu pamati, Cilvēks un sabiedrība, Klašu audzinātāji, Sākumskola, Valodas un mākslas. Šo komisiju darbību reglamentē metodisko komisiju reglaments un atsevišķu metodisko komisiju reglamenti. Metodisko komisiju darbības pamatmērķi ir:

· sekmēt pedagoģiskā procesa efektivitāti;

· apzināt un īstenot Valsts standartā noteiktās prasības;

· izstrādāt un analizēt skolas metodiskā darba galvenos virzienus, kas balstīti uz jaunākajām metodiskajām atziņām;

· veicināt un atbalstīt pedagogu radošo darbību, pieredzes apmaiņu un tālākizglītību.

Izglītības iestādes direktors noteiktos laikos pieņem apmeklētājus.
Izglītības iestādes dokumenti atbilst dokumentu izstrādāšanas un noformēšanas prasībām, tie ir sakārtoti atbilstoši lietu nomenklatūrai.
Izglītības iestādes vadība veiksmīgi sadarbojas ar pašpārvaldes struktūrām.
 vērtējums – ļoti labi

Stiprās puses 

·  Kvalitatīvi izstrādāti skolas darbu reglamentējošie dokumenti

·  Efektīva visu līmeņu skolas darba organizēšana un vadīšana
·  Kvalitatīva sadarbība ar pašpārvaldi
Turpmākās attīstības vajadzības

·  Turpināt skolas darbības reglamentējošo dokumentu izstrādi atbilstoši normatīvo aktu prasībām
4.7.3.Iestādes sadarbība ar citām institūcijām
Izglītības iestādei ir regulāra sadarbība ar dibinātāju. Skolas padomē darbojas Novada domes pārstāvis. Izglītības iestāde savlaicīgi plāno skolas budžetu, sadarbojoties ar skolas dibinātāju. Novada pašvaldība atbalsta skolas budžeta lietderīgumu, vajadzības gadījumā sniedzot nepieciešamo atbalstu ikdienas vajadzībām.
Izglītības iestāde sadarbojas ar Alūksnes novada pašvaldības Izglītības pārvaldi, Alūksnes novada domi, Alūksnes novada Skolu psiholoģiskās palīdzība centru, Alūksnes novada bāriņtiesu, Alūksnes novada Bērnu un jauniešu interešu centru, Alūksnes mākslas skolu, Alūksnes mūzikas skolu (skolā darbojas Alūksnes mūzikas skolas apmācības punkts),  Latvijas Republikas Jaunsardzes centru.
Izglītības iestādei ir veiksmīga sadarbība ar Alūksnes novada skolām, kā arī ar Balvu un Gulbenes novada skolām.” 
70% skolas darbinieku ir biedrības Mēs – Mālupes pagastam” biedri
Izglītības darbinieki ir LIZDA arodbiedrības biedri.

Izglītības iestāde ir iesaistīta Zviedru labdarības organizācijas projektā.

vērtējums – ļoti labi
Stiprās puses 

·  Sadarbība ar dibinātāju

· Sadarbība ar novada izglītības iestādēm izglītojamā personības veidošanai

Turpmākās attīstības vajadzības

·  Aktualizēt sadarbību ar nevalstiskajām organizācijām
5.Citi sasniegumi
	Joma
	Sasniegumi

	
	2011./2012.m.g.
	2012./2013.m.g.

	1.Mācību priekšmetu olimpiādes
	1.vieta – 2 skolēni; 2.vieta – 1 skolēns;3.vieta – 1 skolēns

Atzinības - 2 skolēni


	1.vieta – 1 skolēns, 2.vieta – 1 skolēns, atzinības – 2 skolēni.

	2.Interešu izglītība 
	· 2 godalgotas vietas skrējienu seriālā Alūksnē

· 2.pakāpes diploms dziedošo talantu konkursā – vokālajam ansamblim “Mālupīte” 
· Darbs ierakstu studijā 
· Atzinība par piedalīšanos novada svētkos deju kolektīvam un vokālajam ansamblim „ Mālupīte” 
· Atzinības raksts vokālajam ansamblim „ Mālupīte” par dalību republikas konkursā

 „ Nāc sadziedāt!” Rīgā

· Dalība skolas un pagasta kultūras pasākumos
	· 1.pakāpes diploms vokālajam ansamblim „ Mālupīte

·  diploms dziedošo talantu konkursā – vokālajam ansamblim “Mālupīte” 

· 1.vieta novada jaunsargu sacensībās „ Mišķi 2012.” 

· Darbs ierakstu studijā 
· 2.pakāpes diploms 4.-8. klašu deju kolektīvam novada skatē
· Atzinība par piedalīšanos novada svētkos deju kolektīvam un vokālajam ansamblim „ Mālupīte” 

· Sociālais projekts „ Dāvini savai Latvijai" Pateicības raksts

· Radošās darbnīcas Veros (Igaunija)” Stikla mākslinieciskā apstrāde” Pateicības raksts
· Dalība skolas un pagasta kultūras pasākumos



	3.Citi konkursi
	· Latviešu valodas aģentūras konkurss „ Iededzies par savu tautu, valsti un valodu” 3.vieta
· Balticovo zīmējumu konkurss Krāso!Sūti!Svini!2.vieta
· Novada angļu valodas konkurss – 3. vieta
	· Latvijas nacionālā kultūras centra vizuālo darbu konkurss „ Blaumaņa brīnumzālītes”  Pateicības raksts


6.Turpmākā attīstība
Turpmākās attīstības vajadzības tika izvirzītas, balstoties uz iepriekšējā perioda detalizētās un vispārējās vērtēšanas materiāliem, kā arī attīstības plānu.

	Joma
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Mācību saturs
	Mācību priekšmetu programmu pilnveidošana atbilstoši skolas specifikai darbam apvienotajās klasēs
Rosināt skolotājus izglītības satura plānošanā plašāk izmantot IT iespējas

	 Mācīšana un mācīšanās
	Turpināt motivēt skolēnus aktīvāk iesaistīties mācību procesā, veicināt personisko atbildību par savu darbu, pilnveidot patstāvīgā darba iemaņas

Vērtēšanas kritēriju un metožu pilnveidošana e-vidē

	Izglītojamo sasniegumi
	Turpināt izglītojamo motivēšanu labākiem mācību sasniegumiem visos mācību priekšmetos

Turpināt pilnveidot izglītojamo mācību sasniegumu dinamikas sistematizēšanu
Turpināt sistemātisku un mērķtiecīgu gatavošanos VPD

	Atbalsts izglītojamiem
	Sadarbībā ar atbalsta personālu aktualizēt atkarību un savstarpējo saskarsmju problēmu starp skolēniem un vecākiem

Vecāku aktīvāka iesaistīšana ārpusstundu pasākumos

Turpināt apkopot un aktualizēt materiālus par karjeras izglītību e – vidē

Turpināt pilnveidot atbalsta sniegšanu talantīgiem skolēniem un skolēniem, kuriem mācības sagādā grūtības

Ģimenes lomas aktualizēšana bērnu izglītošanā, piesaistot atbalsta personālu

	Iestādes vide
	Aktualizēt savstarpējās saskarsmes kultūras jautājumus starp skolēniem
Turpināt skolas labiekārtošanu

Iespēju robežās turpināt projekta Skolas būve realizēšanu

	Iestādes resursi
	Sporta kompleksa celtniecības pabeigšana

Skolas gaiteņu kosmētiskais remonts

Pedagogu motivēšana aktīvāk iesaistīties ESF tālākizglītības projektos

	Iestādes darba organizācija, vadība un kvalitātes nodrošināšana
	Turpināt skolas darbības reglamentējošo dokumentu izstrādi atbilstoši normatīvo aktu prasībām
Aktualizēt sadarbību ar nevalstiskajām organizācijām
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