ALUKSNES NOVADA PASVALDIBAS

ILZENES PAMATSKOLAS

Reg. Nr. 44129000905
,,ZAni81,” Jaunzemi, Ilzenes pagasts,
Aliiksnes novads
LV- 4344
Talrunis: 64354585
e-pasts: direktore.ilz@aluksne.edu.lv
direktore: Inese ZIGURE

PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS

2016



SATURS

Ipp.
SALUPS .. s 2
Ilzenes pamatskolas viSparigs rakStUrOJUIMS ........c..eeevuireeiiiieniiieeeiieeeiee e e e eeevee e 3
Iestades darbibas pamatmMETrKi ........ccceevcuiiiiiiiiiiiieiiiee e 7
Il1zenes pamatskolas ieprieks izvirzito prioritasu 1StenosSana. ..........ooeeveeeeiniennneannns 7
Ieprieksgja vertesanas perioda ieteikumu iZpilde .........cceeviiiiiiiiiiii 8
1. Macibu saturs
1.1. Skolas 1stenotas izgITtTbas Programmas .............ccccveevueerreerveerieeseeesreennessnens 10
2. MaciSana maciSanas
2.1. MACTSanas KVAlItaAte .........ccevuerrierienieeieeiiieie e 11
2.2. MAcTSanas KValItAte ........covueiiiieiiieiieie e 13
2.3. Vertesanas ka macibu procesa sastavdala .........cccoeeeeeviiriieiiieniiiini e 15
3. Izglitojamo sasniegumi
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba ............ccccovoveviiiinieniniinic 16
3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos ..........ccccoecveevieriiienieninnnnn. 18
4. Atbalsts izglitojamiem
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo
AroSTbas ArantBSANA ..........c.eeevierieeiiieiieeitieeteeieeetteeteesteeebeesseeebeeseessaeenseeenseeseeenseesseas 21
4.2. Atbalsts personibas VeIdOSANA .........ccceeeevuieeriuiieeiieeeiieeeieeeeieeeereeeeveeesiee e 23
4.3. Atbalsts karjeras iZgITEIDA .........coeeeiieiiiieiieiece e 25
4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai .........coocevveiiieiiiniie i 26
4.5. Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam..........cccceeeveeereeeennnen. 27
4.6. Sadarbiba ar iZgITt0jama SIMENI .....c.ccevveieeiriiieieiieieeeeeee e 28
5. lestades vide
5. 1.MIKIOKIIMALS ...t 29
5.2 FIZISKA VIA@ ..eoneiiieiieieeeeee e 30
6. lestades resursi
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi ...........coccueevierieiniiniienieeeecece 31
0.2 PerSONAITESUIST ...eouviiiiiriiiiiiieriteteeteet sttt 32
7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
7.1. lestades darba pasvertesana un attistibas planosana .............cccceeeveerveenieeninns 33
7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba ..........cccccccveniiiininiiiinnnns 34
7.3 .Iestades sadarbiba ar citam INStItHCIJAM .....ceceveeeveeeeiieeeiieeiee e 35
(O IRY: Y a1 =T o U o SRR SURSUPPPRS 36
TUrPMAKA AtTSTTDA ....veevviieiieciie ettt et e e e s et e et e e saaeesbeessseenseesaseesreeenes 37



1. Ilzenes pamatskolas visparigs raksturojums

Ilzenes pamatskola ir Aliiksnes novada pasvaldibas dibinata un padotiba esosa Ilzenes
pagasta vispar&jas pamatizglitibas iestade.

I1zenes pamatskola atrodas Aliiksnes novada Ilzenes pagasta, kas robezojas ar Zeltinu
pagastu, Gulbenes un Apes novadiem. llzenes pagasta administrativa teritorija aiznem 6606 ha,
2016. gada 5. janvarT Ilzenes pagasta bija 384 iedzivotaji. Pagasta ir viena skola- llzenes
pamatskola.

Skolas pirmsakumi mekl&jami 1903. gada celtaja Conku skola, kas 2013. gada 10.augusta
svingja skolas 110 gadu jubileju. Jauno skolas €ku Ilzenes centra Jaunzemos uzcéla 1987. gada,
kas 2012. gada atzim&ja 25 gadu jubileju.

Sakuma ta bija beérnudarzskola ar ¢etram klasém. 1993./94. macibu gada tiek atvérta 5. un
6. klase. Skolu sak dévét par augoso pamatskolu. Katru nakamo macibu gadu tiek atverta jauna
klase, 11dz 1996./1997. macibu gada skola izaug 11dz 9. klasei un sagaida savu pirmo 9. klases
izlaidumu. Sobrid skolu ar apliecibam absolvéjusi 124 skoléni, bijusi 19 izlaidumi.

2015./2016.m.g. skola macas 42 skoléni, no tiem 31 apgiist visparéjo pamatizglitibas
programmu, 2- specialo pamatizglitibas programmu, 9 - pirmsskolas izglitibas programmu.
Kopa skolu apmekl€ bérni no 35 gimeném. No tam:

- 33 gimenes no Ilzenes pagasta,
- 2 gimenes no Zeltinu pagasta.

1.1 Skolénu skaita prognozes.

Pirmsskolas vecuma bérnu dinamika

Macibu gads | 2013./2014. | 2014./2015. | 2015./2016. | 2016./2017. | 2017./2018.
Kopa 12 14 9 12 13
pirmsskolas
grupas
5-6 gadigie 5 8 3 3 3
2-4 gadigie 7 6 6 9 10

Skolénu skaita prognozes pa macibu gadiem

Macibu 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
gads

Skolénu 50 42 33 30 28

skaits

Taja skaita 4 0 5 2 2

1 klasé

Skola 1steno 3 izglitibas programmas:

1)Visparé&jo pamatizglitibas programmu (kods 21011111), licence V-4700, izdota 29.08.2011 So
programmu apgtst 31 skoléns.

2) Pirmsskolas izglitibas programmu (kods 01011111), licence VV-7086, izdota 24.03.2014, $o
programmu apgust 9 bérni.

3) specialo pamatizglitibas programmu ( kods 21015811), licence V-2682, izdota 16.08.2010.,
So programmu apgiist 2 bérni.




1.2. Skolas personals

2015./2016. macibu gada skola strada:

12 pedagogi, no tiem 1 pirmsskolas izglitibas grupa
1 skolotaja paligs pirmsskolas grupa

1 apkopgja

1 pavars

1 pavara paligs

1 remontstradnieks

1 lietvedis

2 sezonas kurinataji

1.3.Pedagogu kvalifikacija
Izglitibas programmu stenoSana nodarbinati 12 pedagogi:
Augstaka pedagogiska izglitiba - 11 t.i. 92%
Iegiist augstako pedagogisko izglitibu — 1 t.i. 8,3%
Magistra grads pedagogija — 2 t.i. 16.6%
7 pedagogi strada pamatdarba, bet 5 - blakusdarba.
100% pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacija atbilst MK 2000. gada 3.oktobra
noteikumos Nr. 347 ,,Noteikumi par prasibam pedagogiem nepiecieSamajai izglitibai”

izvirzitajam prasibam.

1.4. Pedagogiskais darba stazs

Iidz 5 gadi 1 8.3%
5-10gadi 1 8.3%
11-20 gadi 5 41.7%
21-30gadi 5 41.7%

Pedagogu vidg€jais darba stazs ir 17,6 gadi.

1.5. Pedagogu talakizglitiba
Macibu Pedagogu | PriekSm. | Pedagogija | Skol | Bérnu Darbs ar | Citi
gads skaits metodika un vadi | tiesibu | bérniem,
psihologija | ba | aizsardz. | kamir
specialas
vajadz.
2013./2014. | 6 63 st. 32 st. 12 st. 66 st.
2014./2015. | 10 80 st. 60 st. 216 st. 48 st.
2015./2016. | 7 40 st. 68 st. 42 st.

6 pedagogi piedalijusies ESF projekta ,,Pedagogu konkurétspgjas veicinasana izglitibas sisteémas

optimizacijas apstaklos”, visiem pieSkirta 3.kvalifikacijas pakape.

Pedagogt
skaits



1.6. IntereSu izglitiba

Skola piedava 8 interesu izglitibas programmas, kuras skoléniem ir iesp€ja attistit savas sp&jas:
Kultirizglitibas joma

[1 Masdienu deja 1.-6. klase

[1 Vokala studija 1.-9. klase

[1 Teatra studija “Kurmis” 1.-9. klase

Sporta izglitibas joma
[1 Sporta pulcins 1.-6. klase
[1 Sports 7.-9. klase

Dabas zinibu joma
[1 llzenes 687. mazpulks 1.-9. klase

Tehnikas un foto joma
[1 Kokapstrades pulcins 5.-9. klase

1.7.Papildus fakultativas nodarbibas

Matematika 1./3. klasei
Krievu valoda 6. klasei
Anglu valoda 7 klasei
Skaitli 8./9.klasei

1.8.Skolas tradicijas

[] Zinibu diena ar fotograféSanos

] Rudens razas izstade un skolas Mikeldienas gadatirgus;
[ Rudens un pavasara pargajieni;

] Skolotaju diena;

[J Skolas dzimS$anas dienas svinibas;

(] Latvijas valsts dzim$anas dienas pasakumi;

[] Lac¢plesa dienas atzimésana;

[J Ziemassvétku koncerts;

[] Latvisko tradiciju pasakumi( Metendiena, Martini, Lieldienas)
[J Mates dienas koncerts;

[1 Sporta dienas kopa ar vecakiem;

[1 P&dgja skolas zvana diena 9. klasei;

0 Izlaidums;

[] Fotografésanas pie skolas karoga;

[1 Pirmsskolas grupas izlaidums;

] Konkurss pirmsskolas vecuma bérniem ,,Calis”

(] Projektu aizstavéSana

1.9.Ipasie piedavajumi

[ iesp€ja iegiit izglitibu no 2 gadu vecuma;
[] pirmsskolas un pamatskolas skolénu kvalitativa izglitoSana nelielas grupas un klases (8-

5



11bérni katra);
] macibas skaista, sakopta vide;
[] sporta nodarbibas plasa sporta zal€;
(] papildus izglitoSanos fakultativas nodarbibas un interesu izglitibas programmas;
[1 aktiva un veiksmiga lidzdaliba olimpiadgs, konkursos, sporta sacensibas, projektos;
[] bezmaksas macibu gramatas visos macibu priekSmetos;
[J bezmaksas skolénu autobuss;
[ garSiga, veseliga skolénu &dinaSana;
[1 Eiropas Komisijas programma “Skolas auglis” un ,,Skolas piens”.

1.10. Skolas budZeta nodroSinajums

Skolas budZetu sastada:

Valsts finansgjums,

Pasvaldibas finansgjums.

Skolai ir normativajos dokumentos noteikta kartiba apstiprinats budzets.

Kods | Pozicija 2014.9g EUR 2015.9.EUR | 2016.9. EUR
KOPA 109110 108981 89277
Valsts 64518 64340 50492
Pasvaldiba 44592 44641 38785
Ien€mumi no maksas pakalpojumiem 3000 886 720
1100 Pedagogu darba algas 62532 61392 41975 47875
Gramatu iegade 1077 968 700
Pirmklasnieku brivpusdienas 909 1980 1917
Pasvaldibas finanséjums 44592 44641 38785
Tehnisko darbinieku atalgojums 18898 24666 18302
VSAOI 4288 5848 4317
2210 Pasta, telefona, sakaru pakalpojumi 850 743 638
2220 Komunalie pakalpojumi 4853 3557 4496
2230 lestades administrativie izdevumi 1300 1226 105
2240 Remontdarbi un iestazu uzturéSana 538 1375 300
pakalpojumi
2260 Ire un noma 1750 1140 630
2310 Biroja preces un inventars 500 696 500
2350 Kartgja remonta un iestades uzturésanas | 500 899 300
materiali
2370 Macibu lidzekli un materiali 700 1450 840
5000 Pamatkapitala veidoSana 580 2542 8357




2. Darbibas meérki, pamatvirziens un uzdevumi

2.1. llzenes pamatskolas darbibas mérkis ir organiz&t un istenot pedagogisko un izglitibas
procesu, kas nodroSina valsts vispargjas pamatizglitibas standarta noteikto merku
sasniegSanu un sekmé pirmsskolas bérnu sagatavosanu pamatizglitibas standarta apguvei.

2.2. Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

2.3. Skolas uzdevumi:

2.3.1. Istenot licencétas visparéjas pamatizglitibas programmu pamatskola un specialaja izglitiba,
ka arT pirmsskolas visparizglitojoSo programmu.

2.3.2. Izveleties macibu un audzinasanas darba metodes un formas, kas veicina skoléna
personibas vispusigu attistibu.

2.3.3. Sekmét skoléna atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, vidi, Latvijas valsti.

2.3.4. Radit iespgjas ikviena skoléna personibas attistibai interesu izglitibas programmas saskana
ar vina spg&jam un interes€m atbilstosi paSvaldibas iedalitajam finans€jumam.

2.3.5. Racionali izmantot izglitibai atvél&tos finansu resursus.

2.3.6. Sadarboties ar skolénu vecakiem (personam, kas realizé vecaku varu, turpmak teksta —
vecakiem), lai nodroSinatu obligatas vispargjas pamatizglitibas ieguvi visiem skolas vecuma
berniem.

2.3.7. Sadarboties ar pasvaldibas institiicijam un nevalstiskajam organizacijam.

2.3.8. Darbiba ievérot demokratijas, humanisma, individualas pieejas un sistémiskuma
principus.

2.3.9. Izstradat savus projektus, piedalities projektu konkursos, tos Tstenot, ka arT piedalities
valsts projektos, kuri veicina pamatvirzienu un uzdevumu realiz€Sanu iedalita budzeta
ietvaros.

Ilzenes pamatskolas ieprieks izvirzito prioritasu istenoSana

Pamatjoma Prioritate Paveiktais
Macibu saturs Vispargjas pamatizglitibas Apzinati riciba esoSie un planotie
standartu TstenoSanas pilnveide; | nepiecieSamie macibu lidzekli musdienigas
Ieviestas ieklaujosas izglitibas un kvalitativas izglitibas nodroSinaSanai;
nodro§inajums macibu procesa. Izstradati individualie plani izglitojamiem

ar specialam vajadzibam,;
Nodrosinati atbalsta pasakumi;
Diferencéts darbs ievérojot talantigo bérnu
un bérnu ar specialam vajadzibam
intereses un vajadzibas.

MaciSana un Skolénu sadarbibas veicinasana | Sekmigi organiz€ts macibu process
macisanas macisanas procesa apvienotajas klases;

Uzsvars macibu stundas tiek likts uz

patstavigo darbu, gan individualo, gan

paru, gan grupu darbu;

Ka viena no veértesanas metodeém tiek

izmantota — skoléns vérté skolénu;

Skolénu Skolénu sasniegumu uzlaboSana | Apzinati macibu priekSmeti, kuros ir
sasniegumi macibu priek$metos, kuros ir zemakais vertéjums;
zemakie rezultati, salidzinot ar Lai saprastu vajas puses, regulari veiktas
vidgjo balli skola. parbaudes darbu analizes.
Atbalsts Piedali$anas veselibu veicino$u, Klases stundu tematika izstradata ta, lai
izglitojamiem izglitojosu pasakumu skolénus iepazistinatu ar veseliga




organizesana, lidzdarbojoties
klasu audzinatajiem, skoléniem un
vecakiem. Lidzdarbosanas skolas
sanitari higiéniskas vides
uzlaboSana.
Veseliga, aktiva un drosa
dzivesveida akcept€Sana klases

dzivesveida pamatprincipiem.
Skola tiek organizgti veselibu veicinosi
pasakumi- Putras diena, Maizes diena, ka
ar1 sporta dienas kopa ar vecakiem un
pagasta iedzivotajiem.

stundas.
Skolas vide Veseliga dzivesveida Skola piedalas veseliga dzivesveida
popularizésana popularizé$anas programmas “Skolas
auglis” un “Skolas piens”;
Dazadu veselibu veicinosu pasakumu
organizes$ana skola un pagasta.
Resursi Materiali tehniskas bazes Skola zénu majturibas kabinetam ir

uzlabos$ana, paplasinasana

sagadats nepiecieSamais aprikojums;
Regulari tiek papildinati materialtehniskie
resursi, lai nodrosSinatu iesp&jas kvalitativai
izglitibai;
Sadarbiba ar SKIM centru “Dailes” sporta
materialtehniskas bazes pilnveidosanai.

nodro$inasana

Skolas darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates

Skolas attistibas planosana

Pedagogiskais  kolektivs  kopa  ar
skoléniem, vecakiem, pagasta parvaldi un
sabiedribu izvirzijis jaunas skolas attistibas
prioritates, kuras iestradatas Aliiksnes
novada ilgtsp&jigas attistibas stratégija
2012.-2030. gadam un Altksnes novada

izglitibas  attistibas programmas 2016.-
2020. projekta un aktualizétaja Ricibas
plana.

Iepriekséja perioda rekomendaciju skolas darba uzlaboSanai izpilde

Rekomendacija

Izpilde

Pilnveidot izglitojamo individualo attistibas
planu izstradi specialaja izglitibas
programma

Katrs macibu priekSmeta skolotajs
izstradajis individualo attistibas planu
darbam ar specialas programmas skoléniem

DaZadot un modernizet maciSanas formas
atbilstosi izglitibas programmam, izglitojamo
prasmém un spg&jam

Dazadotas maci$anas formas un metodes,
uzsvaru liekot uz patstavigo darbu, gan
individualo, gan paru, gan grupu darbu;

intensivak tiek izmantotas modernas
tehnologijas- interaktiva tafele un projektors;
katra klase ir pieejams dators, lai dazadotu
teému apgusSanu.

Turpinat darbu pie izglitojamo maciSanas
motivacijas, pasvertéjuma, savstarpgja
vert€juma, veicinot prasmes izvertet un

planot savu darbu

Ka viena no galvenajam vertéjuma metodém
tiek izmantota- skoléns vérté skolénu, kas
veicina saskarsmes, sadarbibas prasmes, ka
ar1 pasvertéjuma prasmes.

Nodros$inat individualas korekcijas un
rehabilitacijas nodarbibas izglitojamiem ar
specialam vajadzibam atbilstoSi specialas
pamatizglitibas programmai izglitojamiem ar
garigas attistibas trauc€jumiem

Skolotajiem ir tarificétas individualas

stundas, lai nodro$inatu individualas

nodarbibas izglitojamiem ar garigas
attistibas traucg€jumiem.




Nodrosinat izglitibas iestades pedagogu
profesionalas kvalifikacijas pilnveidi
atbilstosi MK 2013.gada 2.jilija noteikumu
Nr.347”Noteikumi par pedagogiem
nepiecieSamo izglitibu un profesionalo
kvalifikaciju un pedagogu profesionalas
kvalifikacijas pilnveides kartibu” noteiktajam
prasibam.

Visi Sobrid stradajosie pedagogi ir
apmekl&jusi specialas izglitibas
talakizglitibas kursus

Sakartot skolas dokumentaciju valsti noteikto
normu prasibam

Jauna skolas vadiba ir iepazinusies ar skola
izstradatajiem dokumentiem un tie tiek
aktualizeti vai izveidoti no jauna, atbilstosi
valsti noteikto normu prasibam.

Pilnveidot sadarbibu ar viet&jo pasvaldibu,
sabiedriskajam organizacijam un iesaistities
starptautiskos projektos.

Skola aktivi un veiksmigi sadarbojas ar
vietgjas pasvaldibas iestadém- pagasta
parvaldi, biblioteku, sporta un kulttras

centru ’Dailes”, nevalstisko organizaciju
“llzenes attistibai”, iesaistoties un realizgjot
tas projektus

Informacijas iegiSanas metodes pamatjomu veértéSanai

1 Skolas nolikums;

| Skolas attistibas un ikgad€jais gada plans;

L Skolas stundu saraksts, fakultativu, interesu izglitibas nodarbibu grafiki;
L Pedagogiskas padomes sézu materiali;

I Skolas padomes dokumentacija

I Skolenu Mazas domes dokumentacija

" Kla$u e-zurnali, intereSu izglitibas nodarbibu e-zurnali, fakultativo nodarbibu e-zurnali,
I Macibu sasniegumu kopsavilkumu e-Zurnali;

I Izglitojamo parbaudes darbi, to rezultati;

L Skolénu dienasgramatas

L Klas$u audzinataju darba plani

L Skolas izglitibas programmas

[ Sasniegumu ikdienas darba un valsts parbaudes darbos uzskaite;
[ Izglitojamo sasniegumu dinamikas raditaji;

I Instrukcijas, drosibas tehnikas ievérosanas noteikumi;

[T Pedagogu pasvertejuma materiali;

[T Macibu priekSmetu programmas un tematiskie plani

[T Skolas finanSu dokumentacija;

[ Izglitojamo, pedagogu un vecaku anketé$anas materiali;

[ Vadibas s€zu un informativo sanaksmju protokoli;

[ Tarifikacija;

" Statu saraksti;

[ VIIS sistemas datu baze par pedagogu talakizglitibu.



1.Macibu saturs
1.1. Iestades 1stenotas izglitibas programmas

Aliiksnes novada Ilzenes pamatskola tiek istenotas:
1)vispar€jas pamatizglitibas programma (kods 21011111), $o programmu apgitist 31 skoléns;
2) pirmsskolas izglitibas programma (kods 01011111), So programmu apgast 9 bérni;
3) speciala pamatizglitibas programma ( kods 21015811), So programmu apgist 2 skoléni.
l1zenes pamatskola macibu procesu Tsteno atbilstosi licencétajam izglitibas programmam.
Pedagogi zina un izprot macibu priek§meta standarta noteiktos mérkus, uzdevumus, obligato
saturu, izglitojamo sasniegumu vertéSanas formas un kartibu. Visi pedagogi strada pec 1ZM
ieteiktajiem programmu paraugiem, veicot savas korekcijas macibu satura apguves seciba un
laika, macibu Iidzeklu un metozu izvele.

89% skolotaju atzist, ka plano macibu satura apguves secibu un apguvei paredz&to laiku;
legiitas izglitibas verté€Sanas kritérijus un kartibu; izglitibas programmas stenosanai
nepiecieSamas metodes un macibu Iidzeklus labi vai Joti labi.

Macibu priekSmetu stundu saraksts ir apstiprinats un atbilst licencetajam izglitibas
programmam, tas ir parskatams un pieejams 1.stava foaj€ un skolotaju istaba - drukata veida, ka
ar1 e-klas@ elektroniska veida. Stundu saraksts tiek ievadits e-klases dienasgramatas, kur to var
skatit gan izglitojamie, gan vecaki. Par izmainam macibu stundu saraksta izglitojamie tick
informéti [1dz macibu dienas beigdm drukata veida. 100% pedagogi atzist, ka informacija par
planotajam izmainam stundu saraksta tiek sanemta savlaicigi.

Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst normativo aktu prasibam.

Izglitibas iestade nodrosina izglitojamos ar izglitibas programmu TstenoSanai atbilstoSo
macibu literatiiru. 81% vecaku atzist, ka skola nodroSina visus macibu darbam nepiecieSamos
lidzeklus, bet 19% vecaku uzskata, ka nodroSinajums ir pietiekams.

Pedagogi plano macibu satura apguves secibu, laiku, macibu lidzeklus un metodes,
vertéSanas formas un metodiskos panémienus. Macibu vielas nostiprinaSanai un rezultatu
uzlaboSanai izglitojamie var sanemt konsultacijas pie macibu priekSmetu skolotajiem, kaut ar1
konsultaciju un individualais darbs ar skoléniem netiek apmaksats finansgéjuma del.

93% aptaujato izglitojamo atzist, ka pedagogi izstasta un izskaidro macibu vielu
pietiekami labi, labi vai loti labi. Pedagogi plano macibu saturu atbilstosi izglitojamo sp&jam,
paredzot macibu darba individualizaciju, diferenciaciju. Skola ir pieredze macibu satura
planosana izglitojamajiem ar macisanas traucéjumiem. 67% pedagogu atzimg, ka regulari veic
katra izglitojama sasniegumu analizi. 78% pedagogu atzist, sistematiski organizé darbu ar
izglitojamiem, kuriem ir macibu grtibas, 22% atzist, ka to dara pietiekami.

Visu klaSu izglitojamajiem tiek piedavata plasa un saturiga intereSu izglitibas programma
ar kulttirizglitibas, sporta un vides izglitibas iesp&jam. 96% aptaujato izglitojamo atzist, ka
intereSu izglitibas programmu piedavajums ir pietiekoss, labs vai loti labs

Izglitibas iestades darba stipras puses
e Pedagogi parzina macibu priekSmetu standartus, pielago paraugprogrammas apvienoto
klasu macibu procesa organizacijai,
e Pedagogi plano macibu saturu atbilstosi izglitojamo sp&jam, paredzot macibu darba
individualizaciju, diferenciaciju;
e Macibu procesa plasi tiek izmantotas jaunakas IT un dazadas apmacibas metodes.

Talakas attistibas vajadzibas
o Jeviest integretas apmdcibas metodes,
o [zmantot jaundkas IT visu macibu programmu apguve visos macibu prieksmetos,
o JVeicinat dazadu macibu prieksmetu skolotaju sadarbibu, istenojot macibu satura,
planosanu skola

Vertejums —loti labi
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2. MaciSana un macisanas
2.1. MaciSanas kvalitate

I1zenes pamatskolas pedagogi izglitojamo macibu darbu organiz€é mérktiecigi, izprotot un
respekt&jot vinu sp€jas, ieprieks€jo zinaSanu [imeni, atbilstosi macibu satura un macibu
priekSmeta apguves prasibam.

Pedagogi maciSanas procesu plano un realiz€, nemot véra skolas izglitojamo sastavu un
macibu motivaciju, proti, faktus, ka 1.semestri 62,5% izglitojamo ir pietiekams (4-5 balles)
vertejums, 16,7%- nepietiekams. 20,8 % izglitojamo vertejumi ir optimala Iiment (6-8 balles).
Tadgjadi pedagogi maciSanas procesu organizé maksimali diferencéti.

Videjie vertejumi pa macibu priekSmetiem 2015./2016. gada 1. semestrt
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Pedagogi praktizé daudzveidigas macibu metodes, biitisku vietu ieradot tam, kuras aktivizé
izglitojamos darbam, papildus motive, veido macibu procesa un realas dzives sasaisti, pieméram,
grupu darbs, paru darbs, lomu spéles, ,,prata vétra”, diskusijas, darbs ar avotiem un tehnologijam,
macibu ekskursijas, demonstréjumi, prezentacijas.

Daudzu macibu priekSmetu pedagogi, 1pasi krievu, dabaszinibu un miizikas, meistarigi izmanto
akttvu darbibu rosinoSas metodes, pieméram, video un audio materialu veidosanu, lomu spéles,
instalaciju, kolazu u.c. radoSu darbu izveidi.

Izglitojamajiem, kuriem ir diagnostic&ti maciSanas traucgjumi, tiek planoti papildus atbalsta
pasakumi atbilstosi izglitojama specifiskajam vajadzibam, pieméram, darbu ar atgadném, paredzot
pagarinatu darba izpildes laiku, sniedzot individualus paskaidrojumus utt.

Lielaka pedagogu dala sp& maciSanas procesa sabalansét atbalstu gan izglitojamajiem ar
gritibam macibas, gan talantigajiem audzekniem, izmanto daudzveidigas macibu metodes,
nepiecieSamibas gadijuma tas elastigi korige. Pedagogi veido diferencétus macibu uzdevumus,
kompleksus parbaudes darbus, lai motivétu ikvienu izglitojamo sasniegt optimalo rezultatu.

Macibu procesa tiek izmantoti atbilstosi macibu lidzekli. Pedagogi strada gan ar standarta macibu
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lidzekliem, gan pasu izstradatiem. Macibu lidzekli tiek atjaunoti un papildinati atbilstosi aktualitatem
un saiknei ar realo dzivi. Tiek izmantoti arT elektroniskie macibu Iidzekli. Pedagogi un izglitojamie
izmanto iesp&ju macities portala uzdevumi.lv. Visiem pedagogiem ir iesp&ja macibu stundas izmantot
datorus.

Pedagogu skaidrojums lielakaja dala stundu stundas ir merktiecigs, atbilstoss izglitojamo
vecumposmam un klases patnibam. 93% izglitojamo apgalvo, ka pedagogi pietiekami saprotami
stasta un izskaidro macibu vielu.

Macibu stundas lielakoties ir skaidri formul@ti, sasniedzami un izglitojamajiem saprotami méerki,
stundu planojums ir logiski strukturéts, lai veicinatu macibu stundas mérku un uzdevumu sasniegsanu.

Skolotaji regulari papildinajusi savas zinasanas dazados seminaros un talakizglitibas kursos,
apgustot jaunakas maciSanas metodes, ka arT jaunako IKT izmantoSanas iesp&jas macibu procesa.
Skolotaji piedalas novada organizétajos metodiskajos pasakumos, dalas un apmainas ar savu pieredzi
ar pargjiem skolas pedagogiem.

Skolotajiem ir iesp&ja izmantot interaktivo tafeli, datorklasi, portativos datorus, CD, video un
audio iekartas.

Skola ir izstradata Skolénu sasniegumu verteésanas kartiba, kura ir paredzeta zinasanu vertéSana
gan starpposmos, gan parbaudes darbos.

94% vecaku atzist, ka skola pietiekami ir izskaidrojusi majas darbu un parbaudes darbu ka ar1
vertesanas kartibu.

100% skolénu atzist, ka ir viniem ir pieejami macibu procesam nepiecieSamie macibu lidzekli un
resursi.

Lielaka dala pedagogu macibu priekSmetu programmu 1stenosana veiksmigi nodro§ina macibu
procesa saikni ar realo dzivi un miisdienu aktualitatém. Izglitibas iestade tiek organizeti koncerti,
dazadi konkursi, izstades un macibu priekSmetu nedélas, macibu ekskursijas, sporta un citi izglitojosi
pasakumi.

Izglittbas iestades darba stipras puses

e Skolotaju radoSums, profesionalitate un individuala pieeja;

e Daudzveidigu maciSanas metoZu izmantoSana un informacijas avotu izmantoSana stundas;

e Pozitiva gaisotne, darbojoties skaita zina nelielas klasu grupas, kas rosina skolénus izteikt savu
viedokli, secinat un pienemt lémumu, analizet sasniegtos rezultatus, palidz risinat macibu
darba problémas;

e lespgjas apgiit macibu vielu caur praktisko darboSanos.

Talakas attistibas vajadzibas
o Pedagogiem izstradat, konkretizét un apkopot tas prasmes un iemanas dazados macibu
prieksmetos, kuras skoléni var apgiit caur praktisko darbosanos,
e [zveidot sadarbibu ar pagasta teritorija dzivojoSiem uznemejiem, majrazotajiem par vinu
iespejam papildinat macibu procesu ar praktiskam nodarbitbam,
e Pilnveidot visu skolotaju prasmes efektivako metoZu planojuma un macisanas procesa
organizacija darbam ar izglitojamiem ar macisands traucéjumiem.

Vertejums — loti labi
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2.2. MaciSanas kvalitate

Pedagogi macibu procesa censas izglitojamos maksimali mudinat macibu darbam, tacu butisks
Skerslis ir pietiekami lielais izglitojamo skaits ar zemu macibu motivaciju, ar socialam problémam, ar
macisanas gritibam un traucgjumiem, kas biezi vien nav savlaicigi diagnosticéti. Dalai izglitojamo
gimenés nav vajadziga atbalsta skolas prasibam, vecaki ne vienmér sp€j sniegt atbalstu, tadejadi
skolotajiem nav viegli motivet izglitojamos macibu darbam.. 51% skolénu aptaujas norada, ka vinu
macibu sasniegumi neatbilst sp&jam, proti, ir zemaki.

Izglitojamie tiek regulari informéti par macibu darbam izvirzitajam prasibam. Informacijas
apmaina notiek elektroniski — e-klas€, gan art rakstiski — skolénu dienasgramatas. Visiem skoléniem un

vecakiem ir izsniegta pieeja e-klasei. Ir skoléni un vecaki, kas to neizmanto, jo ne visiem majas ir
pieejams interneta pieslégums, tadel skola nav atteikusies no skolénu dienasgramatam.

Par pedagogu pozitivajiem sasniegumiem macisanas procesa stimulacija liecina fakti, ka 85%
audzeknu norada- skolotaji motivé macibu darbam, noradot- vini var sasniegt labakus rezultatus. Lai
motivetu izglitojamos, pedagogi izmanto daudzveidigas un radosas metodes: diferencéto darbu,
tehnologijas, radoSus un pétnieciskus uzdevumus, individualas un grupu konsultacijas, macibu
ekskursijas, darbu ar daudzveidigiem macibu materialiem, paliglidzekliem utt. 70% izglitojamo apgalvo,

ka, vinuprat, pedagogi pietiekami rosina izmantot dazadus macibu paliglidzeklus.

Skoléni nebaidas jautat skolotajam, ja ko nesaprot, ta apgalvo 88% skolénu un 90% skolotaju.
Izglitojamie piedalas ar macibu procesu saistitos pasakumos — priekSmetu ned€las, novada
olimpiades, sporta sacensibas.

PiedaliSanas novada olimpiadeés un rezultati:

2012./2013.m.qg. 2013./2014.m.qg. 2014./2015.m.qg.
1.vieta 1 2 2
2.vieta S
3.vieta 1 1 2
Atziniba 3 1

Vieta starp novada
skolam p&c olimpiazu
rezultatiem

2.vieta starp visam
novada skolam
1.vieta pamatskolu

grupa

2.vieta starp visam
novada skolam
1.vieta pamatskolu

grupa

3.vieta starp visam
novada skolam,
2.vieta pamatskolu

grupa

Vecaku iesaistiSanai un informétibai katru gadu tiek organiz€tas vecaku sapulces un vecaku
ned€la. Vecaku nedélas laika vecaki apmeklé macibu stundas, arpusstundu nodarbibas, individuali
tiekas ar skolas vadibu, skolotajiem, klasu audzinatajiem.

Skola notiek izglitojamo kav&jumu uzskaite. To nodroSina klasu priekSmetu skolotaji un klasu
audzinataji ar ierakstiem e-klas€. Par neattaisnotiem stundu kav€jumiem audzinataji veic parrunas ar
skoléniem un nepiecie$amibas gadijuma ari ar vecakiem. Sis jautajums tiek izskatits pedagogiskas

padomes s€des.

Skoléni, kuri macibu joma strada atbilstosi sp&jam, tiek apbalvoti gan 1.semestra beigas, gan
macibu gada nosléguma. Katru gadu par augstiem un labiem rezultatiem sporta un arpusskolas
aktivitates skoléniem ir iesp&ja parakstities Sudraba Goda gadagramata. Izveidota jauna tradicija-
macibu gada beigas skoléniem ir iesp€ja sanemt godalgas nominacijas ,,Gada skoléns”, ,,Gada

sportists”, ,,Gada aktivists”.

60 % skolotaju piekrit, ka skoléni macas atbilstosi spgjam un nepiecieSamo apgiist art majas.
2013./2014. un 2014./2015. macibu gada tris skolas skoléni ar labiem panakumiem ir
piedalijusies televizijas erudicijas spéle skoléniem “Gudrs, vél gudraks”.

Izglitibas iestades darba stipras puses
e Skoléni ar labam sekmé&m piedalas novada macibu priekSmetu olimpiades;

e Skolotaji sniedz atbalstu un strada papildus ar apdavinatiem bérniem;
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e Skoléniem ir iesp€&ja sanemt atzinibu gan par macibu darba rezultatiem, gan ar1 sasniegumiem
sporta un arpusskolas aktivitates, taja skaita- aktivu darbosanos interesu izglitiba. Pasi labakie
tiek ierakstiti skolas gada Sudraba Goda gramata;

e Izglitojamie labprat iesaistas erudicijas spél€s arpus skolas, 11dz ar to radot pieméru citiem
skolasbiedriem;

e Nelielais skolénu skaits klas€ rada iesp&jas stradat individuali un diferenceti;

e Skoléniem ir maz neattaisnotu kav&jumu.

Talakas attistibas vajadzibas
o Turpinat darbu pie skolénu macisanas motivacijas celSanas;

o Aktivizét vecakus biit ieinteresétakiem bérnu macibu darba procesd

Vertejums — loti labi
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2.3.Vertesana ka macibu procesa sastavdala

I1zenes pamatskolas skolotaji verte izglitojamo sasniegumus atbilstosi valsti noteiktajiem
normativajiem reguléjumiem un skola izstradatajiem izglitojamo macibu sasniegumu veértésanas
noteikumiem.

Vertgjot izglitojamo macibu darbu, tiek ieverotas vertésanas formas un metodiskie panémieni,
kas atbilst vinu vajadzibam un macibu priekSmetu specifikacijai

Skolotaji sistematiski verté skolénu macibu sasniegumus, ievérojot dokumentos noteikto
vertesanas kartibu.

Skoléniem ir zinama vertéSanas kartiba visos macibu priekSmetos. Parbaudes darbi ir izplanoti
katra macibu priekSmeta tematiskajos planos visam macibu gadam. Skolotaji veic parbaudes darbu
analizes, lai apzinatu zinaSanas un prasmes, pie kuru apguves nepiecieSams pieverst papildus
uzmanibu.

Ir izstradats parbaudes darbu grafiks, ar kuru skoléni var iepazities macibu klasgs.

E-klases sistéma nodroSina operativu izglitojamo un vinu vecaku informé&Sanu par vertéSanas
procesa rezultatiem. 80% audz&knu ir apmierinati ar parbaudes darbu noteikumu izskaidrojumu.
Vertejums kalpo ka viens no galvenajiem krit€rijiem motivacijas veidoSana.

Skola ir veikta skolénu un vecaku anketésana par majas darbu nepiecieSamibu un lomu
macibu procesa. Gandriz visi skoléni un vecaki atzist, ka majas darbi ir nepiecieSami, tacu reiz€m to
ir par daudz.

Skoléni macibu procesa un parbaudes darbu ietvaros veic paSveértejumu, ka ar1 savstarpgjo
vertesanu.

Skolénu macibu sasniegumi tiek regulari (2 reizes gada) analizeti pedagogiskas padomes
sédgs.

Vecaki regulari sanem informaciju par skoléna macibu sasniegumiem - ieraksti
dienasgramata, ikménesa sekmju izraksti, e-klase, individualas sarunas, liecibas.

Izglittbas iestades darba stipras puses
e Gan skoléni, gan vecaki var sekot 11dzi macibu sasniegumiem e-klasg;

e Vecaki regulari tiek inform&ti par sava bérna macibu rezultatiem katru ménesi sekmju
izrakstos;

e Skola ir vienota macibu sasniegumu vertésanas sist€ma.

Talakas attistibas vajadzibas
e Veicinat vecaku interesi par skolénu sekmém, regulari ierakstot visus vertejumus
dienasgramatas;
e Skolotajiem vairak pieverst uzmanibu parbaudes darbu analizém, lai varétu diferencetak
macit attiecigas prasmes.

Vertejums — labi
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3.1zglitojamo sasniegumi
3.1.1zglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Ilzenes pamatskola macibu darbs vérsts uz to, lai skoléns labi apgtitu planotas macibu
priekSmetu standarta prasibas un iegitu kvalitativu pamatizglitibu. Pedagogi un skolas vadiba analize
skolénu sasniegumus un seko vinu izaugsmei ikdienas darba, semestra un gada nobeiguma.

Skola no 2011./2012.m.g. skolénu ikdienas macibu sasniegumu registré$anai tiek lietota e-
klase. E-klasé iesp&jams uzkrat un kvalitativi analizét skolénu macibu sasniegumu dinamiku, ka ar1
daudzpusigak analizet katra skoléna, klases un macibu priekSmetu rezultatus.

2014./2015.m.g. 2.-4.Kl., 5.-9.kl. un 9.kl. videjie gada vertejumi, salidzinot ar novadu

2.-4 klase 5.-9.klase 9.klase
Novada 6.94 6.52 6.22
Skola 6.76 6.26 6.51

Secinajumi: 2.-8.klase vid€jie gada vertejumi pagajusaja macibu gada nedaudz atpaliek no
vidgjiem raditajiem novada. Tacu 9.klases izglitojamiem ir augstaki ka vid€ji novada. Tas saistits gan
ar skolénu motivaciju, gan art ar skolotaju motivaciju stradat papildus ar skoléniem, kuriem kads no
prickSmetiem sagada gritibas.

8. klases izglitojamo gada rezultatu dinamika
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9. klases izglitojamo gada rezultatu dinamika
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80% skolotaju uzskata, ka visi skoléni var progresét un gt labakus rezultatus.

Izglitibas iestades darba stipras puses
e Laba sadarbiba- skoléns- skoléns macibu stundas;
e Veérojama pozitiva macibu sasniegumu dinamika atseviskos macibu priekSmetos ;
e Veiksmigs papildus darbs ar talantigiem skoléniem.

Talakas attistibas vajadzibas

o Motivet macities sekmes vajakos skolénus, atrodot katram skolenam individualu pieeju,

e JVeidot skolénos personisko atbildibu par saviem sasniegumiem.

Vertejums — labi
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3.2.1zglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Katru gadu 3., 6., 9.klasu izglitojamie pilda valsts parbaudes darbus atbilstosi Ministru
kabineta noteikumiem.

Skola uzskaita un analizg izglitojamo sniegumu valsts parbaudes darbos, salidzina tos ar
ieprieksgjo gadu rezultatiem un novada rezultatiem. Visu skolas pastavéSanas laiku tikai viens
9.klases skoléns skolu beidza ar liecibu, visi par€jie ir beigusi skolu ar apliecibu par
pamatizglitibu.

Eksamenu rezultati

2013./2014.m.qg. 2014./2015.m.qg.
skola novada skola novada
Latvie$u valoda 5.88 5.92 6.54 5.99
Anglu valoda 6.00 6.14 4.80 5.36
Krievu valoda 5.17 6.39 6.67 5.88
Matematika 5.13 5.64 6.36 6.04
Latvijas un pasaules 6.13 6.02
vesture
Latvijas vésture 6.73 6.43
10
9
8
7
6
. m2013./2014. Skola
4 m2013./2014. Novada
3 2014./2015. Skola
) m2014./2015. Novada
1
0
Latviesu Anglu Krievu  Matematika Latvijasun  Latvijas
valoda valoda valoda pasaules vesture
vesture
Secinajumi:

2013./2014.macibu gada 9.klases skolénu rezultati eksamenos, atskaitot Latvijas un
pasaules vesturi, ir nedaudz zemaki ka vid€ji novada, bet ir vérojama pozitiva dinamika, jo
2014./2015. macibu gada visos macibu priekSmetos, atskaitot anglu valodu, rezultati skola ir
augstaki ka vid€ji novada.

6.klases valsts parbaudes darbu rezultati.

2013./2014.m.qg. 2014./2015.m.g.
skola novada skola novada
Latviesu valoda 7.0 6.6 7.0 5.4
Matematika 6.7 6.5 6.1 4.8
Dabaszinibas 6.8 6.4 7.6 5.8
Vid. vert&jums 6.8 6.5 6.9 5.3
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Secinajumi:

Rezultati 6.klases valsts parbaudes darbos 2013./2014.macibu gada un

Matematika

Dabaszinibas

Vidgjais vert&jums

m2013./2014. skola
m2013./2014. novada
=2014./2015. skola
m2014./2015. novada

2014./2015.macibu gada skola ir augstaki ka vid&ji novada. Ipasi 2014./2015.macibu gada, kad
vidgjie raditaji skola ir vairak ka par balli augstaki ka novada.

3.klases valsts parbaudes darbu rezultati

2013./2014.m.g. 2014./2015.m.qg.
skola novada skola novada
Macibvaloda 7.9 1.7 8.6 7.6
Matematika 7.9 7.0 7.9 7.1
Vid. veért&jums 7.9 7.35 8.25 7.35
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Macibvaloda

Matematika

19

Vidgjais vertgjums

m2013./2014. skola
m2013./2014. novada
m2014./2015. skola
m2014./2015. novada



Secinajumi:
Rezultati 3.klases valsts parbaudes darbos gan 2013./2014. gan 2014./2015.macibu gada skola
ir augstaki ka vidgji novada.

Izglitibas iestades darba stipras puses
e Visi skoléni sekmigi nokarto valsts parbaudes darbus ;

e Parsvara visos valsts parbaudes darbos vidg€jais vert€jums skola parsniedz vidgjos
raditajus novada.

Talakas attistibas vajadzibas
e [zmantot atbalsta pasakumus skoléniem ar mdcibu griititbam;
e Motivet skolenus uz pozitiviem sasniegumiem ikdienas darba.

Vertejums — loti labi
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4.Atbalsts izglitojamajiem
4.1.Pedagogiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas
garantésana
(drosiba un darba aizsardziba)

Skola uz vietas nav iesp&jams iegiit psihologa, psihoterapeita vai logop&da palidzibu. Tapec
skolai ir noslegts Iigums ar Aliiksnes novada Izglitibas parvaldi par sadarbibu ar Aluiksnes novada
pasvaldibas Izglitibas parvaldes skolu atbalsta specialistiem. Psihologi un logop&ds 2 reizes macibu
gada brauc uz skolu. Tiek vaditas nodarbibas klasg€s, runats individuali ar skoléniem un vecakiem,
ieteikts, kuriem b&rniem nepiecieSama regulara palidziba. Vecaki individuali ved savus bérnus pie
specialistiem uz Aliiksni. Skolénu dienasgramatas ir kontaktinformacija par skolu atbalsta
specialistiem.

Vaditas nodarbibas arT skolotajiem un runats individuali par skolénu vajadzibam un problémam.

Skola nav medicinas darbinieka, bet ir laba sadarbiba ar netalu esoSo Ilzenes feldSeru punktu,
kur strada arsta paligs, bet 2x ménesi — gimenes arsts. NepiecieSamibas gadijuma vienmeér tiek sniegta
palidziba. Arkartas gadijumos saucam atro medicinisko palidzibu, zinojam skolénu vecakiem.

Arsta paligs regulari katru gadu parbauda skolenus uz pedikulozi, sniedzot attiecigu sledzienu
par rezultatiem.

Skolas telpas ir izvietota prasibam atbilstoSa informacija — norades, evakuacijas plani.

Skola ir arT pirmas palidzibas aptiecina, audzinataji ir zino$i par bérnu veselibas stavokli,
individualajam vajadzibam. Skolotaji parzina skolénu majas apstaklus, ir apzinatas skolénu socialas
un psihologiskas vajadzibas.

82 % vecaku zina par iesp&ju sanemt medicinisko vai psihologa palidzibu.

Skola riip&jas par skolénu drosibu, skoléni to apzinas un skola jutas drosi. Drosibu un kartibu
iestade nodrosina p&c apstiprinata grafika dezurgjosie pedagogi. 89 % skolénu aptauja atzist, ka skola
un skolas pagalma jiitas pietiekami drosi.

Skola izstradatas daudzveidigas instrukcijas atbilstosi normativajiem dokumentiem. Izglitojamie
un darbinieki tiek iepazistinati ar darba drosibas noteikumu, skolas ieksgjas kartibas u.c. noteikumu
ieveéroSanu, par to parakstoties e-klases izdrukas vai instruktazas zurnala. Izglitojamajiem macibu un
audzinasanas procesa tiek uzsveérta personigas higi€nas un veseliga dzivesveida, drosibas jautajumu
aktualitate. Klasu audzinataji audzinaSanas darba plana regulari ieklauj témas par veseligu
dzivesveidu un atkaribu profilaksi. Klases audzinasanas stundas audzinataji organiz€ nodarbibas par
ricibu ekstremalas situacijas un instrué skolénus par drosibu. Macibu priek§metu skolotaji veic
instruktazu par drosibas noteikumu ievérosanu macibu stundas.

Izglitojamie un skolas personals ir informéts, ka rikoties traumu un peksnas saslimsanas
gadijumos. 93% izglitojamo apgalvo, ka pietiekami zina, ka rikoties bistamas un arkartas situacijas.
Skola veic izglitojamo apmacibu pirmas palidzibas sniegSana, tacu Sis darbs pilnveidojams, 1pasi
personala apmaciba. Skolas sporta skolotajai ir mediciniska izglitiba.

Skola popularizeé veseligu dzivesveidu, organizgjot gan sporta dienas kopa ar vecakiem, gan citus
veselibu veicinoSus pasakumus.

Skolas &dnica izglitojamo €dinasanai loti daudz tiek izmantoti skolas darza izaudz&ti darzeni —
kartupeli, tomati, sipoli, bietes, dilles, pupas, kirbji. Skola ir iesaistijusies LAD programmas “Skolas
piens” un “Skolas auglis”. Ediena pagatavoSana tick nemtas véra normativajos aktos noteiktas prasibas
attieciba uz skolénu €dinasanu.

Skola nepiedava pagarinatas dienas grupas nodarbibas, bet ir rasts risinajums par bérnu
pieskatiSanu p&c stundam, sadarbojoties ar Ilzenes pagasta parvaldi un sporta, kultiiras, intereSu un
miuzizglitibas centru “Dailes”. B&rniem, gaidot autobusu uz majam, ir iesp&ja pavadit laiku dazadas
aktivitates centra “Dailes” telpas.

Skolotaji ir noklausijusies kursus un ieguvusi apliecibu par zinaSanam bérnu tiesibu aizsardzibas
joma.

Izglittbas iestades darba stipras puses
e Izglitojamie zina iek$gjas kartibas noteikumus;
e Skoléniem ir iesp€ja saturigi pavadit brivo laiku péc stundam, kas novers iesp&jamos draudus
bérnu drosibai;
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e Procentuali liels daudzums no skolénu &dinasana izmantojamiem produktiem ir ekologisks, jo
pasizaudzgts;

e Skoléni skola jutas drosi;

e Vecaki informéti par atbalsta sanemsSanas iesp&jam.

Talakas attistibas iespéjas
e Vairak aktivizét sadarbibu ar skolu atbalsta personalu;
e Izglitojamo informéSana par droSibas jautajumiem iesaistit ar1 citus profesionalus un

specialistus.

Vertejums - loti labi.
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4.2.Atbalsts personibas veidoSana

Skolas izglitojamajiem tiek dotas optimalas iesp&jas realizét sevi izglitojamo padomes,
daudzveidigu klases, skolas pasakumu organizeéSana, lidzdaliba, tacu dala izglitojamo pasivi
iesaistas gan izglitojamo, gan skolas padomes darba.

Skola darbojas skolénu pasparvalde - skolénu Maza dome. Skola ir izstradats pasparvaldes
nolikums, taja ir noteikta ievéléSanas kartiba, darbibas merki un uzdevumi.

Skolénu pasparvalde palidz organiz&t un organiz€ péc savas iniciativas arpusstundu
pasakumus, piedalas skolas ieks$gjas kartibas noteikumu izstradasana un labojumu ieteikSana.
Skolénu pasparvalde izverte savu darbu, piedalas seminaros Altuksné. Pasparvaldi koordin€ un
darboties palidz klasu audzinataju MK vaditaja, kas to veic bez atlidzibas, jo skola nav direktora
vietnieka audzinasanas darba.

Skola tiek planoti un organiz&ti daudzveidigi un saturigi arpusstundu pasakumi, kas versti uz
vispusigas personibas attistibu. To organizé$ana iesaistas gan pasi skoléni, gan skolotaji, gan
vecaki. Visiem skol€niem tiek piedavata iesp€ja iesaistities $ajos pasakumos.

Klases audzinatajiem ir izstradats savs audzinasanas plans — izvirziti mérki un uzdevumi,
klases stundas ir ieklautas Sadas t€mas:

pilsoniska audzinaSana, svétki un tradicijas,

saskarsme dazadu paaudzu starpa un uzvedibas kultira,
veseliga dzivesveida pamati,

drosiba, profesionala izglitiba.

74% skolenu atzist, ka klases stundas vienmer ir interesantas.

Interesu izglitibas programmu izstrade ir pamatota un mérktieciga, jo saskanota ar skola
realiz€tajam macibu programmam un ieklaujas vienota macibu darba sist€ma. Interesu izglitibas
programmu nodarbibu laikus plano atbilstosi izglitojamo vajadzibam un skolas iespgjam. Skola
visiem ir pieejama informacija par intereSu izglitibas programmam un nodarbibu norisu laikiem.

Skoléniem ir iesp€ja piedalities dazadas intereSu izglitibas programmas, lai pilnveidotu
savas individualas vajadzibas. Interesu izglitibas programmas ir 3 virzienos — kultiirizglitiba
(teatris, vokala studija, dejas), vides izglitiba ( mazpulks), tehniska izglitiba (kokapstrade) un
sports.

Katra macibu gada izskana pedagogs sagatavo atskaiti par izglitibas programmas apguves
gaitu, planotajiem un sasniegtajiem rezultatiem. Atskaites tiek iesniegtas Aliiksnes novada
paSvaldiba un kalpo par pamatu un kriteriju nako$a macibu gada intereSu izglitibas mérkdotaciju
sadalei.

Seviski labus rezultatus ir uzradijusi llzenes mazpulka organizacija, kas guvusi panakumus
daudzos mazpulku organizetajos pasakumos Latvija. Mazpulcéni ar izcilibu piedalas, raksta,
aizstav un realiz€ projektus, piedalas sporta spél€s, darbojas nometné€s un forumos, piedalas
daznedazados tirdzinos, kuros tirgo savu izaudzeto produkciju vai ari paSu izgatavotus suvenirus.

Skola tradicionali augstus darba rezultatus sasniedz teatra studija "Kurmis”. Teatra studijas
izglitojamie tiek labi sagatavoti skatuves runas konkursiem, teatra kolektivu skatém: ieglist pirmas
vietas pilséta, regiona, valsti. Skoléni, kuri darbojas teatra studija, biezi uzstajas vada pasakumus
ne tikai skola un pagasta, bet art novada.

Pilnigi visi skoléni simtprocentigi ir iesaistijusies kada no skolas piedavatajam interesu
izglitibas programmam.

Izglitibas iestades darba stipras puses
e llzenes 687. Mazpulka aktiva darbiba;
e Ipasi teatra sporta panakumi valsti;
e Iespé€ja iesaistities pasakumos visiem skolas skoléniem,;
e Daudzpusigas arpusstundu nodarbibu iesp€jas
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Talakas attistibas iespéjas
e Pilnveidot skoleniem uzvedibas kultiiras, saskarsmes un sadarbibas prasmes;,
e Rosinat un motivet izglitojamos aktivak iesaistities skolas pasparvaldes darbiba.

Vertejums — loti labi
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4.3.Atbalsts karjeras izglitiba

Skola karjeras izglitiba tiek realiz&ta audzinasanas stundas, arpusstundu pasakumos,
pargajienos, ekskursijas. Klasu audzinataji klases stundas ir ieklavusi karjeras izglitibas t€émas.

Skola uz vietas nav pieejami karjeras konsultanta pakalpojumi, tadel 9. klases audzinatajs
katru gadu organize skoléniem tikSanos ar NVA Aliksnes filiales karjeras konsultantu , braucot
uz Aluksni.

Macibu ekskursijas un pargajienos skoléni ir apmeklejusi dazadas profesijas stradajosas
organizacijas un uznémumus.

Karjeras izglitiba iesaistam ar1 bijuSos absolventus. Katru gadu skola ierodas bijusie
absolventi. Skola tiek apkopota informacija par absolventu talakajam gaitam.

Skoléni tiek iepazistinati ar talakizglitibas iesp&jam. 2 skolotaji apguvusi 72 stundu kursu
programmu karjeras izglitibas jautajumos projekta ,,KIPNIS” ietvaros.

Visi skolas absolventi turpina iegiit izglitibu

Absolventu . Profesionalas Koledzas un
Gads . Gimnazijas Vidusskolas izglitibas . .
skaits e tehnikumi
iestades
2013./2014.m.g. 8 2 0 4 2
2014./2015.m.g. 12 2 4 5 1

Izglittbas iestades darba stipras puses
e Visi skoléni turpina izglitibu;
e Laba sadarbiba ar bijusajiem skoléniem,;
e Merktiecigas macibu ekskursijas.

Talakas attistibas vajadzibas
e Turpindat organizet tikSanas ar skolas absolventiem,
e Regulari aktualizét informaciju par skolu skolas majaslapa

Vertejums - labi
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4.4.Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Izglitibas iestad€, nemot véra skolénu vajadzibas, tiek nodroSinatas individualas konsultacijas
gan talantigakajiem skoléniem, gan tiem, kuriem ir griitibas macibas, skolotajam stradajot bez
atlidzibas, jo no finans€juma, kas seko lidzi skoléniem, nav iesp&jams finans€t konsultacijas un
individualas nodarbibas.

Tiek veicinata talantigako bérnu lidzdaliba konkursos, olimpiades, projektos, sporta
sacensibas. Skoléniem papildus ir iesp&ja nodarboties ar florbolu sporta. Kultiiras un muzizglitibas
centra “Dailes”. Skoléni ir iesaistijusies ar1 pagasta florbola komanda un piedalas novada
cempionata. Viena 2014./2015.macibu gada absolvente sp&lé florbolu sieviesu augstakas ligas
komanda “NND”.

Aktivakie sportisti tiek iesaistiti novada skolu sacensibu tiesasana. Tapat ar1 skoléni ir
piedalijusies novada volejbola cempionata sp€lu tiesasana.

KlaSu audzinataji un priekSmetu skolotaji seko katra skoléna sekmém, mudina apmekI&t
konsultacijas gan sekmés vajakajiem, gan gatavojot skolénus olimpiadém.

Notiek regulara sadarbiba ar vecakiem. Vecaki tiek informéeti par konsultaciju
nepiecieSamibu.

Izglittbas iestades darba stipras puses
e Visiem skoléniem nodroSinatas individuala darba iespgjas;
e Atzistami sasniegumi macibu priekSmetu olimpiad@s un sacensibas.

Talakas attistibas iespéjas
o Savlaicigi diagnosticét skolénus, kuriem ir nepieciesami atbalsta pasakumi mdacibu
procesd un valsts parbaudes darbos;

o Aktivak motivet izglitojamos, kuriem ir gritibas macities.

Vertejums —loti labi
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4.5. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Skola ir tikai divi skoléni ar Ipasam vajadzibam, bet tiem ir iesp&ja apgiit atbilstoSu akreditétu
programmu. Nelielais skolénu skaits ierobezo iespgjas finansét atsevisku klasi, bet bérni tiek
integréti visparizglitojosas klasés.

Ikdienas macibu procesa Sie bérni sanem daudzveidigu atbalstu, vini izmanto atgadnes, tiek
pagarinats darbu izpildes laiks, izglitojamie sanem papildus individualas konsultacijas, pedagogi
stunda veido diferencétus uzdevumus speciali Siem skoléniem.

Lai darbs ar skoléniem, kuriem ir specialas vajadzibas tiktu labak koordinéts un organizgts,
skola ir izveidota metodiska komisija darbam ar Siem izglitojamiem.

Pedagogi nem véra izglitojamo 1pasas iezimes, piem&ram, problémas saskarsme, mainot
darbu izpildes formas, pielagojot tas izglitojamo sp&jam.

Skoléniem ar specialajam vajadzibam dinamikas vérojumi lauj secinat, ka sniegtais atbalsts
ir loti nozimigs, lauj audzekniem justies vienlidzigiem, stimul€ vinu motivaciju un sasniegumus.
Regulari notiek skolotaju un izglitojamo vecaku sadarbiba.

Darbs ar skoleéniem ar specialajam vajadzibam regulari tiek uzraudzits. Katram skolénam ir
izstradats individualais maciSanas plans, kuru skolotaji pielago 1pasi Siem b&rniem un vinu
macisanas iespejam.

Izglittbas iestades darba stipras puses
e Skoléni ar paSam vajadzibam tiek integréti vispargjas izglitibas programmas klases, kur
vini nejutas savadaki par pargjiem;
e [Katram skolénam ir izstradats individualais maciSanas plans, p&c kura skolotajs strada ar
katru bérnu individuali;
e Pedagogi talakizglitibas kursos ir ieguvusi specialas zinaSanas darbam ar bérniem, kuriem
ir specialas vajadzibas.
Talakas attistibas iespejas
o Péc iespéjas vairdk ieinteresét skolénus ar ipasam vajadzibam, lai vini iesaistitos interesu
izglitibas pulcinos un arpusstundu pasakumos, tadéjadi integrejot vinus starp paréjiem

skoleniem.

Vertejums — labi
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4.5.Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Jau daudzu gadu garuma Ilzenes pamatskola ir izveidojusies laba sadarbiba ar lielako dalu
skolénu vecakiem. Vecaki ir saprotosi, izpalidzigi un pozitivi noskanoti pret skolu.

Uzsakot katru macibu gadu, kop€ja sanaksmé vecaki tiek iepazistinati ar macibu gada
aktualitateém, paveikto vasaras perioda, arpusstundu nodarbibu piedavajumu, tiek uzklausiti
vecaku ierosindjumi, nemtas vera vinu vajadzibas. Pirmajas macibu gada nedglas vecaki tiek
iepazistinati ar iek$&jas kartibas noteikumiem un arpusstundu nodarbibu norises laikiem.

Visu macibu gadu vecaki regulari sanem informaciju par notikumiem skola,
paredzamajiem pasakumiem — pargajieniem, ekskursijam, konkursiem, olimpiadém u.c.

Katru ménesi vecaki sanem sekmju izrakstu, informaciju par bérna sasniegumiem.

Lai inform&tu vecakus par visai skolai svarigdm un nozimigadm t€mam un jautajumiem,
péc vajadzibas tiek organizetas visas skolas vecaku sapulces.

9. klases skoleni kopa ar vecakiem 2 reizes macibu gada laika tiekas ar klases audzinataju,
macibu priekSmetu skolotajiem, skolas vadibu, lai runatu par macibu sasniegumiem un
problémam, ka arT parspriestu turpmakas izglitosanas iespgjas.

Klasu audzinataji vismaz 2 reizes gada organizé vecaku sapulces, tacu loti atzistama forma
ir individualas sarunas, kad vecaki sev pienemama laika var tikties ar audzinataju. Sadas sarunas
notiek ne tikai ar sekmes vajako skolénu vecakiem, bet ar visiem vecakiem.

Organizgjam ar1 vecaku kopg€jas sanaksmes, kad aicinam kadas jomas specialistu. 94%
vecaku uzskata, ka pasakumi, t.sk. vecaku sapulces tiek organizetas vecakiem pieejama laika..
Skolas pasakumi, kuros tiek iesaistiti vecaki:
Sporta diena kopa ar vecakiem,;
Skolas DzimS$anas dienas atzimé$ana;
Rudens ziedu un darzenu kompoziciju izstade,
Ziemassvetku, Lieldienu darbu izstades ,
Latvijas gadadienas pasakums,
Ziemassvétku pasakums ,
Vecaku nedéela,
Vecmaminu pécpusdiena,
Liela talka,
Mates dienas pasakums (skolénu koncerts un radoSo darbu izstade).
Vecaki nebaidas nakt uz skolu un runat par kadu problému ar audzinataju vai direktori.
Aktivi darbojas skolas padome, vecaki ir aktivi, atsaucigi. Skolas padomé vecaku parstaviji ir
vairakuma. 88% vecaku uzskata, ka viniem ir dota iesp€ja izteikt savus prieksSlikumus skolas
ikdienas darbam.

Izglitibas iestades darba stipras puses
e Vecaku atbalsts skolai, atsauciba, ieinteres€tiba skolas pastavesana;

e Vecaku informéSanas sistéma;
e Sadarbiba ar vecakiem talku un kopigu pasakumu rikoSana.

Talakas attistibas iespéjas
o Vecaku pasiniciativa skolas darba attistisanai

Vertejums - loti labi
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5.1estades vide
5.1.Mikroklimats

Ilzenes pamatskola riip€jas par sava t€la veidosanu, kopj savas tradicijas. Par izglitibas
iestades dzivi tiek sniegta informacija skolas majaslapa, ,,Aluksnes Novada Vestis”, ka arT novada
laikrakstos “Malienas Zinas” un “Aliiksnes Zinas”.

Skolas mikroklimats ir loti labveligs visiem — gan skoléniem, gan skolotajiem, gan
tehniskajiem darbiniekiem. Maza skola viens otru labi pazist un atbalsta gan priekos, gan bédas.
Skola valda savstarpgja ciena. Lielaka dala skolénu (89%) apgalvo, ka sadarbojas ar skolotajiem
un savstarpgjas attiecibas valda ciena.

89% skolénu apgalvo, ka skolotaji izturas taisnigi pret visiem skoléniem un palidz iejusties
jaunatnakus$ajiem skoléniem. Skoléni jutas vienlidzigi, neatkarigi no dzimuma, nacionalas un
religiskas piederibas.

Piedaloties novada macibu priekSmetu olimpiad€s, sporta sacensibas, dazados konkursos un
projektos, izglitojamie un pedagogi veiksmigi veido pozitivu izglitibas iestades t€lu. Pec skolenu
pasu iniciativas skoléni no sacensibam vienmer tiek sagaiditi skolas gaiteni linija ar aplausiem un
uzmundrinoSiem plakatiem.

Skoléni savstarpgji ir draudzigi, izpalidzigi.

Izglitibas iestade respekte katra izglitojama un darbinieka tiesibas. Ieksgjas kartibas
noteikumi paredz gan disciplinas parkapumu izvertéSanu, gan atzinigi novertet sasniegumus.
Konfliktsituacijas izglitibas iestade tiek risinatas taisnigi, mierigi un demokratiski, uzklausot visus
viedoklus.

Izglittbas iestades darba stipras puses
e Savstarp€ja ciena vienam pret otru,

e Vienlidziba pret visiem skol€niem.

Talakas attistibas iespéjas
o Sabiedribas informétiba par notiekoso skola.

Vertejums —loti labi
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5.2.Fiziska vide

Pasreizgja llzenes pamatskolas €ka ir celta 1987.gada ka bérnudarzskola. Tagad skola ir
atvertas 9. klases un darbojas pirmsskolas grupa. KlasSu telpas ir piemérotas skolas vajadzibam.

Klagu telpas ir plasas (apm.40m?), gaisas, ta¢u dazas no tam ir caurstaigajamas. Gan skoleni,
gan skolotaji pie ta ir pieradusi, tas problémas nerada. 94% skolénu uzskata, ka skola ir gaisa, tira,
silta un piemé&rota macibu darbam.

100% vecaku atzist, ka skolas telpas atbilst macibu procesa organizésanai, ir funkcionalas,
estetiski noformétas, tiras un kartigas.

Par skolas telpu estétisko noform&jumu riip&jas gan skolotaji, gan skoléni, tapec telpas ir
skaistas un majigas. Klases un gaitenos ir daudz augu, par kuriem riip&jas gan skoléni, gan skolas
apkopgja.

Skola tiek organizétas skolotaju deziiras. Gaitenos ir izvietoti stendi ar skolas aktualo
informaciju. Skolas gaitenos redzama vieta ir evakuacijas plani, ieeju un izeju norades,
ugunsdzesibas aparati.

2015.gada tika veikta skolas €kas siltinasana Klimata parmainu finansu instrumenta projekta
“Kompleksi risinajumi siltumnicefekta gazu emisijas samazinaSanai Ilzenes pamatskola”
ietvaros. Projekta veikSanas laika tika nosiltinata skolas €ka un nomainiti logi un durvis,
saremontets skolas vienstavu dalas jumts. Rezultata skola ekonomiskak tiek izmantoti resursi -
kurinamais, elektriba. Ka ar1 uzlabojies skolas ar&jais izskats, kas kluvis daudz estetiskaks ka
pirms projekta realiz€Sanas.

Resursu efektivakas izmantoSanas noliikos, sadarbiba ar pagasta parvaldi ir nolemts, ka
tuvakaja laika uz skolas telpam tiks parcelta pagasta bibliotéka. Jo, samazinoties izglitojamo
skaitam, telpas netiek pietieko$i noslogotas.

Skola ir izremontéta zale, kas izveidota par interaktivo klasi, jo pasakumiem T telpa bija par
mazu. Skoléniem tagad ir iesp&ja ne tikai darboties ar miisdienigiem tehnologijas rikiem, bet ari
kopigi noskatities kadu aktualu filmu ( klasu audzinataji to izmanto droSibas jautajumu
aktualiz€Sanai, u.c.) L1dz ar to gandriz visi skolas pasakumi notiek sports un kulttiras centra
,,Dailes”.

Klases un koplietoSanas telpas ir iekartotas atbilstosi sanitari higiéniskajam prasibam. Telpas
vienmer ir tiras. To atzist gandriz visi skoléni un vecaki.

Skolai piederosa teritorija tiek uzturéta kartiba. Skolas teritorija ir dal€ji iezogota, lai skoléni,
1pasi pirmsskolas bérni, varetu justies drosi. Ir uzstadita jauna rotalu ierice, lai berniem bitu
iesp€ja vairak laika pavadit svaiga gaisa. Regulari tiek koptas puku dobes, applauts zalajs. Skolas
apkartnes sakopSana rudeni un pavasari tiek organize€tas skolénu, skolotaju un skolas darbinieku
talkas.

Skola darbojas &dnica, kur visiem skoléniem ir iesp&ja sanemt garSigas un I€tas pusdienas.
96% skolénu uzskata, ka pusdienas vienmer ir garSigas un veseligas, ta doma ari visi vecaki .

Izglitibas iestades darba stipras puses
e Skolas siltinasana projekta ietvaros;
e Skolas noform&ums atbilstosi gadalaikam vai svétkiem;
e Resursu taupiga izmantoSana;
e Veseliga uztura pamatprincipu ievérosana skolénu &dinasana.

Talakas attistibas iespéjas
e Remontdarbi telpas (gridas seguma maina, gaitenu remonts);

e Darbs pie skolas apkartnes zalas zonas un rotalu zonas pilnveidosanas.

Vertejums - labi
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6.1estades resursi
6.1.1ekartas un materialtehniskie resursi

Skola ir visas telpas un materiali tehniskie resursi, kas nepieciesami izglitibas programmu
istenoSanai. Telpu iekartojums atbilst kvalitativam macibu procesam, skolénu skaitam un
vecumam. Telpas ir estetiski noformétas, mebeles ir pienemama tehniska stavokli, soli katram
skolénam atseviski.

Atbilstosi izglitibas iestades budZzeta iesp&jam un vajadzibam, tiek iegadati modernizéeti
macibu tehniskie Iidzekli, macibu gramatas.

Sporta vajadzibam tiek izmantota plasa, moderna zale sporta un kulttras centra ,,Dailes”,
projekta ietvaros ir art moderniz&ta sporta materiala baze. Ta regulari iesp&ju robezas tiek
papildinata un pilnveidota. Skolai ir savs sporta laukums. Skolas arpusstundu pasakumi lielakoties
notiek “Dailés” pasakumu zalg.

Skoléniem ir pieejami datori datorklase (12 datori), skolotaju vajadzibam 2 datori ir
skolotaju istaba, direktorei sava kabineta 1 dators, skolai ir 4 printeri un 1 kop@tajs.

2012. gada ERAF projekta ,,Izglitibas iestazu informatizacija” ietvaros tika sanemts
multimediju tehnologiju komplekts, 2 portativie datori un 6 stacionarie datori informatikas
kabinetam.

Datori ir izvietoti arT katra macibu klasg, lidz ar to skolotajiem ir iesp&ja gan stradat e-klasg,
gan nepiecieSamibas gadijuma pieslégties internetam macibu procesa laika.

Izglittbas iestades darba stipras puses
e Saméra jauna datortehnika, interaktiva tafele un citas IT;
e Skoléni ir nodro8inati ar macibu gramatam un pargjiem macibu lidzekliem;
e Ir nepiecieSamais sporta inventars .

Talakas attistibas iespéjas
o Skolas macibu lidzeklu resursu pilnveide;

e Novecojusas datortehnikas nomaina,
o Skolotaju zinasanu pilnveidosana tehnologiju izmantosana .

Vertejums —labi
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6.2.Personalresursi

Skola ir nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmas istenosanai. Visparéjas
pamatizglitibas TstenoSana strada 10 pedagogiskie darbinieki, viens no tiem ar magistra gradu.
Visparejas pirmsskolas programmas 1stenosana strada 1 skolotajs un 1 skolotaja paligs.

Skolotaji regulari ce] savu kvalifikaciju talakizglitibas kursos. Lielaka dala skolotaju ir
ieguvusi kvalitates pakapi ESF projekta "Pedagogu konkurétsp€jas veicinasana izglitibas sist€émas
optimizacijas apstaklos” ietvaros. Pedagogi aktivi izmanto iesp&ju celt savu kvalifikaciju ESF
organizg&tajos profesionalas pilnveides kursos. Pedagogiem tiek dota iesp&ja talakizglitibas
noliikos apmeklét citas izglitibas iestades.

Skolas pedagogiska personala izglitiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.
Skola strada pedagogi ar orientaciju uz nepartrauktu savas kvalifikacijas pilnveidi, attistibu un
radoSu darbibu.

Visu skolas darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku amatu
aprakstos. Lielaka dala skolotaju strada ar nepilnam stundu likmé&m, nevienam skolotajam nav
parslodze.

Skolas direktore zina katra skolotaja profesionalo kompetenci, darba pieredzi un stipras
puses.

Skola ir izveidota metodiska komisija darbam ar bérniem, kuriem ir specialas vajadzibas.

Skolotaji regulari apmeklé novada metodiskas sanaksmes, piedalas pieredzes apmainas
braucienos un péc tam redz&to informé pargjos koleégus skola.

100 % skolotaju atzist, ka ir informé&ti par talakizglitibas iesp&jam, zina savas vajadzibas.
Skolas vadiba atbalsta skolotaju talakizglitibu un kursu apmekléSanu.

Izglittbas iestades darba stipras puses
e Stabils pedagogu sastavs;
e Nepartraukta pedagogu talakizglitiba .
Talakas attistibas vajadzibas
e Rosinat skolotajus apmeklét B programmas kursus, lai iegiitu tiesibas macit otru
prieksmetu;

e Rosinat skolotajus dazadu metodisko materialu izstradei

Vertejums- loti labi
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7.1estades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
7.1.1estades darba pasvértésana un attistibas planoSana

Izglitibas iestades pasverteésanas process virzits uz biitiskako katra skolas darba joma. Katra
macibu gada beigas tiek veikta skolas darba pasvertésana.

Savu darbu veérté metodiskas komisijas, klasu audzinataji, intereSu pulcinu vaditaji,
priekSmetu skolotaji. Tas tick analizéts pedagogiskas padomes sédé. No Siem pasvert&jumiem tiek
izvirzitas skolas stipras puses un turpmakas vajadzibas. Saja darba tiek iesaistiti visi skolotaji.

Pasvertésanas procesa piedalas art izglitojamo vecaki un skolas padome.

Skolas attistibas plans ir logisks, strukturéts, parskatams un skaidrs. Prioritasu istenoSanas
planojums ietver sasniedzamos konkr&tos mérkus, uzdevumus un rezultatu novertésanas kriterijus.
Nemot vera attistibas plana paredzeto, skola veido gada planu, metodisko komisiju darba planus,
audzinasanas darba planus, plano parraudzibu.

Izglittbas iestades darba stipras puses
e Skolai ir pardomats un demokratiski izveidots attistibas plans;
e Pasvertéjuma iegiita plasa un daudzpusiga informacija tiek izmatota turpmaka iestades
darba planosana

Talakas attistibas vajadzibas
o Skolas darba planosSana un izvértéSana vairak iesaistit vecakus un Skolas padomi.

e NodroSinat regularu un kvalitativu informaciju par Skolas attistibas plana realizaciju,
kontrole giitajiem secinajumiem

Vertejums - |abi
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7.2.1estades vadibas darbs un personala parvaldiba

Ilzenes pamatskola ir visa pedagogiska procesa organizé$anai nepiecieSama obligata
dokumentacija. Skola ir Izglitibas iestades nolikums, kas atbilst normativo aktu prasibam,
izglitibas iestades gada darba plans, leksgjas kartibas noteikumi, Skolas padomes reglaments,
Skolas pasparvaldes nolikums, Skolénu sasniegumu veértéSanas kartiba, kuri apspriesti un
apstiprinati atbilstosi to specifikai.

Izglitibas iestades iek§€jie normativie akti izstradati un pienemti demokratiski.

Atbilstosi Darba likumam ar visiem darbiniekiem ir noslégti darba Iigumi, izstradati amatu
apraksti.

Izglitibas iestades dokumenti pamata atbilst dokumentu izstradasanas un noformésanas
prasibam un ir sakartoti atbilstosi lietu nomenklattrai.

Skolas vadibu veido tikai direktore, nav vietnieku ne izglitibas, ne audzinasanas joma.
Direktore veiksmigi sadarbojas ar skolas padomi, pedagogisko padomi, skolénu pasparvaldi,
izglitibas iestades arodbiedribu. Skolas padome aktivi iesaistas skolas darba planosana,
organiz&$ana, problému risinasana.

Direktore nodrosSina regularu informacijas apmainu ar skolotajiem un tehniskajiem
darbiniekiem par skolas ikdienas darbu. Direktore plano, organizg, vada skolas darbu, delegé
pienakumus un parrauga to izpildi. Pirms 1émumu pienemsanas direktore konsultgjas ar koleégiem.

100% skolotaju anketas apgalvo, ka vajadzibas gadijuma sanem palidzibu un atbalstu no
vadibas, ka ir iesp&ja parrunat darba rezultatus ar vadibu.

Izglittbas iestades darba stipras puses
e Visu [émumu un svarigu dokumentu pienemsana skolas vadiba konsult€jas ar skolas
kolektivu;
e Pedagogu ieinteresétiba sava un skolas darba uzlaboSanai.

Talakas attistibas vajadzibas
o Veicinat pedagogu iesaisti projektos papildus finanséjuma iegusanai,
e Péc iespéjas vairak deleget dazadus pienakumus visiem skold stradajosajiem pedagogiem,
Jjo viens vienigais vadibas parstavis- skolas direktors- nevar kvalitativi veikt visus vinam
uzticétos piendakumus un atbildibu.

Vertejums —labi
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7.3.1estades sadarbiba ar citam institiicijam

Ilzenes pamatskolai ir regulara sadarbiba ar Altiksnes novada pasvaldibu. Skolai ir iesp€ja
novada domg iesniegt priekslikumus, informét par vajadzibam macibu vides sakartosana un
uzlaboSana.

Skolai ir laba sadarbiba ar Aliiksnes novada pasvaldibas Izglitibas parvaldi, ir iesp&jams
sanemt konsultacijas, atbalstu dazadu skolas darbibas jautajumu risinasana. Skola ar Izglitibas
parvaldi sadarbojas arT izglitibas procesa, interesu izglitibas programmu stenoSanas jautajumos,
iesniedz iesniegumus par skolas darbu pilnveidojosiem jautajumiem, sanem atbalstu So jautajumu
risinaSana.

Izglitibas parvaldes parstavji piedalas skolas rikotajos pasakumos, koordin€ skolotaju
metodisko apvienibu seminarus, organizé konferences skolu vaditajiem.

Laba sadarbiba izveidojusies arT ar Ilzenes pagasta parvaldi, kas vienmer sniedz atbalstu
skolénu nodro§inaSana ar transporta pakalpojumiem, palidz skolas apkartnes uzturésana.
Pretimnakosi ir ar barintiesas un sociala dienesta darbinieki, kas atbrauc uz llzenes pagasta
parvaldi 2x nedéla.

Veiksmigi ir izveidojusies sadarbiba ar sporta un kulttiras centra ”Dailes” darbiniekiem, kas
ir ieinteres€ti veiksmiga sadarbiba, jo tiesi skoléni un vinu vecaki ir aktivakie centra pasakumu
apmekl&taji- gan kultliras, gan sporta joma. Seviski veiksmigi ir izvertusies tadi pasakumi ka
gimenu sporta dienas, tradicionalais velobrauciens ,,Liklo¢i papardés” u.c.

Aktiva sadarbiba ir arT ar Ilzenes pagasta biblioteku un Aliksnes B&rnu un jauniesu intereSu
centru.

Ilzenes skola ir viena no tam, kuras labprat sadarbojas arT ar Ates muzeju- gan ka dalibniece
pasakumos, gan ka dazadu aktivitaSu organizatori.

Veiksmiga sadarbiba izveidojusies arT ar vietgjiem uznéméejiem- z/s Amatnieki, Z/s Siveci
un z/s Madaras, kas atbalsta gan mazpulcénu aktivitates un skolénu braucienus, palidz zemes
apstradasana un dazados praktiskos darbos.

Izglittbas iestades darba stipras puses
e Veiksmiga sadarbiba ar Ilzenes pagasta institiicijam;
e Viet€jo uznémeju atbalsts ;
e Laba sadarbiba ar novada institiicijam, izglitibas atbalsta iestadem, valsts un paSvaldibas
policiju
Talakas attistibas vajadzibas
o Turpinat sadarbibu ar pagasta esosajiem uznéméjiem,

e Rast iespéju jaunam sadarbibas formam

Vertejums- loti labi

35



Citi sasniegumi

Izglitibas iestades daliba arpusskolas aktivitates, konkursos, sporta sacensibas,
atskaitot VISC organizétas macibu priekSmetu olimpiades

Pasakums Laiks Dalibnieki Rezultats
Konkurss “Viena maza | 2014.gada lizenes “Mazpulks” Piecas 1.vietas
latvju pupa” marts
Vidzemes novada 2014.gada Ilzenes “Mazpulks” Septinas 1.vietas, divas
projektu forums aprilis 2.vietas
mazpulkiem Palsmané
Krosa sacensibas 2014.gada Skolas labakie skr&j&ji | Elvis Pétersons — 3.vieta
“Lacplesu kross” Riga oktobris Ilgmars Lo¢melis — 5.vieta
8.-9.klasu komanda —
5.vieta
Aluksnes un Apes 2014.gada 4.-5 klasu komanda 6.vieta
novadu skolu sacensibas | oktobris 6.-7 klasu komanda 5.vieta
stafesu krosa 8.-9.klasu komanda 1.vieta
Aliiksnes un Apes 15.01.2015. 5.-9.klasu komanda 2.vieta
novada latviesu
tautasdziesmu
dziedasanas sacensibas
“Lakstigala-2015”
Altksnes un Apes 22.01.2015. 4.-6.klasu komanda 3.vieta
novada skolu sacensibas | 28.01.2015. 7.-9 klaSu komanda 1.vieta
florbola
Skatuves runas konkurss | 2015.gada Eduards Lidumnieks | 2.vieta
“Zvirbulis” Aliiksné februaris
Altiksnes un Apes 2015.gada Nikola Zvigure 2.vieta
novadu maza anglu februaris Roberts Mednis
valodas olimpiade
Aluksnes un Apes 2015.gada Skolas labakie Solveiga Rudzite — 1.vieta
novadu skolu sléposanas | februaris slépotaji Alise Kazaine — 2.vieta
sacensibas Rihards Salmin$ — 3.vieta
Vidzemes regiona teatra | 2015.gada Teatra sporta 1.vieta
sporta turnirs marts komanda
5.-6.klasu grupa
Aluksnes un Apes 2015.gada Skolas labakie skrgj&ji | 2.,3.,4.,6.,7.vieta
novadu skolu sacensibas | aprilis
pavasara krosa
SkrieSanas serials 2015.gada Skolas labakie Agija P&tersone — 3.vieta,
“Aluksnes pavasaris- marts-maijs sportisti Alise Kazaine — 2.vieta
2015”
Vidzemes novada 2015.gada l1zenes “Mazpulks” Cetras 1.vietas
projektu forums maijs

mazpulkiem Liepupé
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Turpmaka attistiba

Joma

Talakas attistibas vajadzibas

Macibu saturs

e Verst macibu saturu uz prasmju un iemanu apgiisanu
praktiskaja darbiba;

e leviest apmacibas metodes, kas balstas uz dzivei
nepiecieSamo iemanu un prasmju veidosanu,

e Veicinat dazadu macibu priekSmetu skolotaju sadarbibu,
istenojot macibu satura planosanu skola.

Macisana un

e leviest integréto apmacibu;
e Veicinat izglitojamo interesi un sniegt iesp&ju apgut

macisanas pamatprincipus misdienigas dzives iesp&jam lauku vidg;

e Izmatot ar1 arpusskolas pieejamos resursus pamatprasmju
apguvei;

e Organizet regularas tikSanas ar skolas absolventiem, kas
inform&tu skolénus par realaja darba dzivé nepiecieSamajam
kompetencé€m un to saikni ar skolas ikdienas macibu
procesu;

e Dazadot macibu metodes;

e Pilnveidot visu skolotaju prasmes efektivako metozu
planojuma un macisanas procesa organizacija darbam ar
izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem;

e Motivet péc iespgjas lielaku skolénu skaitu meérktiecigam,
uz rezultatu verstam macibu darbam,;

e Skolotajiem sabalansét majas darbu apjomu.

e Motivet macities sekmes vajakos skolénus, atrodot katram

Skolénu skolénam individualu pieeju.;
sashiegumi e Veicinat izpratni par macibu darba saikni ar realaja dzivé
nepiecieSamajam zinaSanam un prasmeém;

® [zmantot atbalsta pasakumus skoléniem ar macibu griittbam
Veidot skolénos personisko atbildibu par saviem
sasniegumiem

e Motivét skolénus uz pozitiviem sasniegumiem ikdienas
darba

Atbalsts Aktivak iesaistit skolenu Mazo domi skolénu drosibas vajadzibu
skoléniem iZpete;

Pilnveidot skoléniem wuzvedibas kultaras, saskarsmes un
sadarbibas prasmes;

Savlaicigi diagnosticét skolénus, kuriem ir nepiecieSami atbalsta
pasakumi macibu procesa un valsts parbaudes darbos;

P&c iespgjas vairak ieinteresét skolénus ar 1pasam vajadzibam,
lai vini iesaistitos intereSu izglitibas pulcinos un arpusstundu
pasakumos.
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Skolas vide Sabiedribas informétiba par notiekoso skola;

Skolas estétiskas vides pilnveidosana;

Remontdarbi skolas iekstelpas;

Darbs pie skolas apkartnes zalas zonas un rotalu zonas

pilnveidosanas.

Resursi e Skolotaju aktiva darbiba dazadu macibu lidzeklu un metozu
izstrade un pilnveidosana;

Skolas macibu Iidzeklu resursu pilnveide;

Skolotaju zinasanu pilnveidosana tehnologiju izmantosana;
Pedagogu talakizglitibas turpinasana;

Sertifikatu iegtiSana, apmeklgjot B programmas kursus, ar mérki
legiit tiesibas macit vairakus macibu priekSmetus.

Skolas darba e Turpinat un pilnveidot sadarbibu ar pagasta esoSajiem
organizacija, uznémejiem un majrazotajiem;

vadiba un e Skolas darba planoSana un izverté$ana vairak iesaistit vecakus
kvalitates un Skolas padomi;

nodrosinasana e NodroSinat regularu un kvalitativu informaciju par Skolas

attistibas plana realizaciju, kontrole giitajiem secinajumiem;

e Veicinat pedagogu iesaisti projektos papildus finansg€juma
iegiiSanai,

e Pé&c iespgjas vairak delegét dazadus pienakumus visiem skola
stradajosajiem pedagogiem, jo viens vienigais vadibas parstavis-
skolas direktors- nevar kvalitativi veikt visus vinam uzticétos
pienakumus un atbildibu;

e Rast iesp€ju jaunam sadarbibas formam ar dazadam institiicijam.

Pasvertéjuma zinojums apstiprinats pedagogiskas padomes sédé 15.02.2016. (protokols Nr. 4)

Apspriests skolas padomes sédé 18.02.2016. (protokols Nr.3)

llzenes pamatskolas direktore Inese ZIGURE

ZV.
SASKANOTS
Aliiksnes novada domes priekSseédétajs
Arturs DUKULIS

ZV.
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t Skolas vide

Sabiedribas informétiba par notiekoso skola;

Skolas estétiskas vides pilnveidoSana; '

Remontdarbi skolas iekstelpas;

Darbs pie skolas apkartnes zalas zonas un rotalu zonas
pilnveidoSanas.

Resursi e Skolotaju aktiva darbiba dazadu macibu lidzek|u un metoZu
izstrad€ un pilnveidoSana;

Skolas macibu lidzek]u resursu pilnveide;

Skolotaju zinasanu pilnveido$ana tehnologiju izmantoSana;
Pedagogu talakizglitibas turpinaSana;

Sertifikatu iegidana, apmekl&jot B programmas kursus, ar mérki
iegiit tiestbas macit vairakus macibu priekSmetus.

Skolas darba e Turpinat un pilnveidot sadarbibu ar pagasta eso$ajiem

organizacija, uzpéméjiem un majrazotajiem;

vadiba un e Skolas darba plano3ana un izvértesana vairak iesaistit vecakus

kvalitates un Skolas padomi;

nodrosinasana e Nodrosinat regularu un kvalitativu informaciju par Skolas
attistibas plana realizaciju, kontrol€ giitajiem secindjumiem;

e Veicinat pedagogu iesaisti projektos papildus finans€juma
iegti$anai; :

e Pac iespéjas vairak delegét dazadus pienakumus visiem skola
straddjosajiem pedagogiem, jo viens vienigais vadibas parstavis-
skolas direktors- nevar kvalitativi veikt visus vipam uztic€tos
pienakumus un atbildibu;

e Rast iespéju jaunam sadarbibas formam ar dazadam instittcijam.

Pasvértéjuma zipojums apstiprinats pedagogiskas padomes s&de 15.02.2016. (protokols Nr. 4)

Apspriests skolas padomes sédé 18.02.2016. (protokols Nr.3) e

Ilzenes pamatskolas direktore Inese ZIGURE v@é?%

SASKANOTS
Aliiksnes novada domes priek§sédetajs

Arturs DUKULIS
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